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В мире 
 
СМИ: в Южной Корее около 30% компаний могут сократить штат из-за пандемии 
Каждая третья южнокорейская компания вынуждена будет пойти на сокращение персонала в случае, 
если национальная экономика в ближайшие полгода не продемонстрирует признаков 
восстановления после пандемии коронавирусной инфекции. Как сообщает в понедельник телеканал 
KBS, об этом свидетельствуют данные опроса руководителей 120 компаний, результаты которого 
обнародовал Корейский институт экономических исследований. 
Около 30% опрошенных заявили, что не смогут сохранить текущий уровень занятости, если 
последствия пандемии не удастся урегулировать в течение следующих шести месяцев. Еще 20% 
компаний отправят персонал в неоплачиваемый отпуск, а 17% сократят льготы и премии. 
Респонденты указали, что государство в этой ситуации должно расширить выплаты субсидий, 
призванных помочь компаниям сохранить занятость, а также заморозить минимальную заработную 
плату. 
По данным оппозиционной Объединенной партии будущего, в период с января по апрель в стране 
насчитывалось примерно 2,8 млн безработных. Это самый высокий показатель с начала сбора в 2000 
году статических данных о занятости. За первые четыре месяца текущего года 1,05 млн человек 
потеряли работу в результате сокращения персонала или закрытия компаний. Данный показатель 
выше, чем во время мирового финансового кризиса 2008 года. 
ТАСС  
Оплата туда: в ЕС намерены ввести единую систему минимального дохода 
На фоне пандемии коронавируса в Евросоюзе заговорили о введении единых стандартов при 
формировании минимальных доходов граждан. В начале мая Мадрид, Рим и Лиссабон предложили 
ввести в ЕС единую систему минимального дохода. С такой идеей на страницах португальской газеты 
Público выступили вице-премьер Испании Пабло Иглесиас, министр труда и социальной политики 
Италии Нунциа Катальфо и министр труда и социальной солидарности Португалии Ана Мендес 
Годиньо, призвав страны Евросоюза к солидарности на фоне пандемии COVID-19. 
По их задумке, единая система минимального дохода не должна сводиться к уровню выживания и 
коэффициенту бедности на базе среднего дохода в Европе. Это должны быть юридически 
обязывающие рамки и стандарты, которые помогут странам установить минимальный заработок, 
соотносящийся с их уровнем жизни. То есть у каждого члена ЕС будет свой минимальный доход, 
только теперь уже определенный исходя из единых стандартов союза. 
В основе этой мысли лежит так называемый Европейский столп социальных прав (ЕССП), который 
лидеры ЕС одобрили на саммите в Гетеборге в ноябре 2017 года. Тогда они приняли декларацию 
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Евросоюза о социальных правах. Она состоит из 20 принципов, предусматривающих для европейских 
граждан равный доступ к трудовому рынку, справедливые рабочие условия, а также социальную 
защиту и вовлеченность. В пункте 14 указано, что любой человек без ресурсов к существованию 
имеет право на минимальные пособия, которые гарантируют достойный уровень жизни; для тех, кто 
может работать, этот доход должен сочетаться со стимулами интегрироваться в рынок труда. 
Брюссель инициативу одобрил: как заявили «Известиям» в Еврокомиссии, ЕС приветствует любой 
вклад в создание «более сильной социальной Европы». По словам представителя ведомства, в 2021 
году ЕК представит план действий по реализации ЕССП и ждет от стран-членов предложений, 
которые можно было бы включить в этот документ.  
— Важно помнить, что, согласно договорам, любые возможные действия ЕС в этой области не могут 
влиять на право государств-членов определять основополагающие принципы своих систем 
социального обеспечения, — отметили в ЕК, отвечая на вопрос о системе минимальных доходов. — 
Сейчас все участники ЕС имеют проверенные схемы минимального дохода в рамках своих систем 
социальной защиты. 
В тоже время выступающие против евродепутаты настаивают на том, чтобы члены ЕС и дальше 
самостоятельно выстраивали свои системы социальной поддержки. 
Подробности:  «Известия»  
 

В стране 
 
Дайте две: зарплаты упаковщиков и поваров выросли на 90–100% 
В нынешний кризис представители ряда профессий смогли не только не потерять заработок, но и 
приумножить его, свидетельствует статистика. Так, с февраля по середину апреля средняя 
предлагаемая зарплата на вакансию упаковщика на hh.ru выросла на 100%, до 62 тыс. рублей. По 
этой профессии довольно сильный разброс предложений — от 52 тыс. до 72,2 тыс. рублей. Вторая по 
темпам роста зарплаты вакансия — повар. В среднем работодатели готовы платить такому 
специалисту 68,4 тыс. рублей, попадаются вакансии с предложениями от 56 тыс. до 80,7 тыс. рублей. 
«Бронзу» взяла вакансия разнорабочего со средней зарплатой 51,7 тыс. рублей (от 48 тыс. до 55,4 
тыс. рублей). 
Также заметно увеличились зарплаты, предлагаемые слесарям-ремонтникам (на 56%, до в среднем 
50 тыс. рублей), комплектовщикам (44%, 53,6 тыс.), укладчикам-упаковщикам (38%, 37,7 тыс.), 
грузчикам (35%, 38,6 тыс.), зафиксировали в hh.ru. 
Значительно растет и число вакансий по вышеперечисленным профессиям. Так, в апреле в сравнении 
с февралем число предложений о работе упаковщиком выросло в 17 раз, разнорабочих — вчетверо, 
поваров — в два с половиной раза. Кроме того, значительно выросло число вакансий врачей. 
При этом ставки для медицинских работников выросли не столь значительно, а по ряду 
специальностей даже снизились. Так, врачам-хирургам работодатели в апреле предлагали в среднем 
37 тыс. рублей — на 26% меньше, чем в «доковидном» феврале. На те же 26% упала зарплата в 
вакансиях медсестер — до 26,4 тыс. Фельдшерам стали предлагать аж на 38% меньше — 21,9 тыс. 
рублей. При этом выросли зарплаты в вакансиях врача функциональной диагностики (на 19%, до в 
среднем 57,8 тыс.), врача-офтальмолога (17%, 64,3 тыс.) и анестезиолога-реаниматолога (3%, 61,7 тыс. 
рублей). Подробности:  «Известия»  
Минтруд о занятости в стране: Ситуация серьезная, но не катастрофическая 
Министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков расценил нынешнюю ситуацию на рынке 
труда в стране как "серьезную, но не катастрофическую". При этом он предположил, что в мае-июне 
число безработных в России может еще вырасти. 
"Оцениваю ситуацию как достаточно серьезную для рынка труда РФ. Но не называю 
катастрофической, - сказал министр в эфире Первого канала. - На сегодняшний день цифра выше по 
количеству зарегистрированных безработных, она достигла 1,6 миллиона человек". 
"По нашей оценке, мы движемся по сценарию... 2,5 миллиона зарегистрированных безработных, - 

https://iz.ru/1011597/ekaterina-postnikova/oplata-tuda-v-es-namereny-vvesti-edinuiu-sistemu-minimalnogo-dokhoda
https://iz.ru/1011624/anna-ivushkina/daite-dve-zarplaty-upakovshchikov-i-povarov-vyrosli-na-90-100


 

3 

уточнил Котяков. - Для России это число небольшое с учетом анализа опыта других стран, где 
показатель безработицы выше. Предпосылок к социальному взрыву я не вижу, есть определенное 
напряжение, выраженное в недовольстве граждан относительно карантинных мер, необходимости 
находиться дома, но мы видим стабилизацию с точки зрения количества зараженных". 
«Российская газета»  
Нарушения в порядке выплат медикам выявили в более 10 регионах России 
В результате прокурорских проверок выявлены нарушения в порядке выплат медикам, 
взаимодействующим с больными коронавирусом, в десяти с лишним регионах страны. Об этом в, 
сообщил официальный представитель Генпрокуратуры России Андрей Иванов. 
«В настоящее время проверки организованы во всех субъектах страны. Меры прокурорского 
реагирования с учетом выявленных нарушений приняты, в частности, в Самарской, Новосибирской, 
Мурманской, Владимирской, Орловской, Иркутской, Курской, Белгородской, Нижегородской, 
Челябинской областях, Краснодарском, Пермском краях и ряде других регионов», — цитирует его 
«РИА Новости». 
Он уточнил, что во Владимирской области в 35 учреждениях здравоохранения выплаты медикам 
были осуществлены не за все время работы. Прокуратура вынесла представления об устранений 
нарушений главным врачам больниц. 
По словам Иванова, проверка в Орловской области показала, что региональный департамент 
здравоохранения не обеспечил своевременную подготовку соответствующих локальных 
нормативных правовых актов в ряде медицинских учреждений области. Вследствие отсутствия 
единого подхода к осуществлению выплат, в нескольких районах региона были нарушены сроки 
выплат и медики не получили их в полном объеме. Представления получили первый замгубернатора 
и глава областного правительства. 
«Медработники, которые полагают, что их права на получение стимулирующих выплат и иные 
предусмотренные законом нарушены, могут обратиться в органы прокуратуры, в том числе с 
помощью интернет-приемных. Проверочные мероприятия будут организованы незамедлительно», 
— подчеркнул представитель Генпрокуратуры. 
Подробности:  «Известия»  
Минздрав разъяснил порядок "президентских выплат" медикам 
В региональные органы здравоохранения направлено письмо за подписью замглавы Минздрава 
Татьяны Семеновой, в котором разъяснен порядок выплат медикам, работающим с заразившимися 
коронавирусом. 
В документе говорится, что стимулирующую выплату получат медицинские сотрудники, работающие 
с больными COVID-19 - работники стационаров, специализированных выездных бригад скорой 
помощи, включая водителей, в том числе привлеченных из транспортных организаций. Причем, 
доплата всем медработникам, непосредственно участвующим в оказании медпомощи 
заразившимся, должна выплачиваться вне зависимости от должности по штатному расписанию, а 
список структурных подразделений, работа в которых дает право на получение выплаты, 
устанавливают сами больницы. 
Особо отмечен в документе отказ от привязки доплат врачам к часам работы с зараженными. Но к 
этим выплатам должны применяться действующие коэффициенты (районные, за работу в пустынных 
и безводных местностях и в высокогорных районах), а также процентные надбавки за стаж работы в 
зонах с особым климатом. 
 «Российская газета»  
Малый и средний бизнес назвал самые пострадавшие отрасли 
Более 75% представителей малого и среднего бизнеса в России считают, что экономическая ситуация 
в ближайшем будущем ухудшится. Об этом свидетельствуют результаты опроса, который провел 
разработчик ПО для управления бизнесом «Мегаплан». 
На вопрос о том, какие отрасли больше всего пострадали от кризиса, связанного с последствиями 
распространения коронавирусной инфекции, 82,9% опрошенных назвали ресторанную отрасль. 
Проблемы в индустрии моды и красоты отметил 61,6% участников исследования, в производственной 
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сфере — 48,5%. 
Легче всего, по мнению респондентов, кризис переживают игроки IT-индустрии (так считает 81,5%), 
телекоммуникационная отрасль (54,2%), а также медицина (37,1%). 
При этом представители малого и среднего бизнеса полагают, что в нынешней непростой ситуации 
рассчитывать приходится только на себя. Более 83% участников опроса не надеются на помощь 
государства. Среди возможных путей спасения бизнеса называются переход в онлайн и 
автоматизацию процессов (34%), а также перевод части сотрудников на «пожизненную» удаленку и 
частичный отказ от офисов (21,3%). Мнение о том, что бизнесу помогут или уже начали помогать 
власти, разделяют 5,2% опрошенных. 
РБК 
Глава АКРА заявил об эффекте «горлышка» при господдержке экономики 
Даже при увеличении господдержки бизнесу сложно будет потратить деньги при действии 
карантинных мер, считает глава АКРА Михаил Сухов. Раздача денег населению как стимул ВВП тоже 
имеет смысл после снятия ограничений, говорит он. 
Сейчас при увеличении расходов на господдержку экономики, в том числе за счет средств Фонда 
национального благосостояния (ФНБ), возникает эффект «горлышка»: из-за приостановки 
деятельности многих видов бизнеса полученные деньги потратить эффективно непросто. 
Такое мнение высказал в интервью РБК бывший зампред ЦБ, генеральный директор Аналитического 
кредитного рейтингового агентства (АКРА) Михаил Сухов, возглавивший компанию в апреле этого 
года. 
«Когда существуют ограничения, связанные с деятельностью бизнеса, есть эффект «горлышка»: ты 
можешь вливать деньги, но многие производства еще не работают, чтобы их потратить. То есть ты 
наливаешь воду в стакан, а из него может много вылиться, потому что стакан — экономический 
продукт, который производится, — сейчас уменьшился. Все говорит о том, что возможностей 
потратить деньги стало меньше. С позиции государства важна на самом деле рачительность», — 
сказал Сухов. 
Антикризисный пакет российского правительства растет, добавил он. Тот факт, что относительно 
размера ВВП он меньше, чем объемы поддержки в других странах, в первую очередь европейских, 
связан с тем, что пандемия и введенные из-за нее ограничения там начались раньше, чем в России, 
считает Сухов. Общую сумму прямых фискальных расходов на три антикризисных пакета, призванных 
поддержать бизнес и население, аналитики Bank of America оценивали в 2–2,2 трлн руб., или 2% ВВП. 
Российское правительство оценивало объем господдержки в целом в рамках первых двух пакетов в 
2,1 трлн руб., стоимость третьего пакета официально не объявлялась. 
Что касается прямых денежных выплат населению, на которых настаивают многие экономисты, то 
Россия уже «идет по достаточно эффективному пути адресной поддержки наиболее социально 
незащищенных слоев населения», считает экс-зампред ЦБ. 
Вторая цель раздачи денег — экономическая, это «оказывает позитивное влияние на ВВП», признает 
Сухов: «Но сейчас поднять этот ВВП неоткуда, можно только больше импортировать товаров, так как у 
нас спад из-за ограничений в производстве. Поэтому такие меры уместны не сейчас, а когда мы 
будем более активно выходить из карантина. Тогда уже нужно будет смотреть, насколько эффективна 
с макроэкономической точки зрения такая форма поддержки». 
РБК  
Возраст долгожития: размер ежемесячной накопительной пенсии снизится 
Минтруд разработал законопроект «Об ожидаемом периоде выплаты накопительной пенсии на 2021 
год». В соответствии с документом, который есть в распоряжении «Известий», со следующего года 
срок расчета выплаты накопительной части россиянам увеличится с 258 до 264 месяцев, или до 22 
лет. То есть на это время будет делиться вся сумма накоплений, которую граждане смогут начать 
получать с момента наступления пенсионного возраста (55 лет у женщин и 60 — у мужчин). Если речь 
идет, например, о сумме в 100 тыс. рублей, то ежемесячно выплата пенсионерам составит 378 
рублей, в случае 1 млн — 3,78 тыс. рублей. В 2020 году эти суммы составили бы 387 рублей и 3,87 тыс. 
рублей соответственно. 

https://www.rbc.ru/business/18/05/2020/5ec0e48b9a79476c0568bd13
https://www.rbc.ru/finances/18/05/2020/5ec128c49a794781586a5897?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews


 

5 

«Показатель «ожидаемый период выплаты» используется при расчете только накопительной пенсии. 
Продолжительность ожидаемого периода ее выплаты ежегодно определяется федеральным законом 
на основании официальных статистических данных. В соответствии с произведенными на основании 
данных Росстата расчетами ожидаемый период выплаты накопительной пенсии на 2021 год составит 
264 месяца (22 года)», — пояснили в пресс-службе Минтруда. В пояснительной записке к документу 
отмечается, что, согласно данным Росстата за 2019 год, численность мужчин и женщин в возрасте 60 
и 55 лет составила соответственно 919 675 и 1 027 283 человека. Так называемая ожидаемая 
продолжительность предстоящей жизни для достигших пенсионного возраста — 16,86 и 26,56 лет. 
Как уточнили в ведомстве, риска в том, что граждане не успеют получить накопительную пенсию, нет. 
У россиян сегодня есть право забрать ее единовременно или передать по наследству. 
Подробности: «Известия»  
 

В регионе 
 
Петербургский завод Nissan с 18 мая вернется к работе в две смены 
Сегодня, 18 мая, автозавод Nissan, расположенный в Петербурге, возобновляет работу. 
Предприятие будет работать в две смены. В помещениях завода сделали специальную разметку для 
соблюдения социальной дистанции. Кроме этого сотрудников обещают обеспечить СИЗ и 
антисептиками. 
«Мы не исключаем возможность приостановки производства в июне как реакцию на низкий спрос и 
возможность скорректировать склады», — говорится в сообщении пресс-службы компании. 
Также на заводе возможен недостаток компонентов с европейских заводов. 
АБН 
 «Скорые» Петербурга стояли в очереди перед больницами более 11 часов 
Машины скорой помощи в Петербурге поставили «рекорд» по времени стояния в очередях перед 
больницами, чтобы доставить пациентов: так, 16 мая бригады вынуждены были ждать 11 часов 10 
минут. Об этом на своей странице в Facebook сообщил генеральный директор частной скорой 
помощи «КОРИС» Лев Авербах. 
«Вот точные данные по GPS навигации бригад скорой помощи «КОРИС», которые стояли в очереди на 
госпитализацию: 4-я бригада с 16 на 17 мая простояла в очереди в 122 [клиническую больницу] с 
пациентом 9 часов 25 минут. 8-я бригада простояла с пациентом в ту же 122 КБ 11 часов 10 мин. 7-я 
бригада тогда же и туда же простояла 8 часов 50 мин. Также по времени примерно стояли и бригады 
03», — заявил он. 
Авербах добавил, что в клинической больнице №122 работают два бокса на приём, на одного 
пациента полагается в среднем по 15−20 минут, так что в очереди оказываются порядка 50 бригад, а 
среднее обслуживание одного вызова по скорой занимает 7−9 часов. По словам Авербаха, пациенты 
им сообщают, что порой вынуждены ждать приезда городских скорых сутки. 
Специалист называет это «коллапсом». 
ИА REGNUM  
Как петербуржцам с детьми получить новые выплаты на ребенка 
Напомним, 11 мая президент Владимир Путин подписал поправки в Указ «О дополнительных мерах 
социальной поддержки семей, имеющих детей».  
Новые ежемесячные выплаты будут осуществляться семьям, где есть дети в возрасте до трех лет. В 
течение апреля, мая и июня на каждого ребенка придется в общей сложности по 15 тысяч рублей. 
Подать заявления на получение выплат можно до 1 октября в личном кабинете на сайте Пенсионного 
фонда или на портале госуслуг. В заявлении необходимо указать номер банковского счета, на 
который должны быть зачислены деньги. Семьям с детьми от трех до 16 лет единовременно 
полагается 10 тысяч рублей. Эти деньги на расчетные счета граждан начнут поступать с июня. Здесь 
заявление дистанционно оформляется только на портале госуслуг. При обращении через ПФР 
необходима предварительная запись. При этом, если ребенку в период с апреля по июнь 

https://iz.ru/1011613/natalia-bashlykova/vozrast-dolgozhitiia-razmer-ezhemesiachnoi-nakopitelnoi-pensii-snizitsia
https://abnews.ru/2020/05/18/peterburgskij-zavod-nissan-s-18-maya-vernetsya-k-rabote-v-dve-smeny/
https://regnum.ru/news/society/2953289.html
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исполнилось 3 года, то можно претендовать сразу на обе выплаты, подчеркнула замуправляющего 
Отделением Пенсионного Фонда России по Петербургу и Ленобласти Мария Ларионова: "Таким 
образом, от нуля до трех получат выплаты все дети, те дети, которые достигнут в этот период 
возраста трех лет – могут претендовать даже на две выплаты – та выплата, которая им положена до 
трех лет, и после исполнения, если возраст три года исполнится в период с апреля по июнь, будут 
претендовать на выплату единовременную в размере 10 тысяч рублей". Ожидается, что всего за 
новыми выплатами в Пенсионный фонд обратятся более миллиона жителей Петербурга и области. В 
связи с этим интернет-сервисы по подаче заявлений периодически могут «зависать». В этом случае в 
ПФР посоветовали гражданам набраться терпения и дождаться, когда сайт начнет работать 
корректно. Обычно это может занимать до десяти минут.  
Радио России – Санкт-Петербург  
 В Петербург вернутся более 20 коммерческих маршрутов 
Из-за все возрастающего спроса на общественный транспорт власти Петербурга решили с 18 мая 
вернуть на улицы города более 20 коммерческих маршрутов. Об этом сообщили в комитете по 
транспорту Санкт-Петербурга. 
Речь идет о №№ К-476, К-202, К-137, К-86, К-169, К-67, К-103, К-17, К-403, К-4, К-90, К-163, К-239, К-
293а, К — 539, К-193, К-76, К-201, К-373, К-131. 
Кроме того, было решено выпустить дополнительные автобусы — по десять штук — на линии №№ 
74, 115а, 145а, 145, 186 и 193, чтобы прекратить утреннюю давку и сократить время ожидания на 
остановках. 
Как отмечают чиновники, сейчас петербургский общественный транспорт работает по особому 
графику: «чтобы пассажиры могли соблюдать социальную дистанцию в транспорте, на линию при 
необходимости дополнительно выпускается резервный подвижной состав — 182 автобуса, 45 
трамваев, 59 троллейбусов». 
ИА REGNUM  
Область улучшает транспортную доступность Кудрово 
Кудровский проезд, где прежде было возможно только легковое движение, открыт для 
общественного транспорта: запущенный по нему новый автобусный маршрут 596Б связал проспект 
Строителей в Кудрово со станцией метро «Улица Дыбенко». 
На новом маршруте доступен льготный проезд и работает единый электронный билет 
«Подорожник». 
Обслуживают маршрут современные низкопольные автобусы, которые могут наклонять кузов в 
сторону дверей, оборудованы большой накопительной площадкой и подъемником-аппарелью для 
выезда колясок. 
Управление по транспорту области и компания-перевозчик договорились, что в скором времени в 
автобусах будет реализована система бесконтактной оплаты проезда смартфонами, «умными» 
часами и банковскими картами.  
Официальный сайт администрации Ленинградской области  
 

Вторник, 19 мая 
 

В мире 
 
Бельгийские медики организовали «коридор позора» для приехавшего премьера 
Врачи бельгийской больницы «Сен-Пьер» организовали «коридор презрения и позора» для премьер-
министра королевства Софи Вильмес, которая посетила это медучреждение. Так сотрудники 
госпиталя выразили своё негодование тем, как бельгийские власти относятся к системе 
здравоохранения в условиях пандемии. 
В общей сложности в акции приняли участие около 120 врачей, медсестёр, работников системы 
скорой помощи. Врачи и медсёстры выстроились по обе стороны асфальтовой дорожки, ведущей к 

https://www.rtr.spb.ru/radio/news_detail.asp?id=7338
https://regnum.ru/news/society/2952736.html
https://lenobl.ru/ru/dlya-smi/news/27131/
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больнице, и по мере приближения кортежа премьера разворачивались к машинам спиной, сообщает 
RTBF. 
Премьер в течение 40 минут беседовала с персоналом больницы. Медики заявили ей, что требуют 
финансовых компенсаций или повышения зарплат из-за работы с COVID-пациентами. Помимо этого, 
они заявили, что возмущены распоряжением властей об обязательном выходе медперсонала на 
сверхурочную работу. 
Наши врачи и медсёстры и так постоянно работают сверхурочно, и принудительные меры вызывают 
острое отторжение, — заявил в этой связи представитель профсоюза врачей Дирк Ван Овертвельдт. 
Вильмес пообещала позаботиться как о материальной, так и о психологической поддержке 
медработников. 

News.ru 
В Дании вернулись к работе кафе, пабы и рестораны 
Рестораны, пабы и кафе Дании возобновили работу в ходе снятия ограничений, введенных в стране 
из-за пандемии коронавируса. Так, владельцам заведений разрешили работать при условии, что 
посетители будут размещаться на расстоянии минимум 1 м друг от друга. 
Помимо этого, в Дании больше не является обязательным ношение масок, а жители снова могут 
собираться группами до 10 человек, пишет НСН. 
Ранее в стране вернулись к работе детсады и начальные школы, заработали салоны красоты и иные 
предприятия малого и среднего бизнеса. В июне, предположительно, откроются для посетителей 
кинотеатры, зоопарки и музеи. 
За время пандемии коронавируса в Дании зарегистрировали около 11 тыс. случаев заражения 
коронавирусом, около 550 человек скончалось. 
«Известия»  
 

В стране 
 

Названы самые популярные сферы услуг на самоизоляции 
Во время самоизоляции россияне стали больше обращаться к услугам курьеров, репетиторов, 
парикмахеров, мастеров по маникюру и психологов. Об этом свидетельствуют данные онлайн-
сервиса YouDo.com. Так, пользователи на 50% чаще заказывали услуги доставки. 
На 42% вырос спрос на парикмахеров, мастеров по маникюру и педикюру, фитнес-тренеров, 
психологов. С репетиторами и преподавателями россияне стали заниматься на 30% чаще. 
При этом на некоторых специалистов спрос значительно сократился. В частности, на 44% реже 
россияне стали обращаться к фотографам и видеографам, на 30% сократился спрос на клинеров, 
помощников по хозяйству, на 25% — на мастеров по крупному ремонту и строительству. 
Кроме того, согласно данным сервиса, в период самоизоляции россияне стали чаще предлагать свои 
услуги в качестве курьеров и веб-разработчиков. Аналитики отмечают, что их прирост составил по 
74%. 
Также на 66% стало больше предложений специалистов в области работы с текстом, расшифровки 
аудио, рекламы и продвижения в интернете. В категории 
«Компьютерная помощь» (ремонт компьютерной техники, установка операционных систем, 
настройка интернет-соединения) — на 63%. 
Число заявок на предоставление услуг репетиторов и преподавателей выросло на 62%. 
RT 
Глава Минтруда объяснил отказ от раздачи денег из ФНБ населению 
Правительство не намерено тратить средства ФНБ, в котором скопилось более 12 трлн руб., на 
прямую раздачу денег населению. Власти решили выбрать «комбинированный вариант» и потратить 
часть средств на стимулирование экономики 
Фонд национального благосостояния многие годы формировался как подушка безопасности для 
России, и правительство даже не рассматривало возможность раздать все его средства за раз 

https://news.ru/world/belgijskie-mediki-organizovali-koridor-pozora-dlya-priehavshego-premera/
https://iz.ru/1012775/2020-05-19/v-danii-vernulis-k-rabote-kafe-paby-i-restorany
https://russian.rt.com/russia/news/747549-populyarnye-sfery-uslug?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
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населению. Об этом глава Минтруда Антон Котяков заявил в программе «Познер» . 
В беседе с министром журналист Владимир Познер заметил, что если разделить средства ФНБ на 
граждан России, то на каждого пришлось бы по 54 тыс. руб. Он напомнил, что к подобным 
программам прибегали в западных странах — к примеру, в Греции  гражданам раздали по €800. 
«Взять и раздать все, что было сформировано Министерством финансов за последние годы как 
подушка безопасности, такой вариант не рассматривался», — ответил Котяков. 
Он напомнил, что правительство уже сейчас выделило большие объемы средств для поддержки 
граждан. «Если мы посмотрим на тот объем финансовых ресурсов, которые сейчас выливаются в 
виде социальной поддержки населению, — это порядка 570 млрд руб. Если мы посмотрим, сколько 
сверх того, что запланировано в бюджете на текущий год на поддержку различных предприятий в 
экономике, — это еще порядка 1,5 трлн», — отметил Котяков. 
РБК 
Министр труда объяснил, когда в России начнут работу предприятия 
Министр труда РФ Антон Котяков заявил, что ситуация на рынке труда в России стабилизируется к 
концу июня. По последним прогнозам, именно к этому времени в стране заработает большинство 
предприятий. 
Как пояснил глава Минтруда в программе «Познер» на Первом канале, он ожидает, что к концу июня 
в стране более или менее стабилизируется ситуация на рынке труда и заработают предприятия. 
«У нас будет четко уже сформированное и понятное количество официально зарегистрированных 
безработных», — ответил Антон Котяков на вопрос о том, чего он ждет от рынка труда через месяц. 
АБН 
Минтруд готовит законодательные инициативы по удаленной работе 
Глава Минтруда Антон Котяков заявил, что министерство готовит законодательные инициативы по 
регулированию удаленной работы и гибких форм занятости, чтобы россияне могли формировать 
трудовые отношения официально и иметь достойный доход. 
"Они у нас стоят на повестке дня, и мы в ближайшее время будем выходить с соответствующими 
законодательными инициативами", - цитируют слова Котякова в эфире программы "Познер" на 
"Первом канале" РИА Новости. 
"На сегодняшний день это вот именно трансформация рынка труда, в том числе, кстати, и с учетом тех 
посылов, которые мы сейчас имеем в рамках пандемии, - это удаленная занятость, гибкие формы 
занятости - с тем, чтобы максимально позволить гражданам официально сформировать свои 
трудовые отношения таким образом, чтобы иметь достойный доход", - заявил Антон Котяков. 
47news.ru  
Путин раскритиковал правительство за проблемы с выплатами медикам 
Владимир Путин заявил, что проблемы с выплатами медикам за работу с коронавирусными 
больными возникли из-за неясных формулировок в документах правительства. Так президент на 
совещании с губернаторами и руководителями ведомств отреагировал на заявление министра 
здравоохранения Михаила Мурашко о том, что было много вопросов к губернаторам и главврачам по 
этой теме. 
"Вы знаете, вопросы всегда есть, ко всем. Но если бы в постановлении правительства изначально 
были бы прописаны ясные, понятные, прозрачные, легко контролируемые принципы и способы 
доведения этих президентских выплат за работу в особых условиях, то тогда было бы меньше 
вопросов к этим главврачам, которые и так с утра до ночи работают, и к губернаторам тоже. <…> И не 
надо было бы поправлять тогда это постановление правительства. Так что хорошо, что сделали, но не 
нужно ни на кого ничего перекладывать". 
Президент также отметил, что в регионы для допвыплат поступили более 50 миллиардов рублей, 
однако, по его данным, деньги получили далеко не все медики, борющиеся с инфекцией. Он указал, 
что должны сохраняться и региональные выплаты. "Правда, за последние два — три дня, даже за 
вчерашний день ситуация менялась в нужном, правильном направлении", — добавил Путин. 
Помимо этого, глава государства обратил внимание, что в ряде субъектов медикам перечислили не те 
суммы, о которых говорилось, и поручил правительству, Минздраву, Минтруду и регионам 

https://www.rbc.ru/economics/19/05/2020/5ec36c889a7947dcf7394036?from=newsfeed
https://abnews.ru/2020/05/19/ministr-truda-obyasnil-kogda-v-rossii-nachnut-rabotu-predpriyatiya/
https://47news.ru/articles/174441/
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"обеспечить мониторинг начисления всех установленных выплат. 
Подробности: РИА «Новости»  
Когда отпуск без оплаты незаконен 
Многие работодатели нашли, как им кажется, хороший выход, как преодолеть экономические 
трудности: отправить работников в неоплачиваемые отпуска. Если верить кадровым службам, по 
всей стране широкие трудовые массы резко воспылали желанием отдохнуть за свой счет. 
Начальники, конечно же, идут людям навстречу и отпускают работников погулять без денег. Юристы 
предупреждают: отпуск без оплаты может предоставляться исключительно на добровольной основе. 
Желание человека отдохнуть, не получая за это никаких денег, должно быть абсолютно искренним. В 
противном случае можно подать на работодателя в суд. 
Плохая новость для простосердечных начальников: их обманывают, люди вовсе не хотят бесплатно 
прохлаждаться. А принудительные неоплачиваемые отпуска могут быть оспорены в суде. Юристы-
практики уже в ближайшее время ожидают вал таких судебных процессов. 
"Отпуск без сохранения зарплаты не может быть предоставлен без учета мнения работника, - 
подчеркнула ведущий научный сотрудник отдела законодательства о труде и социальном 
обеспечении института законодательства и сравнительного правоведения при правительстве России, 
кандидат юридических наук Татьяна Коршунова. - Он всегда предоставляется только по письменному 
заявлению работника". 
Однако многие работники в ответ на призывы не поддаваться давлению и не писать заявления на 
неоплачиваемый отпуск, скептично замечают: мол, а что, сразу писать заявления об увольнении? 
"Конечно, когда работодатель давит на работников, они пишут заявления, - рассказывает Татьяна 
Коршунова. - Но возникает вопрос: правомерно ли предоставление таких отпусков? Работник все-
таки должен написать это заявление добровольно. И я не могу сказать о том, как суд посмотрит на 
все обстоятельства, если от работника впоследствии поступит иск". 
По мнению эксперта, суд вполне может решить, что работник написал заявление под давлением, и 
соответственно неоплачиваемый отпуск будет признан незаконным. 
 «Российская газета»  
Менять как перчатки: медики могут остаться без важнейших средств защиты 
Обязательный перчаточный режим, введенный во многих регионах страны, может оставить медиков, 
химиков и работников пищевой промышленности без средств защиты. Об этом говорится в письме 
Ассоциации разработчиков, изготовителей и поставщиков средств индивидуальной защиты (АСИЗ) к 
вице-премьеру Татьяне Голиковой (есть в распоряжении «Известий»). Спрос на латексные и 
нитриловые перчатки среди населения резко вырос, а закупки, сделанные ранее, не были на него 
рассчитаны. Новые же контракты в этой части заключаются на март 2021 года. При этом эксперты 
вообще сомневаются в эффективности введенного режима для борьбы с коронавирусом. 
В АСИЗ ежедневно приходят жалобы российских медучреждений на нехватку средств 
индивидуальной защиты, говорится в письме ассоциации вице-премьеру Татьяне Голиковой. В связи с 
этим ассоциация просит правительство поручить Минтруду, Минпромторгу, ФСС и Минздраву 
разработать и принять нормы бесплатной выдачи защитных комплектов сотрудникам отраслей, где 
они обязательны, и создать в Росрезерве соответствующий запас. Кроме того, объединение 
предлагает рекомендовать гражданам в период самоизоляции носить тканевые перчатки. 
Подробности:  «Известия»  
В Минпросвещения рассказали об организации детского отдыха 
Около 33 тысяч организаций детского отдыха планируют начать свою работу в текущем году, до 
пандемии к летней кампании готовилось чуть более 45 тысяч, заявила заместитель директора 
департамента государственной политики в сфере воспитания, дополнительного образования и 
детского отдыха Минпросвещения РФ Янина Голубева. 
"С учетом сложившейся ситуации готовы будут к открытию в этом году только 33 тысячи 347 
организаций. Из них 2 214 - стационарные загородные организации", - сказала Голубева в ходе 
заседания комитета Совета Федерации по социальной политике. 
Всего в этом году, по данным Голубевой, планировалось охватить организованным отдыхом около 7 

https://ria.ru/20200519/1571679714.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://rg.ru/2020/05/19/kogda-otpusk-bez-oplaty-nezakonen.html
https://iz.ru/1012636/iaroslava-kostenko/meniat-kak-perchatki-mediki-mogut-ostatsia-bez-vazhneishikh-sredstv-zashchity
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миллионов детей более чем в 45 тысячах организаций отдыха и оздоровления. 
"На отдых и оздоровление субъектами предусмотрено... в бюджетах субъектов около 40 миллиардов 
рублей", - заключила Голубева. 
При этом Минпросвещения рекомендует начать летнюю оздоровительную кампанию в регионах с 1 
июля, однако субъекты могут самостоятельно принимать решение о старте с учетом санитарно-
эпидемиологической ситуации в регионе. 
РИА «Новости»  
 

В регионе 
 
Глава комитета по труду Петербурга: «Осенью ожидаем роста безработицы» 
Нынешний кризис серьезно сказывается на рынке труда. В отличие от прежних кризисов сейчас не 
просто теряют работу отдельные люди — закрывается множество компаний, у людей нередко нет 
возможности найти работу в другой, аналогичной компании, остановлены целые отрасли. В такой 
ситуации трудно находить хорошие решения, а нагрузка на государственные службы занятости 
многократно увеличивается. О том, какие решения в связи с этим принимаются в Санкт-Петербурге, в 
интервью РБК Петербург рассказывает председатель комитета по труду и занятости населения 
Смольного Дмитрий Чернейко: 
«Рынок труда Петербурга сейчас выглядит примерно так: до кризиса у нас было около 3 млн 150 
тысяч официально занятых людей, с учетом неформальной занятости — более 4,5 млн из общего 
числа реально проживающих в Петербурге постоянно 7 млн человек, а периодами — до 9 млн. Это 
данные наших исследований вместе с ВШЭ (анализ больших данных сотовых операторов). Из этих 
3,150 млн лишились возможности ходить на работу примерно миллион человек с небольшим. Это 
довольно много, хотя город поступил еще достаточно мягко, потому что практически вся 
промышленность сохранила работу. И не только промышленность. Это немного спасает. С другой 
стороны, вся сервисная сфера реально остановлена, правда, многие из них перешли на 
неформальный режим. 
Формально у нас сейчас больше 43 тысяч зарегистрированных безработных. Перед началом кризиса 
было меньше 15 тысяч. Еще ждут присвоения статуса безработных порядка 20-25 тысяч человек. К 
концу июня мы можем выйти тысяч на 70 зарегистрированных безработных. Это примерно то же 
самое, что у нас было где-то в середине 90-х (в 1996-1997 гг.). 
Выясняется, что в сфере услуг очень много людей работало и работают серым образом. Многие из 
них приехали в Петербург из других городов, в первую очередь, конечно, из Ленобласти. Сейчас эти 
люди уехали домой. В результате давление на рынок труда у нас пока не такое серьезное, каким 
могло бы быть. 
А вот, кстати, в тех регионах, куда сейчас вернулись люди, работавшие у нас, возникают очень 
серьезные проблемы. Я даже думаю, что в основном проблемы с занятостью возникнут у жителей 
других регионов — население Петербурга в гораздо меньшей степени ощутит на себе последствия 
кризиса, возникшего в ресторанной и других сервисных отраслях. 
Подробности: РБК  
Все дороги ведут на работу 
В Ленинградской области дан старт общественным работам в сфере дорожного хозяйства. 
Соответствующее постановление подписано Губернатором Ленинградской области Александром 
Дрозденко.  «Помимо тех социальных выплат, которые мы выделяем из областного бюджета 
предпринимателям, безработным, самозанятым, мы должны дать людям, оставшимся сегодня без 
дохода, возможность работать и зарабатывать. Сегодня мы запускаем общественные работы в 
дорожной сфере, в дальнейшей рассматриваем и другие — экология и создание интерактивных 
карт», — сказал губернатор Александр Дрозденко. 
Субсидии на организацию общественных работ на первом этапе будут выделяться дорожно-
ремонтным службам по итогам конкурсного отбора. Общественные работы начнутся с 25 мая. 

https://ria.ru/20200519/1571663704.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://www.rbc.ru/spb_sz/19/05/2020/5ec3c2c49a79470f837c1e68?from=from_main


 

11 

В общественных работах смогут принять участие не только безработные граждане, но и временно 
неработающие сотрудники предприятий, деятельность которых приостановлена. Для этого жителям 
Ленинградской области необходимо дистанционно обратиться в удобный районный филиал Биржи 
труда. Оплата таких работ будет составлять 24 260 рублей в месяц (2 МРОТ) из средств бюджета 
региона. 
По информации комитета по дорожному хозяйству, к таким работам могут быть отнесены: вырубка 
деревьев и кустарников, скашивание травы и уборка мусора в полосе отвода, очистка и мойка 
дорожных знаков, покраска бордюрного камня, барьерных ограждений, автобусных остановок, 
очистка водоотводных лотков и другие. 
Официальный сайт администрации Ленинградской области  
 

Среда, 20 мая 
 

В мире 
 
Всемирный банк предрек 60 млн человек нищету из-за коронавируса 
Около 60 млн человек по всему миру могут оказаться в состоянии крайней нищеты из-за пандемии 
коронавируса, сообщил президент Всемирного банка Дэвид Мэлпас в ходе телеконференции. Его 
заявление опубликовано на сайте организации. 
«По нашей оценке, до 60 млн человек окажутся загнаны в крайнюю бедность, что нивелирует весь 
прогресс в борьбе с нищетой за последние три года... Семьи потеряли близких, миллионы рабочих 
мест и средства к существованию потеряны, системы здравоохранения испытывают огромную 
нагрузку по всему миру», — сказал Мэлпас. По его словам, во Всемирном банке ожидают, что 
падение глобального ВВП в этом году составит до 5%. 
Он добавил, что Всемирный банк оказал помощь в борьбе с пандемией уже 100 государствам, на 
которые приходится 70% населения планеты. По его словам, банк обязуется в течение 15 месяцев 
выделить развивающимся странам $160 млрд в виде грантов, займов и инвестиций для борьбы с 
последствиями пандемии коронавируса. Чтобы преодолеть последствия пандемии, страны должны 
расширить помощь бизнесу и перейти к прямым выплатам бедным слоям населения, считают во 
Всемирном банке. 
РБК 
 

В стране 
 
Боль земли: вирусные ограничения обернулись потерями доходов для 65 регионов 
Поступления в марте–апреле уменьшились в сумме на 10% 
Доходы российских регионов в марте и апреле сократились на 10% по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года. Об этом свидетельствуют расчеты «Известий» на основе статистики 
Минфина и Казначейства. В общей сложности субъекты, не считая помощи из федерального центра, 
заработали 2,2 трлн рублей. С сокращением поступлений столкнулись 65 регионов. Хуже всего 
ситуация обстоит в Татарстане, Пермском крае и Кемеровской области, которые потеряли по 
сравнению с прошлым годом более 30% прибыли. Эксперты уверены, что в ближайшие месяцы 
ситуация будет ухудшаться.. Перечисленные регионы зависят от нефтедобычи, нефтепереработки и 
нефтехимии, пояснила руководитель группы региональных рейтингов АКРА Елена Анисимова. В 
марте и апреле цены на нефть упали, что в итоге и дало снижение поступлений, напомнила она. 
Поступления тройки крупнейших по этому показателю регионов — Москвы, Санкт-Петербурга и 
Московской области — за два месяца ограничений составили 579, 132 и 110 млрд рублей 
соответственно, что ниже прошлогодних значений на 12, 10 и 4%. 
Подробности: «Известия»  
С переходом в онлайн нагрузка на преподавателей вузов увеличилась 

https://lenobl.ru/ru/dlya-smi/news/27166/
https://www.rbc.ru/rbcfreenews/5ec4ae479a79476afe8bf48c?from=newsfeed
https://iz.ru/1012900/dmitrii-grinkevich/bol-zemli-virusnye-ogranicheniia-obernulis-poteriami-dokhodov-dlia-65-regionov
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Министерство науки и высшего образования РФ совместно с Институтом социального анализа и 
прогнозирования РАНХиГС узнали отношение преподавателей вузов к резкому переходу на 
дистанционное образование, спровоцированному пандемией коронавируса. 
 Результаты исследования показали: преподаватели организационно готовы к переходу на 
дистанционные форматы обучения и лояльно относятся к происходящему. Но психологически многие 
не могут принять ситуацию. 
И это понятно: резкий разрыв с традиционным очным обучением дается нелегко всем, вне 
зависимости от направлений подготовки, независимо от пола, возраста, социального и 
профессионального статуса преподавателя. Но сложнее всего тем, кто преподает технические и 
экспериментальные дисциплины, которые в обычной жизни требуют максимального контакта со 
студентом, обилия практических и лабораторных занятий. 
91 процент всех опрошенных согласны: в нынешней ситуации переход на дистант был необходимой 
мерой. 83 процента практически постоянно находятся в онлайне на мобильных и стационарных 
устройствах, а 75 процентов высоко оценивают свою компетенцию в современных компьютерных 
технологиях. 
Но нельзя забывать и о том, что резкий скачок из офлайна в онлайн нарушил привычный образа 
жизни преподавателей, "полетел" сложившийся распорядка дня, где были распределены не только 
во времени, но и пространстве работа и отдых. 
60 с лишним процентов преподавателей честно признались: из дома работать не нравится. У 34 
процентов опрошенных нет места для комфортного проведения занятий. 
У большей части педагогов стало меньше свободного времени и возникло представление о росте 
рабочей нагрузки - об этом рассказали 86 процентов. Да и в целом большинство, конечно, считают, 
что свои занятия лучше проводить в очном формате. Так что внутривузовской "пиар-кампании" у 
дистанционного образования, скорее всего, не будет.  
Подробности - Российская газета 
Зарплатные субсидии вселили оптимизм 
Деловые настроения бизнеса продолжают ухудшаться, следует из опроса Центра стратегических 
разработок (ЦСР). При этом сдерживающим фактором для негативных оценок стали трудовые 
отношения. Субсидии правительства дают эффект — компании все реже заявляют о готовности 
сокращать сотрудников и их зарплаты. Граждане же, по данным другого опроса, стали менее 
пессимистичны в отношении своего благосостояния — хотя доля домохозяйств, материальное 
положение которых ухудшается, продолжает расти. Падение спроса граждан может стать триггером 
для углубления спада промышленности и послужить причиной нового сокращения доходов, считают 
в ВШЭ. 
Улучшились и инфляционные ожидания: к началу мая лишь треть респондентов опасается более 
высокой инфляции через месяц, тогда как на фоне ажиотажного спроса первых недель карантина 
такую оценку давали 43% опрошенных. Впрочем, директор Центра социально-экономических 
исследований ЦСР Лора Накорякова указывает на укрепление тенденции к росту цен — пока 
сдерживающим фактором остается сжатие спроса. 
Подробности:  «Коммерсант Ъ»  
Домашняя забота: 17% компаний хотят сохранить удаленный режим труда 
Каждая шестая компания планирует оставить на удаленной работе часть своего коллектива даже 
после снятия ограничений. Это показал опрос «Работы.ру», проведенный для «Известий». По 
мнению экспертов, дистанционная работа — самый дешевый способ защитить сотрудников. Он 
может стать оптимальным выходом для гораздо большего количества фирм, поскольку вкладывать 
ресурсы в оборудование офисов дополнительными перегородками или обеспечение сотрудников 
масками готовы немногие бизнесмены. 
. На вопрос «собираетесь ли вы дополнительно защищать сотрудников после снятия карантинных 
мер» 31% респондентов сообщили, что таких планов в организации нет. 
17% рассказали, что оставят часть коллектива работать удаленно. В 42% компаний планируют чаще 
убирать и дезинфицировать рабочие помещения. Измерять сотрудникам температуру, обязать их 

https://rg.ru/2020/05/20/s-perehodom-v-onlajn-nagruzka-na-prepodavatelej-vuzov-uvelichilas.html
https://www.kommersant.ru/doc/4349360?from=main_13
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носить маски и перчатки готовы менее чем в трети фирм (30%). Примерно столько же (31%) 
рассматривают возможность обеспечить штат санитайзерами. 
В 8% компаний собираются кардинально изменить облик офиса: переоборудовать рабочее 
пространство, установить специальные перегородки и нанести разметку, чтобы люди соблюдали 
дистанцию.  
Подробности: «Известия»  
Россиян предупредили о мошенничестве через вакансии о работе 
В России выявили новый вид мошенничества, набирающий популярность на фоне пандемии 
коронавируса.  
Так, специалисты ВТБ, выяснили, что злоумышленники стали размещать объявления о работе для 
кандидатов без опыта работы, а в процессе «тестирования» просят установить программы 
удаленного доступа к компьютеру или смартфону. В результате мошенники воруют деньги через 
банковские приложения. 
Данный вид мошенничества является одним из вариантов социальной инженерии, на которую 
приходится наибольшая доля попыток злоумышленников получить доступ к средствам граждан. 
АБН 
Работающим с коронавирусом медикам предложили назначить льготы военных 
Депутат Госдумы Василий Власов предложил распространить льготы, предусмотренные для 
военнослужащих и сотрудников правопорядка, на занятых борьбой с COVID-19 врачей. 
В своём обращении на имя первого вице-премьера Андрея Белоусова законодатель отметил, что 
сотрудники медучреждений приняли на себя главный удар инфекции. В этой связи необходимо 
наделить врачей существенными социальными гарантиями, считает Власов. 
Согласно действующему законодательству, военнослужащие и сотрудники органов внутренних дел 
наделены льготами и мерами поддержки, которые регламентируются рядом нормативных актов. 
Так, дети из их семей имеют первоочередное право зачисления в дошкольные учебные учреждения, 
а дети погибших военнослужащих и сотрудников полиции обладают первоочередным правом 
зачисления в вузы. 
Также участники боевых действий освобождены от уплаты налога на имущество, если оно не 
используется для предпринимательской деятельности, и могут получить 50%-ную скидку на оплату 
услуг ЖКХ. 
47news 
Три как два: в кабмине обсуждают смягчение условий для досрочных пенсий 
Минэкономразвития представило в правительство рабочую версию общенационального плана 
действий по нормализации деловой жизни, восстановлению занятости, доходов граждан и роста 
экономики.Так, для поддержки занятости Минтруд предложил смягчить условия для выхода на 
досрочную пенсию. Сегодня такая опция доступна гражданам, потерявшим работу за два года до 
наступления пенсионного возраста, у которых страховой стаж составляет 20 лет для женщин и 25 для 
мужчин. Еще одно условие — в службе занятости должны подтвердить, что такие люди не могут 
устроиться на новую работу. 
В рабочей версии плана по восстановлению экономики предлагается, чтобы до конца 2020-го на 
досрочную пенсию смогли претендовать граждане, которым осталось не два, а три года до выхода на 
отдых: то есть женщины в возрасте 52,5 лет и мужчины 57,5 лет. Напомним, что в 2020 году на на 
пенсию могут выйти женщины в 55,5 лет и мужчины в 60,5 лет. Условие по обязательному наличию 
трудового стажа в 20 лет для женщин и 25 для мужчин в плане не приводится. 
Вместе с тем документ предлагает повысить минимальную величину пособия по безработице до 4,5 
тыс. рублей на три месяца с мая 2020 года (сейчас она составляет 1,5 тыс. рублей). На тот же срок 
планируется приравнять размер выплат для ИП, вынужденных прекратить деятельность после 1 
марта, к МРОТ (12,1 тыс. рублей). Кроме того, в плане указаны развитие гибких форм занятости и 
разработка онлайн-программ переобучения и повышения квалификации. 
Подробности: «Известия»  
 

https://iz.ru/1013028/anna-ivushkina/domashniaia-zabota-17-kompanii-khotiat-sokhranit-udalennyi-rezhim-truda
https://abnews.ru/2020/05/20/rossiyan-predupredili-o-moshennichestve-cherez-vakansii-o-rabote/
https://47news.ru/articles/174523/
https://iz.ru/1013030/ekaterina-vinogradova/tri-kak-dva-v-kabmine-obsuzhdaiut-smiagchenie-uslovii-dlia-dosrochnykh-pensii
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В регионе 
 
Беглов: Выплаты медикам в Петербурге произведены  
Как заявил губернатор Петербурга Александр Беглов, в Петербурге выплаты медицинскому 
персоналу произведены, поручение президента РФ Владимира Путина выполнено. Об этом глава 
города заявил сегодня на совещании с прокурором Санкт-Петербурга Сергеем Литвиненко, сообщает 
пресс-служба Смольного. 
По данным администрации города, выплаты получили 33,5 тыс. медиков. Также выплаты по 300 
тысяч рублей из городского бюджета получили 68 медработников, заразившихся COVID-19. 
Напомним, что 15 мая господин Беглов отчитался перед президентом о создании в Петербурге 
специальной межведомственной комиссии, которая займется вопросами обеспечения выплат 
медикам, работающим с коронавирусными пациентами. Как отметил губернатор, в случае появления 
проблем, комиссия «справится со всеми вопросами». Данный тезис не обошелся без критической 
ремарки Владимира Путина: «Хотите завалить дело, создайте комиссию. Пускай комиссия работает, 
но хочу обратить внимание, это ваша личная ответственность, а не комиссии»,— резюмировал 
президент. 
КоммерсантЪ 
Новый бюджет Петербурга назвали опасным и бесконтрольным 
Петербургский парламент в первом чтении поддержал сразу две поправки, связанные с городским 
бюджетом. Некоторые депутаты жестко раскритиковали предложенные Смольным изменения в 
бюджетном процессе, объяснив, чем они опасны. 
Выступая перед Законодательным собранием Петербурга, вице-губернатор города Эдуард Батанов, 
курирующий в Смольном финансово-экономический блок, сказал, что правительство просит до 2021 
года снять ограничение на размер резервного фонда, так как у чиновников в связи с пандемией 
возникла потребность в дополнительных социальных выплатах населению и медикам. Депутаты в 
целом поддержали предложение Смольного выделить из бюджета дополнительные средства на 
борьбу с последствиями пандемии, однако некоторые сочли увеличение резервного фонда «не 
совсем удачным» решением. «Мне кажется, увеличение резервного фонда, и как следствие 
корректировка бюджета — не совсем удачная бюджетная конструкция. <…> Потому что резервный 
фонд можно увеличивать бесконечно. Я предлагаю принять чрезвычайный бюджет», — выступила 
депутат от «Партии Роста» Оксана Дмитриева. 
В разговоре с корреспондентом РБК Петербург Дмитриева объяснила, что в чрезвычайном бюджете 
(дополнения к утвержденному ранее бюджету) обычно прописывается, какие деньги пойдут на 
чрезвычайную ситуацию (в данном случае это доплаты медикам и социальные выплаты), какие 
статьи бюджета не подлежат секвестру и какие статьи сокращаются. «Сейчас правительство 
предлагает накачать средствами резервный фонд, исключая другие статьи бюджета. При этом мы не 
видим и не можем проследить, какая часть резервного фонда в действительности пойдёт на 
чрезвычайную ситуацию», — говорит она. Оксана Дмитриева также уточняет, что чрезвычайный 
бюджет можно принять без объявления в городе режима ЧС. 
Второй разработанный правительством законопроект предполагает корректировку основных 
параметров бюджета Петербурга на 2020 год. В частности, Смольный просит сократить доходы 
бюджета на 15% (с 674,9 млрд руб. до 573,1 млрд руб.), сократить расходы на 7% (с 727,7 млрд руб. до 
677,1 млрд руб.) и увеличить дефицит бюджета на 51,2 млрд руб. (с 52,8 млрд руб. до 104,0 млрд 
руб.) Говоря о предпосылках корректировки бюджета, Эдуард Батанов отметил, что, согласно 
прогнозам чиновников, городская казна недополучит налоги на прибыль организаций), НДФЛ, 
акцизов. Также правительство по итогам года планирует сокращение ВРП на 4,5%. 
Для увеличения резервного фонда Смольный прописал, какие статьи бюджета могут быть урезаны. В 
частности, предлагается сокращение АИП на 33 млрд руб. 
Разработанный правительством документ вызвал непонимание у петербургских депутатов. «Вы 
сокращаете на 2 млрд руб. расходы на расселение коммунальных квартир — а это тоже способ 

https://www.kommersant.ru/doc/4347174
https://www.kommersant.ru/doc/4349946
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борьбы с пандемией, люди в коммунальных квартирах не могут самоизолироваться, сокращаете 
расходы на строительство метро в Красносельском районе, где его ждут. При этом вы сохраняете 
инвестиции в строительство Восточного скоростного диаметра, который вызывает у жителей ярость. 
Почему?», — обратился Борис Вишневский к Эдуарду Батанову. Его непонимание разделила Оксана 
Дмитриева: «Вы говорите, что необходимо сохранять инвестиционные процессы и при этом 
сокращаете ассигнование на капитальный ремонт на 2,7 млрд руб., что является инвестициями. Зато 
вы сохраняете инвестиции в такие сомнительные проекты как трамвай «Чижик», — говорит она. 
Несмотря на ряд замечаний, большинство депутатов проголосовали за внесённые поправки в 
бюджет. Депутаты от оппозиционных партий уже заявили, что ко второму чтению направят поправки 
к законопроектам. 
РБК 
Производители мебели просят Беглова открыть торговые центры 
Участники Ассоциации предприятий мебельной и деревообрабатывающей промышленности России 
(АМДПР) направили письмо губернатору Петербурга Александру Беглову с требованием возобновить 
работу мебельных торговых комплексов. В силу своего формата мебельные центры малолюдны и 
более безопасны для посетителей, чем обычные торговые объекты, а их запуск позволит поддержать 
отрасль, объясняют авторы письма. 
Как отмечает в письме Александр Шестаков, президент АМДПР и генеральный директор Первой 
мебельной фабрики, кризис поставил мебельную отрасль на грань выживания. Глава ПМФ указывает, 
что из-за карантинных мер производители снизили объем выпуска продукции в среднем на 80%, но и 
оставшиеся 20% продать негде, так как онлайн не может полностью заместить традиционную 
розницу. По данным Шестакова, через торговые центры продается 70% мебельной продукции — как 
крупных производств, так и предприятий малого бизнеса. 
Письмо подписали владельцы 11 крупнейших мебельных торговых центров Петербурга 
РБК 
Производитель питьевого молока из Санкт-Петербурга просит обанкротить его 
В арбитраж Санкт-Петербурга и Ленинградской области поступил иск ООО «Вельский молочный 
комбинат», который просит обанкротить его из-за невозможности рассчитаться по долговым 
обязательствам. Дело о несостоятельности производителя молока пока не принято к производству, 
передаёт ИА REGNUM. 
Исковое заявление в суд подано 19 мая 2020 года. Сумма долгов неизвестна, но претензии к 
комбинату ранее выставляли водоканал из Архангельской области и другие госорганы. 
По данным ЕГРЮЛ, комбинат был учреждён в феврале 2018 года для производства питьевого молока 
и питьевых сливок. На начало 2020 года в компании работали около 90 человек. Уставный капитал — 
10 тыс. рублей, директор и владелец компании — Ирина Махова. 27 марта 2020 года собственник 
принял решение о ликвидации. 
Известно, что комбинат поставлял продукцию в учреждения системы исполнения наказаний 
Архангельской области и в некоторые школы этого же региона. 
ИА REGNUM  

Четверг, 21 мая 
 

В мире 
 
Профсоюз врачей в Нигерии объявил забастовку 
 Профсоюз врачей нигерийского Лагоса объявил забастовку из-за и неадекватных действий полиции, 
20 мая сообщает агентство Reuters. 
Забастовка медработников Нигерийской медицинской ассоциации (NMA) в Лагосе началась в 18:00 
20 мая и продлится, пока не будут отменены «запутанные правила карантина». 
Профсоюз сообщил, что полицейские часто задерживают машины врачей, и даже задерживают 
врачей и пациентов, ссылаясь на карантинные ограничени 

https://www.rbc.ru/spb_sz/20/05/2020/5ec542769a79473de55c29dc?from=from_main
https://www.rbc.ru/spb_sz/20/05/2020/5ec4dbf29a79477dcb09c209?from=from_main
https://regnum.ru/news/economy/2955618.html
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 ИА REGNUM 
Rolls-Royce уволит 9 тыс. сотрудников в связи с экономической ситуацией 
 Британская компания Rolls-Royce намерена сократить по меньшей мере 9 тыс. рабочих мест по всему 
миру, чтобы адаптироваться к новым реалиям авиационного рынка в период после пандемии 
коронавируса и экономить ежегодно £1,3 млрд ($1,59 млрд).  
Согласно заявлению Rolls-Royce, которая поставляет двигатели для таких самолетов, как Boeing 787 и 
Airbus A350, сокращения затронут в основном гражданскую аэрокосмическую сферу. 
Исполнительный директор компании Уоррен Ист не исключил даже закрытия отдельных 
предприятий. В то же время он подчеркнул, что все такие решения будут "тщательно проработаны с 
профсоюзами". ТАСС 

В стране 
 
Пристроят всех: потерявших работу наймут в нацпроекты 
Потерявших работу планируют занять на стройках и в благоустройстве городов: одним из способов 
остановить рост безработицы может стать более активное вовлечение населения в реализацию 
нацпроекта «Жилье и городская среда. Многие подпроекты, входящие в его состав, оперативно 
генерируют рабочие места, позволяют нанимать людей на основании временных договоров и не 
требуют для запуска существенных вложений и длительных согласований. Эксперты полагают, что 
такой способ борьбы с безработицей может быть эффективен только как антикризисная мера, но на 
длинном горизонте он абсолютно неоправдан. 
Потерявших работу граждан планируется привлекать к участию в нацпроекте по временным 
договорам, пояснил источник. По его словам, в качестве инфраструктуры для трудоустройства может 
быть использована Единая государственная информационная система социального обеспечения 
(ЕГИССО). Подпроекты «Жилья и городской среды» (например, «Формирование комфортной 
городской среды») позволяют оперативно генерировать рабочие места и не требуют колоссальных 
вложений для запуска, добавил собеседник. 
— Фактически многим людям, лишившимся работы, не принципиально, куда наниматься, лишь бы 
деньги платили. Развертывание работ по нацпроекту позволит оперативно трудоустроить как 
минимум несколько десятков тысяч человек на такие задачи, как, например, озеленение, покраска, 
строительство и так далее, — заявил источник. 
Подробности: «Известия»  
Трудовая инфекция: число обращений о нарушении прав работников выросло втрое 
Россияне стали втрое чаще направлять обращения в трудовую инспекцию. Об этом свидетельствует 
статистика онлайн-обращений с начала режима нерабочих дней по 20 мая в этом году — в сравнении 
с тем же периодом 2019-го. Самые частые связаны с увольнениями и выплатой зарплат. 
С 30 марта по 20 мая (к 16:30 мск) россияне подали в трудовую инспекцию 20,2 тыс. обращений. Это в 
три с лишним раза больше, чем в те же даты 2019 года, когда в Роструд их поступило 6,4 тыс. 
Информация ведомства, которую изучили «Известия», касается только жалоб в онлайн-формате. 
Чаще всего россияне обращались по поводу увольнений — к этой теме относится 28% жалоб в 
трудовую инспекцию. В категорию входят такие нарушения, как незаконные увольнения, невыплата 
расчета, если работодатель не выдал трудовую книжку. 
На втором месте по популярности обращения насчет зарплат — четверть от всех обращений (26%). 
Речь о задержках, удержаниях из заработка, окладах ниже МРОТ. В тройку также вошли вопросы 
насчет коронавируса и связанных с пандемией проблем — 22%. К этой категории в Роструде относят 
темы больничных листов, отпусков, отстранения от работы, простоя организаций, регистрации на 
бирже труда и другие. 
Сейчас обращения поступают как от работников, так и от работодателей, сказали в пресс-службе 
Роструда. Рост числа сообщений связан с вопросами регулирования трудовых отношений в 
нерабочие дни, сообщили в ведомстве. Из общей массы поступивших обращений и звонков более 
90% носят консультационный характер, добавили там. Если специалисты ведомства усматривают в 

https://regnum.ru/news/society/2956263.html
https://tass.ru/ekonomika/8515775
https://iz.ru/1013488/dmitrii-grinkevich/pristroiat-vsekh-poteriavshikh-rabotu-naimut-v-natcproekty
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обращении факты нарушений со стороны работодателей, то применяются меры инспекторского 
реагирования. Таких обращений около 7% 
Подробности: «Известия»  
Названы сферы, в которых вырастет число вакансий на удалёнке 
Эксперты ВНИИ труда рассказали RT, в каких рабочих сферах из-за ситуации с распространением 
коронавируса в ближайшее время ожидается рост числа вакансий для дистанционной работы. 
По мнению специалистов, в перспективе стоит ожидать роста доли дистанционной занятости в сфере 
торговли. Это связано с развитием электронных сервисов продаж и востребованности доставки 
товаров. 
Финансовые, страховые, государственные услуги, а также консультации для бизнеса (аудит, подбор 
персонала) в будущем задействуют больше экспертов, которые будут работать в дистанционном 
формате. 
Онлайн-услуги гражданам в сфере образования, культуры и досуга также потребуют большего числа 
вакансий в удалённом формате, считают эксперты. 
Кроме того, специалисты отметили, что необходимость для работодателей заниматься организацией 
удалённой работы в свою очередь будет способствовать росту компаний, оказывающих услуги по 
технической поддержке такого вида занятости. 
RT 
Минэкономразвития назвало сроки возврата экономики на докризисный уровень 
итогам 2020 года, следует из основных параметров базового прогноза социально-экономического 
развития России. 
Быстрого, V-образного восстановления экономики не будет: рост в 2021 году составит только 2,8%. 
«Очевидно, определенный отскок будет, но он будет очень невысоким, а дальше нам предстоит 
достаточно долгий путь в гору», — сказал журналистам министр экономического развития Максим 
Решетников. 
Основной удар пандемического кризиса придется на второй квартал 2020 года, когда ВВП сократится 
на 9,5%, в третьем квартале падение экономики составит 6,3%, в четвертом квартале — 5,2%. 
В сценарные условия макропрогноза ведомство заложило снятие в августе-сентябре 2020 года всех 
карантинных ограничений, направленных на сдерживание распространения коронавирусной 
инфекции в России, сообщил Решетников. После восстановительного роста ВВП в 2021 году (на 2,8%) 
министерство ожидает, что темпы прироста ВВП составят 3% в 2022 году и 3,1% в 2023 году. «Если 
говорить в среднегодовом выражении, пока выход на предкризисный уровень — это первое 
полугодие 2022 года», — пояснил глава Минэкономразвития. 
РБК 
В Совфеде предложили ввести уголовную ответственность за "серые" зарплаты   
Глава бюджетного комитета Совфеда Анатолий Артамонов предложил ввести уголовную 
ответственность за "серую" зарплату вне зависимости от суммы выплат, свои инициативы сенатор 
направил в общенациональный план действий по восстановлению экономики. Артамонов 
предложил "привлекать руководителей таких компаний к уголовной ответственности, вне 
зависимости от суммы выплат". 
Как пояснил парламентарий журналистам, в настоящее время это наказание предусмотрено только 
для тех предприятий, где работают сотрудники, которым выплачивается "серая" зарплата в размере 
100 тысяч рублей и выше. Президент России Владимир Путин поручил представить 
общенациональный план действий к 1 июня. 
РИА «Новости»  
 

В регионе 
 
Александр Беглов: Больше всего бюджетных средств мы тратим на социальные программы 
О социальной направленности городского бюджета Александр Беглов напомнил на своей странице 

https://iz.ru/1013511/anna-ivushkina/trudovaia-infektciia-rabotniki-vtroe-chashche-zhaluiutsia-na-narusheniia-prav
https://russian.rt.com/russia/news/748128-sfery-rost-vakansii-udalyonka?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://www.rbc.ru/economics/21/05/2020/5ec680839a7947c0c460eda1?from=from_main
https://ria.ru/20200521/1571768472.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
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ВКонтакте - https://vk.com/a_beglov. В числе достижений 2019 года: решение квартирного вопроса 
для ветеранов Великой Отечественной и войны в Афганистане, сокращение на 10%  общегородской 
очереди на жилье, создана Служба социальных участковых, которая признана одной из лучших 
региональных практик в России и многое другое.  
«Несмотря ни на что, наша цель остается прежней - развивать Петербург как город, где удобно и 
безопасно жить», - отметил Губернатор. 
Официальный сайт администрации Санкт-Петербурга  
Коронавирус толкает зарплаты петербуржцев в отрицательную зону роста 
Последние пять лет заработные платы петербуржцев стабильно росли, причем даже быстрее средних 
по стране. В 2020 году ситуация, вероятно, изменится. Эксперты прогнозируют небольшой скачок в 
отрицательную зону. 
В 2015 году заработная плата жителя Петербурга была сравнима со средней по России и находилась в 
районе 45 тысяч рублей. Спустя пять лет ситуация в корне изменилась, а разрыв в уровне зарплат 
стал серьезным. 
По официальная статистике Росстата за 2019 год, россиянин получал среднюю зарплату 43,9 тысяч 
рублей, а петербуржец – 63,8 тысяч рублей. 
Доцент факультета экономических и социальных наук РАНХиГС Алисен Алисенов не ожидает 
существенного изменения величины средней зарплаты, но находит возможным небольшой скачок в 
обратную сторону 
«На показатель средней зарплаты в принципе ориентироваться не нужно. Вклад в ее расчет вносит 
небольшая часть работников, которые получают сверхдоходы. Их доходы, вероятно, сохранятся, в то 
время как зарплаты малоимущих граждан и среднего класса просядут заметно — от 15 до 20 %», — 
предполагает экономист из РАНХиГС. 
Российские банки уже в апреле начали фиксировать снижение зарплат своих клиентов. Экономист, 
эксперт Российского института стратегических исследований (РИСИ) Михаил Беляев видит здесь 
несколько причин. Во-первых, коммерческие компании могут сокращать численность занятых в связи 
со снижением экономической активности на фоне пандемии коронавируса. Во-вторых, могут 
снижаться и уровни зарплат. 
«При наступлении непростых времен в экономике рынок труда пополняется свободной рабочей 
силой. На этом фоне у работодателей появляется обоснованный аргумент по сокращению зарплаты 
сотрудников и увольнению части людей. Пока явление не носит массовый характер, но реакция 
бизнеса на происходящее в экономике выглядит предсказуемой», — считает собеседник. 
В ближайшее время эксперты не ждут восстановления зарплат до прежнего уровня, но 
подчеркивают, что для некоторых категорий работников они могут и повышаться. В первую очередь 
речь идет о тех профессиях, которые сейчас активно востребованы в цифровой экономике. Как ранее 
уже обращало внимание АБН, в Петербурге значительно увеличился спрос на упаковщиков, курьеров, 
водителей, специалистов в сфере IT и фармацевтической отрасли. Кроме того, возросла потребность 
в нянях и учителях, оказывающих детям помощь в дистанционном обучении. 
Все эти отрасли могут почувствовать повышение зарплаты. Но в целом снижение деловой активности 
оказывает негативное влияние на занятость и уровень зарплат. 
 АБН  
Петербургу не хватает трех тысяч медсестер 
Сообщили в Комитете по здравоохранению. Сейчас в городе работой загружены все стационары. 
Вместе с тем, по словам главного внештатного специалиста по управлению сестринской 
деятельностью Комитета по здравоохранению Петербурга Ирины Бубликовой, практически никто из 
медсестер не уволился, несмотря на то, что работы с пациентами, в том числе, с коронавирусными, 
добавилось. Кроме того, постоянно публикуются новые методические материалы, посвященные 
новой инфекции, и все это медперсонал обязан изучать. Медсестры и доктора выходят на работу 
сутки через сутки и по 8-12 часов проводят в специальных костюмах индивидуальной защиты. В 
первые дни пандемии средств защиты катастрофически не хватало, именно этим объясняется 
всплеск заболеваемости ковид-19 среди медперсонала. Сейчас, говорит Ирина Бубликова, 

https://www.gov.spb.ru/press/governor/189126/
https://abnews.ru/2020/05/21/koronavirus-tolkaet-zarplaty-peterburzhczev-v-otriczatelnuyu-zonu-rosta/
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средствами индивидуальной защиты обеспечены все медицинские сестры. Дефицита нет. Со всеми 
провели обучение: рассказали, как надевать и снимать костюм, как обрабатываться 
дезинфицирующими средствами: “На сегодня все наши медсестры работают с больными 
коронавирусом в полной экипировке. Имеют защитные костюмы, очки, маски, бахилы. В такой 
экипировке они идут в красную зону и общаются с пациентами. Они полностью защищены. В самом 
начале, недооценивая инфекцию, не всегда хватало этих средств индивидуальной защиты. Поэтому у 
нас были заболевшие медицинские работники в самом начале периода. Комитет по 
здравоохранению собирает информацию от всех лечебных учреждений, сколько на сегодня 
заболевает медиков. Сегодня наши учреждения полностью обеспечены средствами индивидуальной 
защиты. Медиков заболевает очень мало”. По информации Комитета по труду и занятости населения 
Петербурга, профессия медсестры была востребована на городском рынке труда и до пандемии. 
Сейчас городу не хватает порядка трех тысяч медсестер. Чтобы как-то уменьшить эти цифры, 
планируется увеличить прием в профильные учебные заведения на эту специальность на 700 
человек. Кроме того, вышел приказ, который разрешает принимать в медсестры выпускниц 
медицинских колледжей и техникумов, не дожидаясь защиты диплома, на полную зарплату. Радио 
России – Санкт-Петербург  
Петербург оплатит медикам отели и питание 
Власти Санкт-Петербурга, чтобы увеличить число медицинских работников в клиниках, 
перепрофилированных для приема больных с коронавирусом, решили оплатить для них отели и 
питание на время эпидемии. Об этом 21 мая заявил заместитель председателя Комитета по труду и 
занятости населения Санкт-Петербурга Петр Тищенко, передает корреспондент ИА REGNUM. 
В настоящий момент в 15 перепрофилированных клиниках испытывается нехватка медицинского 
персонала, не хватает 280 медицинских сестер. По словам чиновника, в городе на Неве зарплата у 
медицинских работников намного выше, чем в соседних регионах — около 61,5 тысяч рублей. 
За время пандемии были приглашены на собеседование три тысячи специалистов, в том числе из 
других регионов. Однако многих медработников, которые хотели бы и могли работать в пандемию, 
от принятия решения останавливала угроза заражения своих близких, когда они будут возвращаться 
домой с дежурства. 
«Город, для того чтобы им помочь, подготовил решение выделить средства для оплаты проживания в 
гостиницах возле перепрофилированных клиник, а также оплатить питание», — сказал Тищенко. 
ИА REGNUM 
Область поддерживает своих жителей 
Более 5 тысяч жителей Ленинградской области получили региональные выплаты от Биржи труда. 
Выплаты в размере 5 тысяч рублей уже получили 4,7 тысяч жителей Ленинградской области, 
признанных безработными. 519 самозанятых граждан, чья работа в связи с ограничительными 
мерами была приостановлена, получили единоразовые выплаты по 7 тысяч рублей. Общая сумма 
выплат составила 27 млн 575 тысяч рублей. 
Для назначения единовременной выплаты на детей Биржа труда Ленинградской области направила в 
Центр социальной защиты населения сведения по 1198 безработным гражданам, имеющим 1794 
несовершеннолетних детей. Также сформированы списки для передачи сведений в социальную 
защиту для назначения единовременной выплаты на 295 детей самозанятых. 
На 20 мая в качестве ищущих работу в Ленинградской области зарегистрировано 21,6 тысяч человек. 
Из них 16,4 тысяч официально получили статус безработного. С начала мая центры занятости 
населения Ленинградской области трудоустроили 241 человека. В основном, клиенты Биржи труда 
выбирают для трудоустройства рабочие профессии, специальности служащих и инженерно-
технических работников. 
Также все потерявшие работу или доход в период повышенной готовности, могут принять участие в 
общественных работах.  
Официальный сайт администрации Ленинградской области  
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Пятница, 22 мая 
 

В мире 
 
Nissan может уволить более 20 тысяч сотрудников 
В Nissan Motor рассматривают возможность увольнения более 20 тысяч своих сотрудников. Причиной 
называется падение прибыли, которое вызвано ограничениями из-за пандемии коронавирусной 
инфекции. 
«В первую очередь увольнение может затронуть работников Nissan в европейском регионе и 
развивающихся странах», — пишет агентство Kyodo. 
Кроме того, в планах автоконцерна реструктурировать свое производство на территории Японии. 
АБН ранее сообщало о планах японского автопроизводителя перейти на работу в одну смену и 
сократить сотрудников в Петербурге. Сокращение может коснуться 450 человек. 
По информации на 19 мая, сотрудникам предложили уйти в длительный неоплачиваемый отпуск или 
уволиться, получив выходное пособие в размере шести ежемесячных окладов. 
АБН 
 

В стране 
 
России не грозят "Вторые 90-ые" из-за COVID-19 
Эксперты не видят предпосылок для повторения в России из-за пандемии COVID-19 экономического 
кризиса "Вторые 90-е" даже при самом пессимистичном сценарии развития ситуации. Об этом 
говорится распространенном 22 мая исследовании Boston Consulting Group (BCG). В зависимости от 
ситуации вокруг COVID-19, BCG прогнозирует три основных варианта развития экономической 
ситуации. 
Самый оптимистичный с падением ВВП не более чем на 4-6% с условным названием "Отскок", 
предполагающий быструю - в течение двух месяцев - победу над вирусом с последующим 
восстановлением экономики. 
"Тяни-толкай" с уровнем падения ВВП 7-10%, исходящий из сценария перманентных всплесков 
заболевания и перехода экономики в режим "контролируемого риска" - периодическим 
ужесточением и ослаблением ограничений. И самый пессимистичный сценарий - "Критический 
спад", характеризующийся уровнем падения ВВП 10-15% и предполагающий длительные жесткие 
карантинные меры. 
"Места для более жесткого сценария с условным названием "Вторые 90-е" мы пока не видим, для 
этого нет предпосылок структурного характера в экономике и финансовом секторе", - подчеркивается 
в исследовании BCG. 
Эксперты считают, что у РФ достаточно средств для осуществления мер господдержки, играющих 
сейчас ключевую роль в экономике. Они видят значительный "запас прочности" в виде средств 
Фонда Национального благосостояния России (ФНБ), золотовалютных резервов и низкого внешнего 
долга, который можно использовать для помощи экономике страны. По подсчетам специалистов 
BCG, текущих средств ФНБ (почти 11 трлн рублей) должно хватить на покрытие выпадающих 
нефтяных доходов бюджета и поддержку бизнеса и занятости в течение года. 
 «Российская газета»  
Госдума приняла закон о неотложных мерах поддержки экономики 
Госдума в третьем, окончательном чтении приняла закон о неотложных мерах поддержки экономики 
в условиях распространения коронавируса. Трансляция заседания велась на сайте нижней палаты 
парламента. Соответствующий законопроект был внесен в Госдуму правительством 7 мая. 
Он содержит следующие нормы: увеличение выплат по уходу за первым ребенком до 6,7 тыс. руб. и 
13,5 тыс. руб. за вторым и последующими; автоматическое продление аккредитации организаций, 
оказывающих услуги в области охраны труда, продление ряда разрешений в сфере туризма, 
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разрешений на перевозку для такси и т.д.; разрешение для авиакомпаний при введении режима 
повышенной готовности или режима ЧС изменять порядок возврата средств за билеты 
(авиакомпании предлагали разрешить возврат средств за билеты в виде ваучеров); малый и средний 
бизнес получают отсрочку по выплате штрафов. Также они смогут требовать отсрочки арендных 
платежей на срок до года и разрывать в одностороннем порядке договор аренды, если арендодатель 
не согласился на отсрочку;- самозанятым возвращается сумма уплаченного ими налога на 
профессиональный доход за налоговые периоды 2019 года;- малые и средние предприятия, которые 
производят или продают подакцизную продукцию (алкоголь, табак, бензин, лекарства, ветеринарные 
товары), смогут претендовать на получение помощи от правительства. 
РБК 
В Госдуме поддержали уголовное наказание за "серую" зарплату 
Депутат Олег Шеин в беседе с НСН призвал уголовно наказывать крупные компании за выплату 
"серых" и "чёрных" зарплат, но сделать исключение для индивидуальных предпринимателей. 
Ввести в России уголовную ответственность за "серую" зарплату вне зависимости от суммы выплат 
предложил глава бюджетного комитета Совета Федерации Анатолий Артамонов. 
Член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Олег Шеин поддержал 
инициативу, предложенную в Совете Федерации, сравнив "чёрную" и "серую" занятость с рабским 
трудом. 
"Инициатива правильная. Единственное, её надо ограничить крупными компаниями, а не 
индивидуальными предпринимателями, потому что они просто загнаны силой обстоятельств в 
"серую" зону. А по крупным компаниям и их подрядчикам это решение давно надо было принимать. 
"Серая" и "чёрная" занятость означает, что человека, если у него не заключён трудовой договор, 
можно уволить без всяких оснований. Работодатель просто может сказать, что видит этого 
сотрудника в первый раз в жизни и платить ему ничего не будет. Это рабский труд!" - возмутился 
депутат. 
Он также связал "серую" и "чёрную" зоны трудоустройства в России с недофинансированием 
медицины и низкой продолжительностью жизни. 
"Кроме того, в результате переноса рабочих отношений в "серую" зону, у нас годами 
недофинансируется медицина, хотя здравоохранение у нас страховое. По этой причине у нас 
проблемы с заработной платой врачей, а многих медицинских работников сократили. И по этой же 
причине у нас сниженная продолжительность жизни, по сравнению с другими развитыми странами 
мира", - добавил Олег Шеин. 
47news.ru  
Минэкономразвития ожидает роста безработицы в России до 5,7% 
Минэкономразвития ожидает в 2020 году увеличения числа безработных граждан до 5,7%. Если это 
произойдет, то такие показатели станут максимальными с 2011 года, говорится в основных 
параметрах сценарных условий прогноза ведомства на 2020-2023 годы. 
Девять лет назад безработица в России составляла 6,5%, а в прошлом году эти показатели опустились 
до 4,6%. 
По последним прогнозам министерства, в 2021 год уровень безработицы в стране немного 
сократится и составит 5,4%, в 2022 году он опустится до 4,9%, а в 2023 — до 4,7%, сообщает 
"Газета.ру" со ссылкой на ТАСС. 
В августе 2019 года уровень безработицы в России установил исторический минимум. Безработных 
среди россиян в августе стало меньше на 4,3% или на 106 тысяч человек по сравнению с июлем 2019 
года. 47news.ru 
Половина малых и средних компаний назвали свое положение катастрофой 
Свыше половины предприятий малого и среднего бизнеса — 53% — охарактеризовали свое 
положение как «катастрофа» или «кризис», следует из данных мониторинга бизнес-омбудсмена 
Бориса Титова (есть в распоряжении РБК). Более половины респондентов (62,2%) оценили шанс 
выживания своей компании в 50% и ниже. О том, что они полностью уверены в том, что их 
предприятие продолжит работу, заявили 13,4% опрошенных. 
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В мониторинге, проведенном 19 мая, участвовали 2055 компаний из всех российских регионов. О 
частичном возобновлении деятельности сообщили 32% из них, а 35,7% респондентов ответили, что 
работа их компании по-прежнему остановлена. 
Действия федерального правительства по поддержке бизнеса в условиях пандемии коронавируса 
скорее отрицательно или отрицательно оценили более половины опрошенных — 55,1%. 
Положительно к мерам властей отнеслись 6,6%, скорее положительно — 21,2%. 
Среди основных проблем, с которым столкнулся их бизнес, 52,4% участников исследования назвали 
невозможность платить зарплату сотрудникам и налоги на оплату труда. На втором месте оказались 
сложности с оплатой аренды — 42,8%, а о систематических неплатежах со стороны контрагентов 
сообщили 39,1%. 
РБК  
Набиуллина призвала тратить бюджет на прямую поддержку граждан 
Бюджетные средства в РФ стоит тратить на прямую поддержку компаний и граждан, чтобы косвенно 
не увеличивать объем их плохих долгов, заявила глава Банка России Эльвира Набиуллина на пресс-
конференции в пятницу. Совет Федерации в среду направил первому вице-премьеру РФ Андрею 
Белоусову письмо с предложением создать Фонд плохих активов, которому банки смогут временно 
продать образовавшиеся из-за пандемии "плохие" долги. 
"Обычно такие фонды все-таки создаются за счет бюджетных средств. На мой взгляд, было бы более 
эффективно бюджетные средства напрямую тратить на помощь и гражданам, и отдельным 
компаниям, для того, чтобы в конечном счете косвенно не увеличивался объем плохих долгов", - 
отметила глава ЦБ. 
По ее мнению, веских причин для создания такого фонда пока нет, правительство и Центробанк 
предпринимают меры, чтобы проблемные активы не копились на балансах банков. 
РИА «Новости»  
Названы самые популярные у российских абитуриентов факультеты 
Факультеты информационных технологий и медицинский оказались самыми популярными у 
российских выпускников в этом году. Такие данные получены в ходе опроса сервиса «Интерактивная 
рабочая тетрадь Skysmart». 
Так, на факультет информационных технологий собираются поступать 20% опрошенных 
абитуриентов, на медицинский — 12%, сообщает RT. 
Далее по востребованности у выпускников следуют экономический (10%), юридический (9%) и 
механико-математический (7%) факультеты. 
По 6% респондентов планируют поступить на гуманитарный факультет и отделение иностранных 
языков. Физический факультет интересует 5% опрошенных, биологический — 4%. 
Наименее популярными оказались исторический и химический факультеты (по 3%), а также 
филологический и географический (по 1%). 
Среди опрошенных 3% заявили, что не планируют поступать в вуз в этом году. При этом среди тех 
97%, кто готовится к поступлению в настоящее время, 90% респондентов рассчитывают учиться на 
бюджетной основе. 
Известия 
На смену: в летние лагеря поедет не более трети школьников 
В летних лагерях в этом году отдохнет не более трети школьников. Об этом «Известиям» заявил член 
координационного совета по развитию детского туризма при правительстве РФ Сергей Минделевич. 
Минпросвещения рекомендовало открыть их с 1 июля, хотя этот срок еще может быть сдвинут. 
Предполагается, что дети смогут отдыхать без масок. В Совете Федерации «Известиям» заявили, что 
рассматривается также отказ от родительских дней и тестирование отдыхающих на COVID-19. Правда, 
в Минздраве ранее выражали сомнения, что медицинского персонала, который сейчас занят 
борьбой с коронавирусом, хватит на работу в детских лагерях. Национальный родительский комитет 
попросил кабмин не сдвигать дату 1 июля, хотя, согласно исследованию Ipsos, большинство россиян 
пока не готовы отправить детей даже в школу. 
Роспотребнадзор разработал методические рекомендации по организации летнего 
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оздоровительного отдыха для детей, это позволит им отдыхать в лагерях, не придерживаясь 
масочного режима. Об этом заявила главный санитарный врач России Анна Попова 21 мая на 
совещании у президента Владимира Путина. 
— Мы включили сюда и усиление контроля за состоянием здоровья, и усиление дезинфекционного 
режима, и некоторое дистанцирование детей, и требования к организации питания и к режиму 
обеззараживания, — сказала она. 
Министр просвещения Сергей Кравцов заявил, что ведомство рекомендует начать летнюю 
оздоровительную кампанию 1 июля. Этот срок может быть сдвинут как влево, так и вправо — исходя 
из санитарно-эпидемиологической ситуации и в строгом соответствии с требованиями 
Роспотребнадзора. Он добавил, что будут задействованы лагеря всех типов — федеральные, 
стационарные загородные, школьные с дневным пребыванием детей, а также учреждения 
дополнительного образования. 
До начала эпидемии планировалось, что летом откроется около 45 тыс. летних лагерей и других 
учреждений детского отдыха. С учетом сложившейся ситуации их количество уменьшено до 33,3 тыс. 
Из них 2,2 тыс. — стационарные загородные, сообщала ранее на заседании в Совете Федерации 
замдиректора департамента госполитики в сфере воспитания, дополнительного образования и 
детского отдыха Минпросвещения Янина Голубева. Возможны также ограничения по числу 
отдыхающих, а сами смены будут сокращены до двух недель. 
Подробности:  «Известия»  
 

В регионе 
 
Петербургский «Метрострой» обязали выплатить миллионы профсоюзу 
Арбитражный суд Петербурга и Ленобласти решил взыскать с основного строителя метро в городе — 
ОАО «Метрострой» в пользу профсоюза его сотрудников 2,6 миллиона рублей. 
Исходя из материалов дела, причина обращения в арбитражный суд — деньги, который 
«Метрострой» обязался платить профсоюзу ОАО «Метрострой» российского профсоюза 
железнодорожников и транспортных строителей на культурно-массовую и спортивно-
оздоровительную работу. 
В декабре 2019 года «Метрострой» возглавил экс-глава комитета по развитию транспортной 
инфраструктуры Петербурга Сергей Харлашкин. Его кандидатуру поддержали 7 из 8 участников 
совета директоров, поэтому с 19 декабря он стал временным руководителем компании. 
АБН 
Промышленное производство в Петербурге упало почти на 3%: виноват апрель 
Индекс промышленного производства (ИПП) в Петербурге с января по апрель 2020 года упал почти на 
3% по сравнению с аналогичным периодом 2019 года. Об этом свидетельствуют данные Петростата. 
При этом к концу марта Петербург показывал рост ИПП. Ситуацию изменил «нерабочий» апрель. 
Падение в Петербурге составило 2,9%, в Ленобласти за тот же период — 2,3%. При этом 
обрабатывающие производства в Северной столице пострадали сильнее всего — падение составило 
3,4%. 
Среди них самые негативные тенденции демонстрирует производство текстильных изделий — минус 
21,7%. В непростой ситуации оказался автокластер (минус 19% в Петербурге и минус 41,4% в 
Ленобласти). Производство прочих транспортных средств и оборудования потеряло 6,5% в 
Петербурге и 22,3% в Ленобласти. 
Производство мебели в Ленобласти почти остановилось — индекс рухнул по сравнению с 
аналогичным периодом 2019 года на 76,8%. В Петербурге мебельная отрасль 2просела» на 17%. 
Производство «прочих готовых изделий» в Северной столице тоже сократилось почти вдвое, на 42%. 
Кроме того, сильно пострадало производство электрооборудования (минус 13,8% в Петербурге), 
компьютеров и электроники (минус 4% в Петербурге), готовых металлических изделий, кроме машин 
и оборудования (минус 5,8% в Петербурге и 15,3% в Ленобласти), металлургическое производство 
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(минус 3,7% в Петербурге), производство изделий из древесины, кроме мебели, обработка 
древесины (минус 8,8% в Петербурге и минус 11,6% в Ленобласти). В Ленобласти также упал ИПП 
производства кожи и изделий из нее — на 54,1%. 
В Петербурге на 3,3% выросло производство пищевых продуктов, но на 5% сократилось производство 
напитков, на 3,3% — табачных изделий. 
Такое существенное падение ИПП в некоторых отраслях компенсируется ростом в других. Например, 
в Петербурге заметный рост показывает производство одежды и кожаных изделий, химических 
продуктов, лекарств, прочей неметаллической минеральной продукции. 
В Ленобласти в существенном плюсе оказались производства пищевых продуктов, напитков, 
табачных изделий, текстиля и одежды, бумаги, химических веществ, компьютеров и электроники, 
электрооборудования, прочих готовых изделий, а также полиграфическая деятельность и 
металлургия. 
ИА REGNUM  
В Петербурге рухнуло число взявших займы до зарплаты 
В апреле 2020 года число взявших в Петербурге микрокредиты или займы до зарплаты (то есть до 30 
тысяч рублей) упало на 35% по сравнению с мартом, говорят данные Национально бюро кредитный 
историй (НКБИ). 
Если в марте петербуржцы взяли 41692 кредита до зарплаты, то в апреле их число составило всего 
27079. 
«По сравнению с другими типами необеспеченных кредитов, сокращение выдачи микрокредитов в 
апреле по сравнению с мартом оказалось не столь сильным, как в сегментах потребительских 
кредитов (-60,0%) и кредитных карт (-63,5%), — говорит директор по маркетингу НБКИ Алексей 
Волков. 
Всего в апреле, по информации НКБИ, в России было выдано 1,02 млн. микрокредитов или займов до 
зарплаты, что на 35,1% меньше, чем было выдано в марте. 
АБН 
Детские лагеря могут заработать в Петербурге в середине июня 
Губернатор Санкт-Петербурга Александр Беглов подписал постановление правительства города, 
согласно которому с 1 июля начнется летняя оздоровительная кампания. В Смольном не исключают, 
что детские лагеря могут начать работу и раньше — в середине июня. 
В середине июня детские лагеря заработают, если произойдет улучшение эпидемической ситуации, 
отметили в администрации Петербурга. 
На данный момент регионы следуют рекомендациям, которые были озвучены 21 мая на совещании 
под руководством Президента Российской Федерации Владимира Путина. Там звучала дата именно 1 
июля 2020 года. 
АБН 
Поддержка бизнеса продолжается 
Расширен перечень ОКВЭД для предоставления выплат бизнесу Ленинградской области. Те 
предприниматели, чья деятельность еще приостановлена, могут получить выплату повторно. 
Соответствующее постановление подписано губернатором Ленинградской области и опубликовано 
на сайте правительства региона. 
Перечень основных экономических видов деятельности индивидуальных предпринимателей, 
приостановивших свою деятельность в связи с распространением новой коронавирусной инфекции, 
имеющих право на дополнительные меры социальной поддержки, расширен.  
В первую очередь, постановлением добавлены еще 13 видов деятельности предпринимателей, 
которые могут получить поддержку. В их числе: производство изделий народных художественных 
промыслов, розничная торговля легковыми автомобилями и легкими автотранспортными 
средствами, мотоциклами, их деталями, торговля большим товарным ассортиментом с 
преобладанием непродовольственных товаров, деятельность по осуществлению торговли через 
автоматы, деятельность прочего сухопутного пассажирского транспорта, деятельность школ по 
подготовке водителей автотранспортных средств, деятельность музеев, ремонт компьютеров, 
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предметов личного потребления и хозяйственно-бытового назначения, стирка и химчистка 
текстильных и меховых изделий, предоставление прочих персональных услуг и деятельность в сфере 
ремесел. Таким образом, в обновленном перечне 43 ОКВЭД.  
Те предприниматели, деятельность которых после снятия ограничительных мер 12 мая не 
возобновлена по причине сложной эпидемиологической ситуации в районах, также могут получить 
соцподдержку, в том числе повторную выплату.  
Официальный сайт администрации Ленинградской области  
Стало известно, как платят жители Ленобласти за ЖКХ в условиях пандемии 
Коммунальщики Ленинградской области подвели итоги первого полного месяца на самоизоляции. 
В жилищно-коммунальном блоке правительства Ленобласти подсчитали, насколько снизился платёж 
со стороны населения за услуги. По данным за апрель, оплачено порядка 85% квитанций за ЖКХ. В 
мае эта цифра снизилась до 65%, но принимать её в расчёт пока коммунальщики считают 
неправильным, поскольку у граждан есть время перевести средства. 
Отметим, в Санкт-Петербурге аналогичный показатель. Снижение связано с сокращением доходов 
жителей, а также временным мораторием на пени и отключение услуг. В Ленобласти в прошлом 
месяце были те же показатели, что и сегодня. В правительстве Ленобласти утверждают, что год назад 
количество платежей составляло 90%. 
47news.ru  
 

Воскресенье, 24 мая 
 

В мире 
 
От работы дохнут не только кони 
Ученые установили прямую связь между стрессом на работе и смертью работников 
Слишком высокие требования на работе и отсутствие свободы действий или права самостоятельного 
контроля процесса ухудшают психическое здоровье человека. Как утверждают ученые, такой стресс 
для работника — прямая дорога к смерти. Понимать это сейчас, в условиях пандемии, особенно 
важно, подчеркивают они. 
Психическое здоровье и жизнеспособность человека, как оказалось, тесно связаны с нагрузкой на 
работе и объемом предъявляемых к нему там требований, а также со способностью человека 
справиться с ними и степенью самостоятельности в рабочих процессах. Если объем обязанностей и 
нагрузки превышает возможности работника или у него недостает независимости в принятии 
решений, «мы получаем ухудшение психического здоровья и, соответственно, рост вероятности 
смерти». Об этом говорится в исследовании «Эта работа (буквально) убивает меня», опубликованном 
в журнале «Прикладная психология» (Journal of Applied Psychology), издании Американской 
психологической ассоциации (APA). 
В рамках исследования авторы — доцент кафедры психологии Бизнес-школы Келли Индианского 
университета Эрик Гонсалес-Муле и доцент кафедры менеджмента Университета Северного 
Иллинойса Бетани Кокберн — отслеживали и анализировали данные о работе и состоянии здоровья 
3148 жителей Висконсина на протяжении 20 лет. «Мы изучили, каким образом рабочий контроль, то 
есть степень самостоятельности и независимости человека на рабочем месте, и его когнитивные 
способности, то есть способность учиться и решать поставленные задачи, влияют на то, каким 
образом факторы стресса, такие как нехватка времени или нагрузка, сказываются на психическом и 
физическом здоровье и в конце концов определяют вероятность смерти,— поясняет Эрик Гонсалес-
Муле.— И мы выяснили, что факторы стресса чаще вызывают депрессию и в конце концов приводят к 
смерти в тех случаях, когда объем контроля на рабочем месте у человека мал или его когнитивные 
способности низки». 
Однако те же самые рабочие нагрузки и высокие требования приводили к укреплению физического 
здоровья человека и снижали вероятность его смерти в тех случаях, когда он обладал бoльшим 
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личным контролем в выполнении своих обязанностей, бoльшей свободой и независимостью в 
принятии решений. 
По мнению авторов исследования, это объясняется тем, что самостоятельность и когнитивные 
способности становятся ресурсами, которые помогают человеку справляться с факторами стресса. 
«Самостоятельность позволяет людям составлять свой собственный план работы, расставлять 
приоритеты таким образом, чтобы это содействовало достижению рабочих целей. А люди с 
развитыми когнитивными способностями легче приспосабливаются к требованиям работы даже в 
условиях стресса и находят способы, как справиться с этим стрессом»,— считает Эрик Гонсалес-Муле. 
Подробности: «Коммерсант Ъ» 
 

В стране 
 
Деньги пошли 
Более 220 миллиардов рублей правительство выделило из своего резервного фонда на поддержку 
семей с детьми. Другим распоряжением оказана финансовая помощь российскому автопрому - 25 
миллиардов рублей. Еще 100 миллиардов рублей выделено на компенсацию потерь региональных 
бюджетов. 
Премьер-министр Михаил Мишустин подписал распоряжение, обеспечив финансирование 
единовременных выплат на детей в возрасте от 3 до 16 лет. Президент предложил выдать на каждого 
ребенка по 10 тысяч рублей. Прием заявлений уже идет, и в первые же дни работы сервис стал 
одним из самых востребованных на Едином портале госуслуг. Непосредственно выплаты должны 
начаться с 1 июня. 
На эти цели выделено 197,2 миллиарда рублей. По расчетам правительства, выплатами охватят не 
менее 19 миллионов детей начиная от 3 лет и до наступления 16-летнего возраста. 
Еще 24,9 миллиарда рублей потребовалось, чтобы выполнить указание главы государства о 
расширении механизма ежемесячных выплат на детей до трех лет. Пособие в размере 5000 рублей 
родители могут получить за апрель, май и июнь, и оно было распространено также на семьи, в 
которых единственный ребенок родился или был усыновлен в период с 1 апреля 2017 года по 1 
января 2020 года. Это решение, по оценкам кабинета министров, коснется не менее 1,6 миллиона 
детей. 
Государство продолжает развивать систему поддержки медицинских и других работников, 
непосредственно участвующих в оказании помощи гражданам с коронавирусной инфекцией и 
подозрением на нее. Если они заболеют вирусом на рабочем месте и это станет причиной временной 
нетрудоспособности, то получат единовременную страховую выплату в размере 68 тысяч 811 рублей. 
Под дополнительные гарантии правительство выделило 11,5 миллиарда рублей. 
Подробности: «Российская газета»  
  

В регионе 
 
Впереди — слёзы: что происходит с персоналом пострадавших отраслей 
Полномасштабные сокращения работников в Петербурге еще не начинались — в том числе потому, 
что в период «нерабочих дней» увольнения были под запретом — однако доходы персонала из 
сервисных индустрий уже резко упали. Кто-то, адаптируясь к этой ситуации, вернулся в регион, 
откуда в свое время приехал на работу в Петербург, кто-то обслуживает клиентов на дому подпольно, 
кто-то шьет маски. Но в июне будет хуже — руководители компаний из сервисных отраслей 
рассказали РБК Петербург о текущей ситуацией с персоналом и о том, как она будет развиваться. 
Алексей Фурсов, владелец холдинга «Евразия» и сети фитнес-клубов Fitness House: 
«Запаса прочности уже нет. Деньги на зарплату сотрудникам за апрель я принес из дома. В мае мне 
уже нечего приносить. Из-за вынужденного прекращения работы фитнес-клубов люди, занятые в 
этой отрасли, не получают дохода или же их доход серьезно сократился. Это связано со спецификой 
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оплаты труда в фитнес-индустрии: многие тренеры зарегистрированы как индивидуальные 
предприниматели и работают сдельно. Хотя мы заплатили зарплаты за март и апрель, это не спасает 
персонал, потому что тренер получает столько, сколько тренировок провел. Таким образом, 100% 
наших сотрудников уже сократили свой доход. Для того, чтобы компенсировать потери, многие 
вынуждены работать «по-серому», тренируя клиентов на дому. Уж лучше бы они работали в фитнес-
центрах с ограниченным числом клиентов и соблюдением правил эпидбезопасности, чем ездили к 
ним по домам на метро, безо всяких правил. 
РБК 
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