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В мире

Профсоюзы Ливана объявили всеобщую забастовку в поддержку демонстрантов в Бейруте
Всеобщая конфедерация трудящихся (ВКТ) Ливана поддержала массовые акции протеста населения и
объявила о проведении в понедельник общенациональной забастовки. "Мы считаем требования 
демонстрантов справедливыми и призываем к ответу коррупционеров, причастных к расхищению 
общественных фондов", - говорится в заявлении ВКТ.
Первыми о проведении забастовки объявили синдикаты госслужащих, банковских клерков и 
преподавателей школ и вузов. К демонстрантам присоединились также отставные военные, которые 
выступали основной силой в ходе уличных протестов в мае-июле в период утверждения госбюджета 
на 2019 финансовый год.
По сведениям телеканала Al-Hadath, в антиправительственных демонстрациях, которые проходили в 
воскресенье в Бейруте и шести других городах, принимали участие 1,7 млн человек. Протестующие 
приняли воззвание, в котором отвергли антикризисный план, предложенный коалиционным 
правительством во главе с Саадом Харири. В документе подтверждается требование ухода в отставку 
всех министров, роспуска парламента и проведения в Ливане досрочных выборов. 
Лидер христианской партии "Ливанские силы" (ЛС) Самир Джааджаа назвал причиной острого 
кризиса, охватившего страну, отсутствие доверия между народом и правящим политическим 
классом. "Протесты не прекратятся, пока это правительство не уйдет со сцены", - заявил он. 
ТАСС

В стране

Credit Suisse заявил об увеличении числа долларовых миллиардеров в России
Число взрослых долларовых миллиардеров в России за год выросло с 74 до 110 человек на середину 
2019 года, а количество долларовых миллионеров — со 172 тысяч до 246 тысяч человек, следует 
из обзора исследовательской структуры Credit Suisse Research Insttute.
«Несмотря на скромный уровень благосостояния на душу взрослого населения, в стране, по оценкам,
насчитывается 110 миллиардеров», — сказано в исследовании.
По оценкам аналитиков Credit Suisse, 10% самых богатых россиян контролируют 83% всего личного 
благосостояния в стране.
 «Это высокий показатель — выше, чем в США (76%), имеющих один из самых высоких уровней 
концентрации богатства среди развитых стран. Интересно отметить, что по этому показателю Россия 
опережает и Китай, где на долю 10% богатейших граждан приходится 60% личного благосостояния 
всей страны», — отметили они.
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Средний уровень богатства на душу взрослого человека вырос в России за год на 37% — с 19 997 
долларов до 27 381 доллара в середине 2019 года.
Новости майл.ру
Каждый четвертый россиянин считает себя «жертвой перестройки», показал опрос
Опрос ВЦИОМ показал, что 25% жителей страны считают себя жертвами времен перестройки. 
Исследование показало, что 25% опрошенных назвали себя «жертвами перестройки». В противовес 
им 70% открестились от этого утверждения, а еще 5% воздержались от комментариев. Чаще всего 
себя называли «жертвами» люди старше 60 лет.
До этого зампред комитета нижней палаты по образованию и науке Борис Чернышов предложил 
ввести новую льготную категорию — «жертвы перестройки».
По мнению депутата, граждане СССР в период «перестройки» пережили крупнейшую 
геополитическую и гуманитарную катастрофу — «перестройку». Особенно сильно она отразилась на 
людях, которым тогда было от 25 до 45 лет.
Gazeta.ru
Россиянам рассказали о планах сокращений в каждой десятой компании России
Каждая десятая российская компания планирует сокращать работников в 2020 году. Об этом 
свидетельствуют результаты опроса HeadHunter, сообщают «Известия».
Этот показатель стал меньше, чем годом ранее: тогда о намерении уволить сотрудников сообщили в 
каждой пятой фирме. Таким образом, фактическое сокращение персонала отметили около 19 
процентов опрошенных компаний, а 49 процентов работодателей заявили об увеличении числа 
работников.
Больше половины (55 процентов) компаний рассчитывают увеличить фонд оплаты труда в 2020 году. 
В целом работодатели позитивно оценивают грядущий год: 62 процента фирм надеются расширить 
штат, а 49 процентов называют свое положение стабильным.
Lenta.ru
В ФНПР прокомментировали данные о массовых сокращениях в 2020 году
В Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) в понедельник, 21 октября 
прокомментировали сообщения о грядущих сокращениях в 2020 году.
«Не ясны отрасли, которые в настоящий момент выступали бы при нынешних темпах экономического
развития в качестве драйверов для, соответственно, пресловутого развития и для возможности 
создания новых рабочих мест», — цитирует зампредседателя ФНПР Александра Шершукова   «РИА   
Новости».
Он добавил, что в некоторых отраслях есть определенные проблемы, однако ситуация на рынке 
труда зависит от изменений в экономике. По мнению Шершукова, сегодня наблюдается «нейтрально-
негативный» тренд, но, несмотря на это, вопрос о прогнозируемых сокращениях «остается 
открытым».
Известия
В Минтруде отреагировали на сообщения о массовых сокращениях в России
В Минтруде прокомментировали появившиеся в СМИ сообщения о том, что в следующем году 
россиян ждут массовые сокращения, пишет РИА Новости.-ОТВЕТ
В ведомстве отметили, что не знают, по какой методике поводил исследование портал Headhunter, 
поэтому прокомментировать данные этого исследования они не могут.
Тем не менее, в Минтруде заявили, что показатели безработицы в 2020 году сохранятся на уровне 
этого года.
Там также рассказали, что рынок труда находится в стабильном положении, а у органов службы 
занятости населения есть 1,7 миллиона вакансий.
Уточняется, что на 1 октября в органах службы занятости были зарегистрированы 662,2 тысячи 
безработных. Уровень безработицы составляет 0,9 процента, добавили в ведомстве.
АиФ
Росстат рассказал о росте реальных доходов россиян
В Росстате сообщили, что рост реальных располагаемых доходов россиян в III квартале 2019 года 
связан с увеличением их доходов благодаря «серой» заработной плате. Об этом сообщает ТАСС.
По данным ведомства, реальные располагаемые доходы граждан выросли до 3%.
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Доходы от трудовой деятельности, включая «серую» зарплату, увеличились на 7,3% по сравнению с 
предыдущим годом.
Денежные доходы населения в III квартале выросли на 7,8% по сравнению с аналогичным периодом 
2018 года — до 35,085 тыс. рублей.
Gazeta.ru
В ПФР рассказали о возможности выхода на пенсию раньше срока
Россияне предпенсионного возраста могут выйти на пенсию досрочно при отсутствии возможности 
трудоустройства, пишет 20 октября «Российская газета».
Как пояснили в ПФР, для того, чтобы выйти на пенсию за два года до положенного возраста с учетом 
переходного периода, необходимо обратиться в центр занятости и получить подтверждение того, что 
человек не может трудоустроиться. На 1 июля текущего года таких получателей было 23,5 тыс. 
человек.
Известия
Российских младенцев освободят от платы за мусор
«Деловая Россия» предложила отменить плату за вывоз отходов для всех российских детей в 
возрасте до трех лет. Об этом пишут  «Известия».
Письмо с соответствующей инициативой общественная организация направила 
главе Минстроя Владимиру Якушеву. В нем отмечается, что в настоящее время тариф на вывоз 
мусора в среднем по стране составляет 100–150 рублей в месяц на человека, при этом возраст 
проживающих в жилом помещении не учитывается.
Авторы письма считают, что тарифы на вывоз отходов нужно дифференцировать в зависимости от 
возраста. Так, плата должна быть нулевой для граждан, не достигших трехлетия, и для детей в 
возрасте 3-11 лет, проживающих в семьях льготников (многодетных, малоимущих). Кроме того, 
предлагается ввести льготы по оплате вывоза мусора для дошкольников (3–6 лет) и для младших 
школьников (7–11 лет) из семей, не относящихся к льготным категориям.
В «Деловой России» указывают, что дети не производят мусор самостоятельно, за их жизнь и быт 
несут ответственность родители или законные представители.
Lenta.ru
Медведев заявил, что в российской экономике все в порядке
Председатель правительства Дмитрий Медведев на заседании Консультативного совета по 
иностранным инвестициям (КСИИ) заявил, что в экономике России в целом "все в порядке".
"Увеличивается объем промышленного производства, товарооборот, макроэкономические 
показатели в России, вы тоже знаете, находятся на очень хорошем уровне, низкой является инфляция,
мы стараемся участвовать во всяких системах и рейтингах".
Он отметил, что интерес иностранных инвесторов к России не ослаб даже после введения санкций. 
"Напротив, даже после введения всяких разных санкций объем инвестиций по линии КСИИ 
продолжал расти. <…> За последние пять лет, как раз период непростой, объем инвестиций 
увеличился приблизительно на 50%", — добавил премьер.
По словам Медведева, сегодня правительство не может не следить за происходящим в экономике 
страны. "Может быть, лучше, когда правительство вообще ни во что не погружается, но мы точно еще
не находимся в той стадии развития экономики в нашей стране, когда правительство может быть 
сторонним наблюдателем экономических процессов", — пояснил премьер.
РИА Новости
ПРОФСОЮЗЫ ЗАСТАВИЛИ МИНСОЦПОЛИТИКИ ВЕРНУТЬ РАБОТНИКАМ ДЕТСКОГО ЦЕНТРА В 
НИЖНЕМ ТАГИЛЕ СОЦИАЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ
После перевода в 2016 году детских домов Свердловской области из ведения Минобразования к 
Минсоцполитики региона организация столкнулись с сокращением льгот.
«Министерство соцполитики, стараясь сохранить государственный бюджет, считая, что все их 
подведомственные учреждения оказывают исключительно услуги по уходу и присмотру, начали 
работу по лишению воспитателей удлиненного ежегодного основного оплачиваемого отпуска (с 56 
дней на 28) и сокращенной рабочей недели (с 30 часов на 40). При этом министерство разъяснило 
руководителям учреждений, что при наличии лицензии на образовательную деятельность 
дополнительные льготы и гарантии воспитателям будут сохранены в полном объеме», – рассказала 
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председатель Нижнетагильской городской организации профсоюза работников государственных 
учреждений и общественного обслуживания РФ Любовь Маханек.
Воспитатели социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних №5 Дзержинского 
района Нижнего Тагила обратились в суд с иском о защите своих прав. Лицензия на ведение 
образовательной деятельности, как сообщает пресс-служба Федерации профсоюзов Свердловской 
области, у организации имелась. Коллективные иски в городском суде были выиграны. Решение 
подтвердил областной суд. Однако Минсоцполитики намерено падать кассацию.
Правда УрФО

В регионе

После реформы городского транспорта в Петербурге исчезнут кондукторы
Без работы останутся до трех тысяч человек
Петербург активно готовится к реформе городского транспорта. По новой схеме автобусы, 
троллейбусы и трамваи заработает летом следующего года. Уже названа дата – 15 июля. К этому 
моменту город планирует полностью отказаться от маршруток с приставкой «К» и оптимизировать 
маршрутную сеть.
Первые конкурсы для перевозчиков объявят уже в ноябре. Об этом на встрече с журналистами 
рассказал вице-губернатор Петербурга Эдуард Батанов. Главные требования, которые город 
предъявляет к участникам: подвижной состав должен быть не старше 1 января 2018 года и 
оборудован для всех категорий пассажиров – низкопольные автобусы, с кондиционерами и 
современными валидаторами..
Последние должны принимать любые электронные носители, будь то подорожник, социальный 
проездной или банковские карты. Одна из задач в рамках реформы – создать условия, чтобы 
пассажиры отказались от оплаты проезда наличными.
Другая сторона медали - кондукторы, которые останутся без работы. Сокращение коснется до 3 тысяч
человек. В правительстве утверждают, что сотрудникам предложат новые должности. Какие именно - 
конкретики об этом пока нет.
Комсомольская правда Санкт-Петербург
Смольный одобрил налоговый вычет для промышленных предприятий
Правительство Петербурга поддержало поправки в закон «О налоговых льготах» — городские власти 
готовы предложить инвестиционный налоговый вычет тем предприятиям, которые показывают 
стремительный рост. Об этом стало известно на заседании малого правительства в понедельник, 21 
октября.
Таким образом предприятия смогут компенсировать до 90% расходов на обновление 
технологической базы. Как отметили в Смольном, в основном, на льготы смогут рассчитывать 
предприятия оборонно-промышленного комплекса. Кроме того, законопроект должен 
способствовать реализации мер, направленных на модернизацию петербургского железнодорожного
узла.
Мойка78

Вторник, 22 октября

В мире

Союз польских учителей начинает итальянскую забастовку
Союз польских учителей принял решение начать итальянскую забастовку, которая заключается в 
нарочито тщательном выполнении только тех профессиональных обязанностей, которые прописаны 
в договоре. Об этом решении сообщил во вторник журналистам глава профсоюза Славомир Броняж.
"Это протест в защиту достоинства нашей профессии, и в то же время борьба за то, чтобы работа 
учителя не только регулировалась законом, но и чтобы вознаграждение было непосредственным 
результатом того, что делают учителя", - сказал он, не сообщив, сколько учителей примут участие в 
акции.
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По словам Броняжа, Союз польских учителей начинает работу над законопроектом, 
предусматривающим повышение зарплат работников системы образования.
ТАСС
«Наши дети не выживут с образованием, которое мы им даем». Джек Ма — о том, чему нужно 
учить детей
Миллиардер и основатель Alibaba Джек Ма заявил, что сегодня его не взяли бы на работу в 
собственную компанию. По его мнению, рекрутеры и HR-департаменты придают слишком большое 
значение академическим результатам и отвергают нестандартных мыслителей.
«Таким людям, как я, если попытаться сегодня подать заявку на работу в Alibaba, будет практически 
невозможно [туда устроиться]», — заявил Ма, покинувший пост главы Alibaba Group в начале 
сентября.
Он уверен, что эта не только его проблема: большинство основателей высокотехнологических 
компаний не смогли бы пройти даже начальный скрининг многих компаний в мире.
Ма назвал причину такого положения дел недостатками в международной системе занятости, 
которая придает слишком большое значение академическим результатам и несправедливо 
противопоставляет нестандартных мыслителей традиционным.
«Люди судят тебя по твоему диплому. Они думают так: „У нас работают выпускники Гарварда, 
выпускники Стэнфорда, а ты никто“», — сказал Ма, который с трудом окончил школу и колледж. 
Прежде, чем он основал Alibaba, Ма отказали в работе 30 компаний.
Inc.ru 
Названы лучшие и худшие пенсионные системы мира
Международная консалтинговая компания Melbourne Mercer Global Pensions Index и Центр 
финансовых исследований при Университете Монаша в Мельбурне представили 11-й рейтинг лучших
пенсионных систем мира. В исследование попали 37 стран, в которых проживают более 60 процентов
населения мира.
Российскую пенсионную систему эксперты не исследовали, а из участвовавших лучшими были 
названы Нидерланды и Дания — они набрали 81 и 80,3 балла соответственно. Этот результат 
позволил им попасть в группу А, то есть стран с надежной, приносящей выгоды пенсионной 
системой, которая устойчива и целостна.
Немного ниже результат у Австралии — 75,3 балла. Это единственная страна, которая в рейтинге 
помещена в группу В+, остальные набрали меньше 75 баллов.
В группу В попали Финляндия, Швеция, Норвегия, Сингапур, Новая Зеландия, Канада, Чили, 
Ирландия, Швейцария, Германия. Их результат от 65 до 75 баллов. Следом идет группа С — 
Великобритания, Гонконг, США, Малайзия, Франция (от 60 до 65 баллов).
Хуже всего ситуация в Таиланде (39,4), Аргентине (39,5) и Турции (42,2). Эти страны находятся на 
последних местах в группе D. Ни одна из выбранных для исследования пенсионных систем не попала 
в группу Е, что значило бы, что она фактически отсутствует или находится в зачаточном состоянии.
 «Лента» 

В стране

Медведев предупредил о массовой переквалификации людей из-за роботов
Глава правительства Дмитрий Медведев считает, что уже сейчас нужно готовиться к «серьезной 
переквалификации людей» в связи с роботизацией труда. Выступая на пленарной сессии форума 
«Открытые инновации», он заявил, что низкоквалифицированный труд в конечном счете должен 
отходить к машинам.
«В мире работает порядка 2,5 млн роботов. Но в основном это в отдельных странах, которые сделали 
для себя выбор и которые к этому технологически и финансово готовы: это Корея, Германия, 
Сингапур», — сказал Медведев. Несмотря на большое количество машин в этих государствах, 
уровень занятости там остается высоким, добавил премьер.
«Надо учить специалистов, которые способны работать с технологиями автоматизации, с роботами», 
— призвал Медведев.
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О плюсах и минусах роботизации несколько раз говорила спикер Совета Федерации Валентина 
Матвиенко. Например, в апреле прошлого года она заявила, что замена людей роботами будет 
эффективна в тех сферах, которые требуют рутинного труда, складываются из последовательности 
элементарных операций, выполняемых по жестким правилам.
Побочным эффектом внедрения новых технологий Матвиенко назвала высвобождение большого 
числа сотрудников, занятых в промышленности, сельском хозяйстве и сфере услуг. «Хотя при этом 
появятся и новые профессии», — добавила она.
При этом Матвиенко выразила уверенность, что роботы не смогут заменить депутатов, потому что в 
законодательной сфере необходимы целеполагание, смысловое наполнение и творчество.
РБК 
Эксперты назвали самые актуальные проблемы коммунального сектора
Эксперты сформировали рейтинг коммунальных проблем, которые больше всего волновали россиян 
в третьем квартале 2019 года. Период ознаменовался рекордным количеством жалоб на 
неудовлетворительное состояние многоквартирных домов (МКД). В то же время звонков, связанных с
проведением так называемой мусорной реформы, стало меньше.
В основу рейтинга легли обращения граждан, поступившие в приемную некоммерческого 
партнерства "ЖКХ Контроль" и на горячие линии региональных центров общественного контроля в 
коммунальной сфере. Такие структуры действуют в большинстве российских регионов, в том числе во
всех 11 субъектах СЗФО. Количество жалоб осталось на уровне второго квартала - чуть более 6,5 
тысячи. Однако их структурный состав несколько изменился.
Впервые в текущем году лидируют проблемы, связанные с неудовлетворительным состоянием, 
содержанием и текущим ремонтом жилых домов. Ранее эта группа жалоб находилась на втором 
месте, уступая "лидерство" необоснованным коммунальным платежам.
Субъекты Северо-Запада от общероссийских тенденций не отстают, но есть и региональные 
особенности. К примеру, в Псковской области на первом месте рейтинга, как и в целом по стране, 
находится проблема ненадлежащего ухода за МКД. Вторую и третью строчки поделили жалобы, 
связанные с начислением платы за ЖКУ и качеством коммунальных услуг. В общероссийском 
рейтинге тема неудовлетворительного качества услуг расположилась на седьмом месте. Вместо нее в
тройку лидеров попали вопросы управления многоквартирными домами - споры хозяйствующих 
субъектов, приводящие к появлению дублирующих друг друга квитанций, незаконные действия 
управляющих организаций и другие.
«Российская газета»
Названы сферы труда с наибольшими темпами роста зарплат
Росстат обнародовал данные о зарплате россиян по видам экономической деятельности. 
Наиболее существенно за последние пять лет (с 2013 по 2018 год) в России выросли зарплаты 
работников, занятых в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений. В 2013 году 
средняя месячная зарплата в этой категории составляла 25,2 тыс. рублей, в 2018-м — 43,9 тыс. 
рублей. Прирост составил 74%.
На втором месте среди сфер с наиболее заметным ростом зарплат — сельское, лесное хозяйства, 
охота, рыболовство и рыбоводство. В 2018 году средняя зарплата работников в этой области 
составила 28,1 тыс. рублей, что на 73% больше, чем пятью годами ранее (было 16,3 тыс. рублей).
Также заметно увеличились зарплаты в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг 
— в 2018 году средний оклад работника в этой области составил чуть более 40 тыс. рублей, а в 2013 
году — 24,5 тыс. рублей. Прирост — 63%.
Средняя зарплата работников, занятых в области информации и связи, увеличилась на 60% (с 42,2 
тыс. до 67,8 тыс. рублей). Почти на 54% выросла зарплата работников, занятых в добыче полезных 
ископаемых (с 54,1 тыс. до 83,2 тыс. рублей в 2018 году).
RT на русском
В России снизилось число семей с низкими доходами
В России снижается доля наименее обеспеченных групп населения, доля тех, кому хватает денег не 
только на еду, но и на одежду, выросла во втором квартале 2019 года до 49,4%, об этом 
свидетельствуют данные Росстата, основанные на оценке домашними хозяйствами своего 
финансового положения. По сравнению с первым кварталом, число таких хозяйств, которым хватает 
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на еду и одежду, но не хватает на покупку товаров длительного пользования, увеличилось на 0,2%.
При этом наблюдается сокращение числа домохозяйств, которые относят себя к категории тех, кому 
хватает денег на еду, но покупать одежду и оплачивать жилищно-коммунальные услуги 
затруднительно. В первом квартале 2019 года таких насчитывалось 15,2%, а во втором - 14,1%.
Кроме того, доля домохозяйств, сообщивших, что им не хватает средств даже на еду, сократилась с 
0,8% в первом квартале этого года до 0,7%.
Вместе с тем растет доля домохозяйств, которым хватает средств на еду, одежду и товары 
длительного пользования, которые, однако, не могут позволить себе покупку автомобиля, квартиры 
или дачи. В первом квартале нынешнего года к этой категории себя относили 31,7% домашних 
хозяйств, в то время как во втором квартале их число выросло до 32,6%.
В свою очередь, количество домохозяйств, которые во втором квартале нынешнего года заявили о 
возможности приобретать все, что считают нужным, выросло по сравнению с первым кварталом года
с 2,6% до 2,7%.
РИА «Новости»
Путин наградил Шохина и Шмакова орденами
Президент РФ Владимир Путин наградил председателя Федерации независимых профсоюзов России 
Михаила Шмакова и президента Российского союза промышленников и предпринимателей 
Александра Шохина орденами "За заслуги перед Отечеством" II степени, указ опубликован на 
официальном интернет-портале правовой информации.
"За большие заслуги перед государством и многолетнюю добросовестную работу", - отмечается в 
документе.
РИА «Новости»
Россиян упрекнули в желании одаривать чиновников
Россияне оказались не готовы перестать дарить подарки чиновникам ради борьбы с коррупцией. Об 
этом сообщил официальный представитель Генпрокуратуры Александр Куренной со ссылкой на 
проведенный его коллегами соцопрос. По словам Куренного, о неготовности отказаться от подарков 
чиновникам заявили семь процентов респондентов, еще 10 процентов затруднились ответить.
Кроме того, он отметил, что сообщить о факте коррупции готовы более половины опрошенных, еще 
31 — затруднились ответить. Причем большинство из них (30 процентов) предпочли бы заявить об 
этом анонимно.
«Лента» 

В регионе

УФАС по Петербургу призывает прекратить панику из-за гречки
Управление Федеральной антимонопольной службы (ФАС) по Санкт-Петербургу назвало слухи о 
возможном резком подорожании гречки совершенно необоснованными и призвало прекратить 
сеять панические настроения.
Как напомнили антимонопольщики, минувшим летом оптовая цена на гречневую крупу снижалась, а 
осенью цена в рознице увеличилась всего на 0,9%.
Напомним, ранее ряд СМИ сообщили, что в ближайшее время стоимость упаковки гречневой крупы 
может ощутимо возрасти. Поставщики уже предупредили об этом ретейлеров, объясняя дефицитом 
предложения гречки на оптовом рынке, которое, в свою очередь, произошло из-за снижение 
аграриями площади посева гречихи из-за низких закупочных цен на нее.
Как следует из сообщения Санкт-Петербургского УФАС, оптовые цены на гречку летом этого года 
снижались. Например, в августе цена, по данным, предоставляемым в антимонопольный орган 
оптовиками, снизилась на 9%, а в рознице с 30 сентября по 7 октября цена выросла всего на 0,9%.
«Безответственные заявления в СМИ нацелены на создание панических настроений среди 
потребителей и повышение спроса на гречневую крупу, как это было в 2014 году, — подчеркнул врио 
руководителя антимонопольного органа Вячеслав Тукаев. -  В настоящее время мы не видим резкого 
повышения розничных цен на этот продукт питания в Петербурге».
ИА REGNUM
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Губернатор возродил традицию награждения лучших работников сферы услуг и торговли
После шестилетнего перерыва по указанию губернатора Александра Беглова в северной столице 
возродили традицию проведения конкурса и присуждения почетного звания «Лучший работник 
торговли и услуг в Санкт-Петербурге».
Сегодня в Смольном губернатор вручил награды 22 лучшим работникам этой сферы.
Губернатор отметил, что доброжелательность петербургской сферы обслуживания сегодня стала 
нормой жизни и одним из конкурентных преимуществ города. «Вы – первые, с кем люди встречаются
в Петербурге. От ваших улыбок, терпения, вежливости зависит атмосфера гостеприимства в нашем 
городе», - сказал он, подчеркнув, что Петербург рассчитывает на серьезное увеличение турпотока в 
ближайшие годы. «Для решения этой задачи ваша работа порой значит не меньше, чем электронные 
визы», - обратился губернатор к собравшимся.
Конкурс на звание «Лучший работник торговли и услуг в Санкт-Петербурге» впервые был проведен в 
2008 году. Награду получают лучшие труженики сферы торговли, общественного питания, бытового 
обслуживания в Санкт-Петербурге, проработавшие в отрасли не менее 15 лет.
Официальный сайт Администрации Санкт-Петербурга 
Петербург прорабатывает вопрос о снижении стоимости проезда в метро на базе платежной 
системы «Мир», в том числе по «Единой карте петербуржца»
Этой теме была посвящена рабочая встреча губернатора Александра Беглова с генеральным 
директором АО «Национальная система платежных карт» (НСПК) Владимиром Комлевым.
Губернатор напомнил, что в этом году на Петербургском международном экономическом форуме 
было подписано соглашение о сотрудничестве с НСПК, и уже в сентябре горожане увидели первые 
результаты этих договоренностей. Стоимость разового проезда в метро для жителей города по 
Единой карте петербуржца снизилась на треть и составила 30 рублей. По всем остальным картам 
платежной системы «Мир» стоимость также снизилась на 10 рублей и составила 35 рублей.
«Каждый пятый проход в метро был осуществлен в рамках этой акции, причем большая часть из них с
использованием ЕКП», - рассказал Александр Беглов.
Официальный сайт администрации Санкт-Петербурга 
Медицина – в приоритете
Совет Почетных граждан при губернаторе Ленинградской области посвятили вопросам 
здравоохранения.
Глава региона Александр Дрозденко отметил, что из расходов консолидированного бюджета области,
а в 2020 году они составят 175 млрд рублей, большая половина – 60 процентов – приходится на 
социальные. В здравоохранении Ленинградская область уже выполнила задачу будущего  – 
обеспечила среднюю зарплату медицинскому персоналу в 200 процентов от среднего заработка по 
региону, и таких субъектов в России всего четыре.
Об основных направлениях реализации в Ленинградской области национального проекта «Развитие 
системы оказания первичной медико-санитарной помощи» рассказал председатель комитета по 
здравоохранению Ленинградской области Сергей Вылегжанин. Это создание новой современной 
модели «Умная поликлиника», развитие санитарной авиации и  формирование сети медицинских 
учреждений (строительство ФАПов, организация выездных форм обслуживания). Председатель 
комитета считает прорывом Ленинградской области именно выездные формы обслуживания – в 
регионе скоро появится 47 передвижных мобильных комплексов для оказания медпомощи.
Улучшается материально-техническая база лечебных учреждений во всех муниципальных районах: в 
2018 году проведены ремонты стоимостью более 630 млн рублей, закуплено 470 единиц 
медицинского оборудования. Показатели смертности населения за последние 4 года снизились в 
Ленинградской области на 11% (по Российской Федерации – на 5,3%).
 Официальный сайт администрации Ленинградской области 

Среда, 23 октября
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В мире

Забастовка машинистов в Гюмри: руководство ЮКЖД пытается решить проблему
Руководство ЗАО "Южно-Кавказская железная дорога" пытается решить проблему машинистов 
локомотивного депо в армянском Гюмри, которые проводят забастовку. Об этом сказал 
корреспонденту Sputnik Армения пресс-секретарь ЮКЖД Рубен Грдзелян.
Вице-премьер Мгер Григорян на заседании правительства Армении (24 мая 2018). Еревaн
Машинисты требуют повышения заработных плат на 30%. Как отметил Грдзелян, с ними вчера 
встречались гендиректор компании Сергей Валько и заместитель министра территориального 
управления и инфраструктур Армении Армен Симонян.
Как отметил Грдзелян, зарплата машинистов варьируется в пределах 300-400 тысяч драмов (630-840 
долларов), они сейчас требуют повысить на 30%. Наш собеседник пока затрудняется сказать, какое 
решение будет принято. 
Sputnik-Армения

В стране

ПФР оценил расходы на индексацию пенсий работающих пенсионеров
Восстановление индексации страховых пенсий работающим пенсионерам в 2020 году потребовало 
бы 368 млрд рублей, таких средств сейчас нет, заявил глава ПРФ Антон Дроздов в ходе пленарного 
заседания Госдумы. Трансляция велась на сайте нижней палаты парламента.
«Чтобы восстановить индексацию работающим пенсионерам, в 2020 году нам потребуется 368 млрд 
рублей. Это большие деньги, и таких у нас денег сейчас нет», - сказал Дроздов.
RNS
Минздрав проследит за судьбой выпускников медицинских вузов
Минздрав хочет персонифицированно проследить за трудоустройством выпускников с медицинским 
образованием через реестры обучающихся и врачей, сообщила министр здравоохранения Вероника 
Скворцова.
По ее словам, в среднем в год в высшие учебные заведения поступают около 50 тысяч человек, 27 
тысяч из них на бюджетные места, 23 тысячи – на платные. По расчетам Минздрава, для преодоления
дефицита надо увеличить число бюджетных мест. Потребность будет составлять от 30 до 35 тысяч.
"Для того, чтобы точно определить эту потребность, мы обратились за поручением к главе 
государства за наделением полномочиями Минздрава ведения реестра обучающихся по 
медицинским и фармацевтическим специальностям и соединения этого реестра с федеральным 
реестром врачей", - уточнила Скворцова. Она отметила, что это позволит планировать и 
прогнозировать развитие кадрового наполнения отрасли. Такое поручение было дано.
РИА Новости
Силуанов: рост зарплат бюджетников составит в 2020 году 7%
По словам министра финансов, бюджет составлен таким образом, чтобы заработную плату, пенсию и 
сбережения не съедала инфляция.
Она по прогнозу в будущем году будет на уровне 3-4%, сказал вице-премьер в эфире Первого канала. 
Антон Силуанов также отметил, что в России будет развиваться экономика, создаваться новые 
рабочие места и расти зарплата. 
#ГОВОРИТМОСКВА

В регионе

Предприятиям заплатят за молодых специалистов
В этом году около 70 выпускников, не имеющих опыта работы по профессии, трудоустроены Биржей 
труда Ленинградской области.
Обеспечить работой специалистов без опыта помогла программа по содействию трудоустройству 
выпускников образовательных учреждений среднего профессионального и высшего образования. В 
рамках программы служба занятости компенсирует работодателю 50% затрат на выплату зарплаты 
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молодому специалисту. При этом размер компенсации не может превышать размер минимальной 
заработной платы, установленный в Ленинградской области, с учетом сумм страховых взносов.
В этом году вакантные рабочие места молодым специалистам предложили крупные предприятия 
региона: ООО «БЭМП», ООО «Лужское предприятие «Бриз», ООО «Пикалевский глиноземный завод»,
ООО «КИНЕФ», АО «Тихвинский вагоностроительный завод» и другие.
Основное требование к выпускникам, желающим попробовать себя на практике – отсутствие опыта 
по полученной профессии в течение трех лет с момента получения диплома. Для трудоустройства по 
программе необходимо обратиться в филиал Биржи труда района.
Пресс-служба губернатора и правительства Ленинградской области

Четверг, 24 октября

В мире

В Реюньоне Макрона встретили забастовкой
Президента Франции Эммануэля Макрона встретили в Реюньоне, заморской территории страны, 
общей забастовкой на фоне экономического кризиса, сообщает Le Figaro.
Главу государства ожидали у аэропорта сотни людей, откликнувшихся на призывы профсоюзов 
Реюньона. Протестующие начали всеобщую забастовку, чтобы осудить «социальное положение 
острова».
Издание отмечает, что на этой территории с населением более 850 тыс. человек 40% населения живет
за чертой бедности, уровень безработицы достигает 24%, а среди молодежи — 42%.
По данным национального института статистики INSEE, прожиточный минимум для среднего 
семейного бюджета Реюньона на 7,1% выше, чем во Франции, а средний доход Реюньона на 30% 
ниже национального уровня. После рекордной инфляции в 2018 году (+1,8%) цены все еще растут в 
2019 году (+0,6% с начала года).
REGNUM 

В стране

Госдума поддержала продление «заморозки» накопительной пенсии еще на год
Госдума на пленарном заседании в четверг приняла в первом чтении правительственный 
законопроект о продлении "заморозки" накопительной пенсии ещё на год - до 2022 года 
включительно. Отчисления в накопительную часть пенсионной системы в размере 6% от заработной 
платы россиян с 2014 года направляются в страховую часть, то есть идут на выплаты нынешним 
пенсионерам. Согласно действующему закону, такая норма действует до 2021 года.
Законопроект продлевает "заморозку" отчислений накопительной пенсии еще на год — до 2022 года 
включительно. Также устанавливается обязанность Пенсионного фонда России учитывать взносы на 
обязательное пенсионное страхование в 2022 году, исходя из направления полного размера 
индивидуальной части тарифа страхового взноса на финансирование страховой пенсии.
"Законопроект устанавливает обязанность Пенсионного фонда Российской Федерации учитывать 
взносы на обязательное пенсионное страхование в 2022 году исходя из направления полного 
размера индивидуальной части тарифа страхового взноса на финансирование страховой пенсии. 
Такой подход без изменения тарифа страхового взноса в настоящее время реализован в 
действующем законодательстве в отношении страховых взносов на обязательное пенсионное 
страхование, поступающих в 2014 - 2021 годах", - говорится в пояснительной записке.
Реализация законопроекта, по оценке кабмина, позволит в 2022 году увеличить доходы бюджета ПФР
в части, не связанной с формированием средств для финансирования накопительной пенсии, на 
634,8 миллиарда рублей и уменьшить на эту сумму предоставляемый фонду из федерального 
бюджета трансферт на обязательное пенсионное страхование. 
РИА «Новости»
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Подняли нижнюю планку
Госдума поддержала рост МРОТ с 1 января. Минимальный размер оплаты труда с 1 января 2020 года 
собираются повысить на 850 рублей - до 12 тысяч 130 рублей. А в ряде регионов "минималка" 
вырастет еще существеннее. Законопроект об этом прошел первое чтение в Госдуме. Принятие 
законопроекта будет способствовать обеспечению повышения заработной платы около 3,2 миллиона
работников, рассчитали в кабмине.
Половина указанных работников заняты в государственных и муниципальных учреждениях, уточнил 
замминистра труда Всеволод Вуколов. Они получат, по его оценке, довольно серьезную прибавку.
На практике МРОТ будет расти в регионах по-разному, а 850 рублей станет минимальной доплатой. 
Ведь при расчете данного показателя учитываются районные коэффициенты и процентные надбавки 
к заработной плате. Таким образом, МРОТ вырастет дифференцированно - от 850 рублей в 
центральных и южных районах до 2550 рублей в Чукотском автономном округе, где установлены 
наибольшие значения коэффициентов и надбавок.
«Российская газета» 
Три четверти россиян мечтают о подработках
Три четверти россиян, 78 процентов, хотели бы подрабатывать, помимо основной деятельности. Это 
выяснили эксперты портала Работа.ру в ходе опроса, в котором приняло участие 1700 работников и 
300 работодателей. 18 процентов не хотели бы подрабатывать, остальные в основном отмечают, что у
них просто нет на это времени. При этом 38 процентов опрошенных уже подрабатывают, 40 
процентов не имеют дополнительной деятельности, а у 22 процентов нет постоянной работы.
Среди тех, кто уже имеют дополнительную занятость, а с ней - источник дохода, больше половины, 55
процентов, констатировали, что вынуждены подрабатывать, так как им не хватает зарплаты на 
основной работе. 21 проценту зарплаты хватает, но и дополнительный доход им не лишний.
Девять процентов получают удовольствие от подработки, пять процентов - дополнительный опыт по 
своей профессии. По два процента респондентов объяснили наличие подработки тем, что хотели бы 
сменить специальность и на подработках постепенно набираются опыта, и тем, что опасаются 
увольнения с основной работы.
Кстати, работодатели в основном готовы закрывать глаза на подработки подчиненных: 64 процента 
относятся к этому нейтрально. 23 процента - даже положительно. И только 13 процентов недовольны.
«Российская газета»
Опрос: почти 70% россиян не делают сбережений
Почти 70% россиян не делают сбережений, а те, кто откладывает средства, предпочитают делать это в
наличной форме, а не в банке, указано в исследовании сберегательного поведения граждан, 
подготовленного аналитическим центром НАФИ.
"69% россиян вовсе не делают сбережений. Среди них половина (51%) отметили, что в ближайший 
год они не смогут накопить средства. Каждый пятый из не имеющих накоплений (21%) посчитал, что 
вероятность отложить деньги в ближайшее время для него только уменьшится. 17%, напротив, 
отметили, что их шансы накопить определенную сумму в следующие 12 месяцев возрастут, а, значит, 
они, возможно, начнут делать сбережения", - указано в исследовании НАФИ.
Треть россиян (31%) в настоящий момент имеют накопления, по сравнению с 2016 годом эта доля 
выросла на 4 п. п. Сумма, которую россияне считают сбережениями, уменьшилась за последние 
шесть лет: в 2013 году накоплениями считали сумму в 200 тыс. рублей, в 2019 году - 101 тыс. рублей. 
Среди имеющих накопления россиян за два года выросло число тех, у кого размер сбережений 
увеличился (23% - в 2017 году, 35% - в 2019 году).
По данным аналитического центра, растет число россиян, которые уверены, что лучше хранить 
сбережения в наличной форме, чем на банковском счете: в 2015 году этот вариант выбрали 25% 
россиян, в 2017 году - 31%, в 2019 году - 32%.
ТАСС
СМИ: ульяновским чиновникам разрешат работать удаленно
С 2020 года в Ульяновской области для ряда госслужащих появится возможность выполнять свою 
работу удаленно. В региональной администрации говорят, что использование современных 
цифровых технологий — веление времени, и это не только создаст комфортные условия для самих 
сотрудников, но и со временем обеспечит определенную экономию бюджетных денег.
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Как сообщается, уже есть желающие работать дистанционно. По словам экспертов, гораздо важнее 
было бы использовать современные технологии в проведении многочисленных совещаний, на 
которые сегодня уходят до 100% затрат времени руководителей и немалые финансовые расходы.
Ранее сообщалось о том, что подмосковных чиновников переведут на удаленную работу. Это будет 
первый регион в стране, внедряющий такую практику. Спикер регионального парламента Игорь 
Брынцалов уверен, что это позволит снизить транспортную нагрузку в зоне расположения 
министерств и ведомств. По словам экспертов, перейти на "удаленку" могут ИТ-специалисты, 
сотрудники технической поддержки и call-центров.
Такой опыт уже есть в других странах: например, в Японии около 10% чиновников работают 
удаленно, что позволяет разгрузить дороги в кварталах, где располагаются министерства и ведомства,
а также экономить бюджетные средства.
 «Накануне»

В регионе

Автопром Петербурга в сентябре рухнул на 15%
В сентябре 2019 года выпуск новых легковых автомобилей на трех заводах в Петербурге сократился 
сразу на 15%, было выпущено 28 800 машин. Это самое сильное падение производства по итогам 
одного месяца, начиная с декабря 2016 года, сообщили в профильном агентстве «Auto-Dealer-СПб».
Более того, сентябрьская цифра выпуска ниже даже январской 2019 года, когда заводы работали 
меньше из-за новогодних и рождественских каникул.
Как объясняет гендиректор «Auto-Dealer-СПб» Михаил Чаплыгин, резкое падение производства в 
сентябре — реакция на состояние российского автомобильного рынка.
«Продолжается сокращение спроса на такие объемообразующие модели как Kia Rio и Hyundai Solaris.
Кроме того, в сентябре больше чем в два раза упали продажи Toyota RAV4. Это связано с началом 
производства нового поколения этой модели в октябре», — сказал эксперт.
В целом за истекшие 9 месяцев 2019 года петербургские автозаводы Hyundai, Nissan и Toyota 
выпустили 273 300 легковых автомобилей, что на 1% больше, чем в аналогичном периоде 2018 года.
Доля флагмана петербургского автопрома, завода Hyundai, по итогам 9 месяцев составила 66% в 
общем объеме выпуска автомобилей в городе. Доля петербургского автопрома в общероссийском 
разрезе в январе-сентябре составила 24,8% (год назад — 24,7%).
REGNUM
В Приморском районе введен в эксплуатацию новый детский сад на 220 мест
Служба Государственного строительного надзора и экспертизы выдала застройщику ООО «СК 
Каменка» разрешение на ввод в эксплуатацию нового детского сада на 220 мест, расположенного по 
адресу: Комендантский пр., 64, корпус 2, строение 1.
Дошкольное образовательное учреждение построено в рамках заключенного соглашения с 
инвестором при строительстве жилого комплекса «Чистое небо». До настоящего момента на 
территории жилого комплекса застройщиком уже построены два дошкольных образовательных 
учреждения на 190 мест каждое.
Трехэтажное здание детского сада общей площадью 4540 кв.м. расположено во дворе жилого 
квартала. В нем предусмотрены: бассейн, игровые, спальни, столовые, залы для музыкальных и 
физкультурных занятий. Здание оснащено в соответствии с современными стандартами и 
требованиями к дошкольным образовательным учреждениям. На прилегающей территории 
благоустроены и оборудованы игровые площадки и спортивные зоны.          
Официальный сайт Администрации Санкт-Петербурга 
Технику мирового бренда соберут в Ленинградской области
Немецкий производитель приводной техники «СЕВ-ЕВРОДРАЙФ» вложил в новое предприятие на 
территории Ленинградской области около 35 млн евро.
Новое предприятие во Всеволожском районе будет производить сборку мотор-редукторов и сервис 
всей линейки приводной техники, производимой компанией.
«Интерес инвесторов из Германии в очередной раз подтверждается, и такие инновационные 
международные компании как «СЕВ-ЕВРОДРАЙФ» выбирают нашу Ленинградскую область для 
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размещения производственных мощностей. По культуре производства и производительности труда 
предприятие является ориентиром для региона», – сказал губернатор Ленинградской области 
Александр Дрозденко.
Плановая мощность предприятия составит по сборке – 2000 изделий в месяц, по сервису – более 500 
единиц в год. Преимуществами нового центра приводной техники также являются современные 
рабочие места, внедрение подвесного окрасочного конвейера Power & Free и мощный 
производственно-складской комплекс, который в настоящее время обслуживает все регионы России. 
Также здесь созданы учебные залы и зона для демонстрации оборудования, это позволит увеличить 
возможности по обучению клиентов и сотрудничеству с профильными учебными заведениями.
Официальный сайт администрации Ленинградской области

Пятница, 25 октября

В мире

Парламент Греции принял закон, направленный на выход страны из кризиса
Парламент Греции поздно вечером в четверг принял так называемый "закон о развитии", 
призванный создать условия для экономического развития страны и выхода из кризиса. Оппозиция 
заявила, что неолиберальный закон нарушает права трудящихся и принимается в интересах крупного 
бизнеса.
За закон "Инвестирую в Грецию и другие положения" в 300-местном парламенте проголосовали 165 
депутатов из правящей партии "Новая демократия" и правой "Греческое решение". Против были 122 
депутата из СИРИЗА, Движения перемен КИНАЛ, Компартии Греции, МЕРА25, сообщило Афинское 
агентство новостей АМНА.
Правительство ставит инвестиционную политику на передний план экономической политики. Закон 
упрощает предписанные формальности и процедуры в целом в законодательстве об охране 
окружающей среды, городском планировании и развитии, облегчает инвестиции в Греции. Отдельная
глава посвящена положениям о труде, которые вызывают серьезную критику со стороны оппозиции, 
но правительство заявляет, что закон в основном направлен на защиту рабочих мест путем спасения 
предприятий от банкротства и закрытия.
РИА «Новости» 
Эксперты показали последствия после 20 лет сидячей работы
Британские ученые решили наглядно показать, чем опасна сидячая работа. Для этих целей они 
создали восковую фигуру женщины, которая 20 лет проработала в офисе. Видеоролик с результатами 
эксперимента выложили на YouTube. Эксперты по охране труда опросили более 3 тыс. офисных 
работников из Германии, Франции и Великобритании и выяснили, какие проблемы со здоровьем 
беспокоят их чаще всего, сообщает Hufpost.
В числе наиболее распространенных недугов респонденты называли боли в спине и глазах, а также 
мигрени. Кроме того, большинство работников пожаловались на излишний вес и нарушение зрения.
На основе полученных данных эксперты создали восковую фигуру женщины в натуральную величину,
назвав ее Эммой. На ее примере они показали, что станет с организмом человека после 20 лет 
сидячей работы.
«Известия»

В стране

Власти раскрыли параметры новой накопительной пенсионной системы
Власти подготовили финальный проект реформы накопительной пенсии, который призван 
модернизировать замороженные с 2014 года пенсионные накопления, сообщили РБК два источника, 
близкие к разработчикам документа. Он будет размещен для публичного обсуждения в ближайшее 
время, заверили они. РБК разбирался в основных параметрах новой пенсионной накопительной 
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системы, которая получит название «гарантированный пенсионный план» (ГПП). РБК направил 
запросы в ведомства, участвующие в разработке документа.
Минфин и ЦБ работают над моделью новой пенсионной системы с 2016 года. Изначальный проект — 
система индивидуального пенсионного капитала (ИПК), которая предполагала, что россиян 
«автоматически подпишут» на отчисления взносов с зарплат для будущей пенсии, — не был 
поддержан президентом. Он был переписан под полностью добровольный порядок участия граждан 
в системе накоплений. Переработанный проект новой пенсионной модели сменил название на 
«гарантированный пенсионный продукт».
РБК
Доктор наук высчитал справедливый размер пенсии для россиян
В России справедливый размер пенсии составляет 36,7 тыс. рублей, а не 14, 4 тыс. рублей, как сейчас 
получают граждане. Об этом рассказал секретарь ЦК КПРФ, доктор политических наук Сергей Обухов. 
По его словам, пенсии, которые получают россияне, «действительно мизерные». Обухов предложил 
посчитать, сколько должны получать граждане, отталкиваясь от показателя производительности 
труда.
Для примера эксперт взял Францию, где на сегодняшний день средний размер пенсии составляет 
1381 евро (98 тыс. рублей). Затем Обухов сравнил производительность труда во Франции и в России –
70,7 и 26,5 доллара в час соответственно. «Получается, у нас производительность труда – 37,5% от 
французской», – пояснил свои подсчеты политик.
После Обухов по этой пропорции высчитал «французский уровень» пенсии для России, получилось 
36,7 тыс. рублей. Именно таким, по мнению эксперта, должен быть справедливый размер пенсии для
россиян, пишет «Свободная пресса».
«ФедералПресс» 
Без юрлица: в России за год закрылось почти 700 тыс. предприятий
За последний год из-за ухудшения экономических условий в России закрылось 668 тыс. юридических 
лиц. Об этом «Известиям» рассказали в пресс-службе Минэкономразвития. В частности, негативно на
предприятия повлияло повышение НДС, окончание действия пониженных тарифов страховых 
взносов для плательщиков ряда налогов и внедрение контрольно-кассовой техники.
В министерстве не исключают, что бизнес продолжит закрываться, когда будет отменен единый налог
на вмененный доход. При этом риска невыполнения нацпроекта по развитию малого и среднего 
предпринимательства в ведомстве не видят.
За последний год в результате реорганизаций, ликвидаций, банкротств и других причин больше всего
фирм закрылось в Москве, Санкт-Петербурге, Татарстане, Московской области и Краснодарском крае,
следует из данных на сайте ФНС. Прирост компаний зафиксирован только в одном регионе страны — 
в Чукотском округе.
Минэкономразвития оценило количество закрывшихся юридических лиц с августа 2018 года по август
2019-го в 667,9 тыс. единиц. Все предприятия относились к категории малого и среднего 
предпринимательства (МСП). По данным ФНС, за четыре года их число уменьшилось на 5,2%, таким 
образом к началу сентября в России действовало 2,4 млн юрлиц.
На прекращение их работы повлияли повышение с этого года НДС с 18 до 20%, отмена пониженных 
тарифов страховых взносов для предприятий, работающих на упрощённой и патентной системах 
налогообложения или едином налоге на вмененный доход (ЕНВД). 
«Известия» 
Названы наиболее востребованные в будущем профессии в России
Специалисты из ВНИИ труда рассказали RT, какие профессии востребованы в России в настоящее 
время и останутся таковыми в ближайшие несколько лет. В первую очередь к ним относятся 
массовые профессии, в том числе бухгалтер, педагог, электрогазосварщик, повар, кондитер, токарь, 
машинист насосных установок, электромеханик по лифтам, официант, бармен.
Также останутся востребованы дефицитные профессии, к которым относятся электрослесарь по 
ремонту оборудования распределительных устройств, электромонтёр оперативно-выездной 
бригады, менеджер контроля качества биотехнологического производства, инженер-химик, тренер-
преподаватель по адаптивной физической культуре и спорту.
Будут востребованы, как отмечают во ВНИИ труда, и ,так называемые, ключевые профессии, 

14

https://iz.ru/935870/roza-almakunova/bez-iurlitca-v-rossii-za-god-zakrylos-pochti-700-tys-predpriiatii?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://fedpress.ru/news/77/economy/2349778?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://www.rbc.ru/economics/25/10/2019/5db2074c9a79476aefaa24da


представители которых играют первостепенную для организации роль. Исследователи приводят в 
пример специалистов в области управления фармацевтической деятельностью и начальников смены 
электростанции.
Кроме того, становятся всё более востребованными новые профессии, появляющиеся в ходе 
технологического прогресса, например специалисты по большим данным и облачным приложениям. 
Также к этой категории относятся профессионалы в области новой производственной и строительной 
техники.
RT на русском
Васильева рассказала, какие новые профессии появятся в России к 2021 году
К концу 2021 года перечни профессий и специальностей среднего профессионального образования 
серьезно изменятся. Об этом рассказала министр просвещения Ольга Васильева.
"Появится ряд совершенно новых профессий, например биотехнолог пищевой промышленности, 
медицинский администратор, оператор информационных систем и ресурсов, - рассказала министр. - 
Некоторые направления будут укрупнены, формируя "широкие" квалификации и траектории 
образовательных программ".
По ее словам, объем выделенных средств на обеспечение колледжей и техникумов передовым 
оборудованием за последние два года вырос в два раза. В 2020 году в рамках национального проекта
эта сумма составит уже свыше 4,3 млрд рублей, сообщает "РГ".
47news
Россияне остались довольны процедурой диспансеризации
Большинство россиян (56,8 процента) отметили, что прохождение диспансеризации не вызвало 
никаких трудностей. 70 процентов опрошенных остались довольны организацией процедуры. Об 
этом свидетельствуют результаты опроса, проведенного по инициативе Федерального фонда 
обязательного медицинского страхования (ФОМС) вместе с Всероссийским союзом страховщиков, 
передает ТАСС.
Сложности при прохождении диспансеризации в краткий срок возникли у 23,5 процента, еще 19,7 
процентов стояли в очередях, а 13,2 процента отметили нехватку специалистов. «Амбулаторно-
поликлинические организации, в которых во время проведения диспансеризации и профосмотров не
хватает специалистов, могут принять их из стационара по совместительству», — пояснила глава 
ФОМС Наталья Стадченко.
Кроме того, 39,7 процента опрошенных отмечали, что диспансеризация — это прекрасная 
возможность получить информацию о своем здоровье. В том, что эта процедура позволяет выявить 
серьезные заболевания и не допустить их развития, уверены 37,4 процента респондентов. 29,7 
процента опрошенных привлекает возможность бесплатно узнать о состоянии своего здоровья.
Вместе с тем об отсутствии необходимости в прохождении диспансеризации заявили только 16,3 
процента опрошенных.
«Лента» 

В регионе

Беглов: В Петербурге не хватает 36 тысяч мест в детсадах
В Петербурге не хватает 36 тысяч мест в детских садах, 27 тысяч мест в школах. А дефицит 
поликлиник составляет 10 тысяч посещений в смену. Об этом 25 октября сообщил в ходе совещания с
вице-премьером РФ Виталием Мутко губернатор Александр Беглов.
Как отметил глава города, при помощи федерального центра в городе в этом году всего будут 
введены 44 детсада, 11 школ, 7 медицинских учреждений и 16 офисов врачей общей практики.
Между тем, учитывая, что в Петербурге до 2025 года действуют разрешения на строительство более 
25 млн кв.м жилья, бюджету города требуются 309 млрд рублей только на социальную 
инфраструктуру и почти столько же на инженерную, пояснил Беглов.
«Фонтанка» 
В Петербурге спущен на воду первый боевой ледокол «Иван Папанин»
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Торжественная церемония спуска на воду патрульного корабля ледового класса проекта 23 550 «Иван
Папанин» состоялась 25 октября на территории АО «Адмиралтейские верфи» в Петербурге.
Напомним, универсальный корабль, который строили с апреля 2017 года, относится к перспективным
разработкам в интересах ВМФ и объединяет функционал буксира, патрульного корабля и ледокола, 
способного преодолеть лёд толщиной до 1,7 метра.
Кроме того, ледокол будет вооружен крылатыми ракетами «Калибр» и 100-мм носовой 
универсальной артиллерийской установкой А-190. Также на борту ледокола будет базироваться 
многоцелевой вертолет Ка-27 и два скоростных боевых катера типа «Раптор», которые 
предназначены для преследования, задержания и уничтожения нарушителей границы, пиратов и для
других целей.
«Корабль сочетает в себе и ледокол, и патрульный корабль, и научно-исследовательское судно», — 
сказал генеральный директор АО «Адмиралтейские верфи» Александр Бузаков.
REGNUM
Внесены изменения в Социальный кодекс о единовременных выплатах женщинам, родившим 
первого ребенка
Губернатор Александр Беглов подписал Закон Санкт-Петербурга «О внесении изменения в Закон 
Санкт-Петербурга «Социальный кодекс Санкт-Петербурга».
Законом предусматривается, что единовременная компенсационная выплата в размере 52 тыс. 120 
рублей будет предоставляться женщинам в возрасте от 19 до 24 лет, родившим первого ребенка в 
период с 1 января 2020 года.
Сейчас такая выплата предоставляется женщинам в возрасте от 20 до 24 лет, родившим первого 
ребенка в период с 1 января 2018 года.
Официальный сайт администрации Санкт-Петербурга 
Петербург планирует привлечь городские предприятия к реконструкции зданий детских 
дошкольных учреждений
Об этом губернатор Александр Беглов заявил, посетив строительную площадку детского сада №32 
Калининского района. Он поручил завершить ремонт до конца декабря, чтобы к 1 марта открыть 
садик для детей.
«Это пример успешного сотрудничества – бывшее здание детского сада реконструируется за счёт 
собственника и выкупается городом», – сказал он. До конца года планируется выкупить этот объект у 
Фонда социальных инициатив ПАО «Газпром», в бюджете на это предусмотрено 235 млн. рублей.
Губернатор сообщил, что правительство города планирует либо выкупать у предприятий 
нефункционирующие здания детских садов и производить ремонт за счет бюджетных средств, либо 
привлекать к реконструкции самих собственников.
Официальный сайт администрации Санкт-Петербурга
Завод под Приозерском обошел конкурентов по качеству молока 
Предприятие по производству молочной продукции из Ленинградской области завоевало золотую 
медаль на Всероссийском молочном форуме. Речь идет о племенном заводе «Гражданский» в 
Приозерском районе.
Компания получила первое место в категории «За качество сырого молока». Премия имени 
Верещагина в этой отрасли является очень престижной. Всего за победу в этой номинации боролись 
22 участника из различных регионов страны.
Всего на соискание награды было подано более 50 заявок.
Завод, о котором идет речь, специализируется на разведении коров голштинской породы. Оборот 
предприяия — более 16 тысяч тонн молока в год. Продукция является высшим сортом и используется 
для детского питания.
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