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В мире
Франция: протесты затягиваются, власти готовят комендантский час
Российская газета, 19.10 — «Во Франции введут частичный комендантский час из-за 
беспорядков».
Премьер-министр Франции Себастьен Лекорню призвал региональные власти ввести 
частичный комендантский час в ряде городов из-за продолжающихся беспорядков. 
Соответствующие полномочия получили мэры. В Марселе уже ввели полный запрет на 
любые общественные собрания и демонстрации. Лекорню обвинил радикальные левые 
группы в дестабилизации обстановки. Урон, нанесенный частной и государственной 
собственности, будет возмещен за счет участников беспорядков, законодательная 
инициатива прорабатывается. Тем временем власти Франции создадут фонд для выплаты 
пособий по безработице сотрудникам предприятий, вынужденно прекративших работу. По 
данным МВД Франции, задержаны около 2400 участников беспорядков, около 80 процентам
из них будут предъявлены обвинения по уголовным статьям.

Интерфакс, 19.10 — «В городах Франции вводят комендантский час»
Комендантский час из-за массовых беспорядков и разграбления магазинов ввели ночью в 
ряде городов Франции, включая Лион, Лилль, Ниццу и некоторые районы Парижа. В Париже
ограничение действует в местах, наиболее пострадавших от погромов, — на площади 
Республики и вокруг квартала Ле-Аль — и распространяется на всех граждан, а не только на 
несовершеннолетних. В Лионе комендантский час распространен на центр города. 
Посольство России во Франции рекомендовало россиянам избегать мест массового 
скопления людей в дни общенациональных манифестаций 24 октября и 5 ноября. Президент
США Дональд Трамп после беспорядков во Франции призвал срочно закрыть границы для 
нелегалов. РСТ не фиксирует отмен российскими туристами поездок во Францию.

ВЗГЛЯД, 22.10 — «В Марселе запретили все демонстрации и ввели комендантский час»
Префектура департамента Буш-дю-Рон запретила все манифестации в Марселе и ввела в 
городе ночной комендантский час, сообщила региональная газета La Provence. Запрет на 
проведение демонстраций распространяется на весь департамент, ограничения будут 
действовать с 23:00 до 05:00 по местному времени. Также в субботу будет запрещена 
перевозка топлива. Ранее демонстрации были запрещены в других крупных городах 
Франции, включая Гавр, Лион и Ниццу. В Париже разрешили только манифестацию 
профсоюзов по согласованному маршруту. На фоне протестов вырос спрос на средства 
самообороны: французы массово покупают баллончики, резиновые дубинки и 
травматические пистолеты.
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Известия, 23.10 — «Politico спрогнозировала усиление протестов в странах Евросоюза»
Новые волны протестов могут пройти в странах Евросоюза этой осенью и зимой на фоне 
роста стоимости жизни, цен на топливо и недовольства молодежи. В Италии протесты 
водителей грузовиков из-за стоимости топлива привели к блокировке дорог и перебоям с 
поставками. В Греции тысячи студентов и преподавателей вышли на улицы с требованиями 
увеличить финансирование образования и сделать жилье доступнее. В Испании массовые 
выступления связаны с жилищным кризисом, а на 11 ноября запланирована всеобщая 
забастовка. Politico отмечает, что во всех этих странах в ближайшие месяцы пройдут выборы,
а экономические проблемы и политическая поляризация могут усилить общественное 
недовольство.

РИА Новости, 23.10 — «Ситуация с протестами в ЕС будет лишь ухудшаться, пишет Politico»
В Евросоюзе в ближайшее время будут усиливаться протесты, пишет Politico. Эксперты 
предупреждают, что ситуация будет только ухудшаться, поскольку зимой цены на 
электроэнергию, скорее всего, будут расти, ложась тяжким грузом на семейные бюджеты. Во
всех странах, где проходят демонстрации, в ближайшие месяцы ожидаются выборы. В 
середине сентября протесты начались во Франции: старшеклассники и студенты требовали 
улучшения состояния учебных заведений. Позднее к ним примкнули недовольные ростом 
стоимости жизни, акции распространились на другие регионы. В среду многотысячные 
митинги с участием студентов, школьников и работников бюджетной сферы состоялись во 
многих городах Греции. В Италии продолжаются демонстрации автоперевозчиков против 
подорожания топлива.

РЕН ТВ, 24.10 — «Новая волна беспорядков во Франции будет мощнее предыдущей»
Франция готовится к новой волне беспорядков, которая может стать мощнее предыдущей. 
Масштабные акции протеста запланированы на 24 октября, власти ожидают до 500 тысяч 
участников. В крупные города уже стянуты военные силы. Владельцы магазинов и 
ресторанов закрыли витрины заведений и наняли дополнительную охрану. Bloomberg 
пишет, что французы массово покупают средства самообороны. 23 октября Politico 
сообщила, что масштабные протесты во Франции и других странах Евросоюза будут лишь 
нарастать. Напомним, школьные протесты начались во Франции в конце сентября: поводом 
стало выступление учителей и учеников одного из лицеев в Кретее, пригороде Парижа, 
против нехватки сотрудников. Протестующие недовольны нехваткой учителей, 
переполненными классами и перегруженным расписанием.

МИР24, 23.10 — «В школах текут крыши, а в стенах дыры»: Франции и другим странам 
Европы предрекли усиление протестов зимой
Евросоюз сталкивается с нарастающей волной социального недовольства, которая, по 
прогнозам экспертов, усилится зимой на фоне роста цен на энергоносители. Наиболее 
острая ситуация складывается во Франции, где в преддверии новых массовых акций 24 
октября власти вынуждены закрывать крупнейшие музеи и усиливать полицейские патрули. 
Министерство культуры Франции распорядилось закрыть Лувр, музей Орсе, музей Пикассо, 
Гран-Пале и музей Оранжери. Учащиеся требуют сделать процедуру распределения мест 
более понятной и прозрачной. Помимо Франции, протестная активность зафиксирована в 
Греции (многотысячные акции студентов и работников бюджетной сферы), Италии 
(продолжающаяся забастовка автоперевозчиков из-за роста цен на топливо), Албании 
(студенческие протесты), Испании (массовые акции и палаточные лагеря на фоне жилищного
кризиса).

ДР Конго: медики бастуют из-за трехмесячной задержки зарплат
ТАСС, 25.10 — «Медперсонал ДР Конго объявил забастовку из-за задержки зарплат»
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Персонал медицинских и санитарных учреждений Демократической Республики Конго, 
задействованный в мерах по борьбе с лихорадкой Эбола, объявил забастовку из-за 
трехмесячной задержки выплаты зарплат. Речь идет о провинции Итури на востоке страны, 
где с августа не получают зарплату сотрудники служб по наблюдению и отслеживанию 
рисков, организации профилактической работы и инфекционисты. Все они объявили о 
всеобщей и бессрочной забастовке, поскольку власти оставляют без ответа их требования 
выплаты зарплат. Бастующие пригрозили перейти к массовым манифестациям, если со 
стороны властей не последует реакции.

В СТРАНЕ
Рынок труда, занятость и безработица

Финам, 24.10 — «Парадокс рынка труда: зарплаты выше 100 тысяч, кадровый голод и 
массовое желание уволиться»
Безработица в России остается исторически низкой и составляет 2,2%. Средняя зарплата 
достигла 109,5 тысяч рублей. Аналитики ЦБ в бюллетене «О чем говорят тренды» 
рассказали, что показатель безработицы, который ранее в этом году начал медленно расти с 
исторических минимумов, с августа снова понизился. В июле 2026 года средняя начисленная
зарплата работников организаций составила 109,5 тысяч рублей до вычета налогов. В 
Чукотке она выше всего по стране — 243,7 тысячи рублей, а ниже всего в Ингушетии — 42,7 
тысячи рублей. Из-за демографической ямы на рынок выходит все меньше молодых 
специалистов. Средняя зарплата начинающих специалистов в России впервые достигла 101 
860 рублей в месяц, увеличившись за год на 35%. Больше всего молодежи готовы платить на 
вакансиях строителей (136 958 рублей), разнорабочих (125 772 рубля) и ремонтников (120 
484 рубля). По данным опроса SuperJob, 14% работников заявили, что хотят уволиться по 
нескольку раз в день. За последние два года доля компаний, которые отказались 
удерживать уходящих сотрудников, выросла более чем в два раза — с 10% до 22%. Эксперты
связывают этот тренд с сокращением числа вакансий на 18% за год и увеличением числа 
резюме — на 32%.

ТАСС, 23.10 — «Глава Роструда Михаил Иванков: важно понимать, что требования охраны 
труда написаны кровью»
Руководитель Роструда Михаил Иванков в интервью ТАСС рассказал, что за последние пять 
лет количество жалоб на нарушение трудового законодательства сократилось в полтора 
раза, а количество случаев производственного травматизма с тяжелыми и смертельными 
последствиями по итогам 2025 года снизилось на 9,3%. Этого удалось добиться во многом 
благодаря смене подходов к надзору: применяется риск-ориентированный подход, при 
котором проверки организуются там, где велика вероятность серьезных нарушений и 
тяжелых последствий. Также в надзор внедрены индикаторы риска. За последние пять лет 
расходы работодателей на мероприятия по охране труда выросли в полтора раза. Иванков 
отметил, что наиболее частые обращения граждан — жалобы на невыплату или задержку 
зарплаты (8% обращений), вопросы оформления трудовых отношений (6%, включая 
предложения оформить договор гражданско-правового характера вместо трудового 
договора и серую зарплату). В настоящее время внедряется искусственный интеллект в 
надзорную деятельность, а с 2027 года планируется широкое применение беспилотных 
технологий в надзорной практике, в том числе БПЛА на строительных объектах, которые 
будут автоматически фиксировать нарушения требований охраны труда.

Татарстан: безработица рекордно низкая, но найти работу сложно
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KazanFirst, 25.10 — «Рынок труда за нами не успевает»: власти говорят о дефиците кадров, 
пока люди не могут найти работу»
В Татарстане на 1 октября 2026 года зарегистрировано 3,8 тысячи безработных. По данным 
Минтруда РТ, на Единой цифровой платформе «Работа России» на эту дату размещено 102,8 
тысячи вакансий. Коэффициент напряженности на рынке труда составил 0,04 человека на 
одну вакансию. Данные SuperJob показывают, что по итогам сентября количество вакантных 
мест в республике снизилось на 19% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года,
тогда как число резюме выросло на 31%. По данным кадрового центра «Работа России», за 
январь–сентябрь за помощью в поиске работы обратились 23,4 тысячи человек, 
трудоустроены 13,6 тысячи соискателей, или 58,2% от общего числа обратившихся. 
Среднемесячная начисленная зарплата в Татарстане за январь–июль 2026 года достигла 99,3
тысячи рублей, что на 16,9% выше показателя годичной давности. В ближайшие шесть лет 
республике потребуется заместить около 360 тысяч рабочих мест. Однако официальная 
картина не полностью совпадает с оценками кадрового рынка: коммерческий директор 
кадрового агентства «Основа плюс» Марк Левин считает, что в 2026 году число вакансий 
сильно сократилось — со средних 18–19 тысяч предложений на HeadHunter в прошлом году 
до 14–15 тысяч в 2026-м, а в июне 2024-го их было 27,4 тысячи. Труднее всего найти работу 
молодым специалистам без опыта, соискателям старше 45–50 лет и кандидатам, чьи 
профессии не относятся к дефицитным.

Зарплата
РосБалт, 25.10 — «В России ожидают новый рост средней зарплаты»
Среднемесячная начисленная зарплата в России по итогам 2026 года может составить от 114 
до 120 тысяч рублей. Такой прогноз дал кандидат экономических наук, доцент Финансового 
университета при правительстве РФ Игорь Балынин. Одним из факторов роста он назвал 
повышение МРОТ (с 22 440 рублей в 2025 году до 27 093 рублей в 2026-м), другим — 
конкуренцию работодателей за сотрудников, особенно за квалифицированные кадры, 
необходимые для технологического развития предприятий. В июле среднемесячная 
начисленная зарплата составила 109 524 рубля против 99 305 рублей годом ранее — рост 
около 10,3%. При этом эксперт подчеркнул, что увеличение средней зарплаты не означает 
одинаковой прибавки для каждого работника: показатель обобщенный и зависит как от 
изменения оплаты труда, так и от структуры занятости.

РосБалт, 25.10 — В России ожидают новый рост средней зарплаты
Среднемесячная начисленная зарплата в России по итогам 2026 года может составить от 114 
до 120 тысяч рублей. Такой прогноз дал кандидат экономических наук, доцент Финансового 
университета при правительстве РФ Игорь Балынин. Одним из факторов роста он назвал 
повышение МРОТ (с 22 440 рублей в 2025 году до 27 093 рублей в 2026-м), другим — 
конкуренцию работодателей за сотрудников, особенно за квалифицированные кадры, 
необходимые для технологического развития предприятий. В июле среднемесячная 
начисленная зарплата составила 109 524 рубля против 99 305 рублей годом ранее — рост 
около 10,3 процента. При этом эксперт подчеркнул, что увеличение средней зарплаты не 
означает одинаковой прибавки для каждого работника: показатель обобщенный и зависит 
как от изменения оплаты труда, так и от структуры занятости.

МРОТ и трудовые гарантии
Парламентская газета, 23.10 — Комитет Госдумы одобрил отвязку МРОТ от медианной 
зарплаты
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Комитет Госдумы по бюджету и налогам рекомендовал принять в первом чтении 
правительственный законопроект, приостанавливающий привязку МРОТ к медианной 
заработной плате на 2027–2029 годы. Сейчас соотношение не может быть ниже 48 
процентов. С 1 января 2027 года МРОТ предлагается установить на уровне 28 935 рублей в 
месяц (в 2026-м — 27 093 рубля, рост 6,8 процента). Сохраняются гарантии: МРОТ не может 
быть ниже прожиточного минимума трудоспособного населения и показателя предыдущего 
года. Положения включены в законопроект, внесенный в Госдуму 30 сентября в составе 
бюджетного пакета на 2027–2029 годы.

Ведомости, 23.10 — Путин поручил привлекать ветеранов для кадрового обеспечения 
экономики
Президент Владимир Путин поручил правительству создать условия для трудоустройства 
ветеранов спецоперации по востребованным профессиям и подготовить меры по 
обеспечению экономики специалистами с учетом обновления атласа новых профессий. Об 
этом говорится в перечне поручений по итогам выставки технологических компаний — 
конкурсантов «Знай наших» и форума «Сильные идеи для нового времени» (оба 
мероприятия состоялись 28 августа). Доклад премьер-министру Михаилу Мишустину 
предстоит представить до 1 февраля 2027 года, далее — ежегодно. «Ведомости» также 
напоминают о законопроекте «Единой России» (сообщение Дарьи Лантратовой 22.10), 
который позволит учитывать боевой опыт военнослужащих-контрактников и бойцов 
Росгвардии при расчете стажа муниципальной службы. Тему поддержал «Коммерсантъ» 
23.10.

Ведомости. Город, 21.10 — Названы самые благополучные по балансу работы и жизни 
города России
По подсчетам «Ведомостей», в исследовании 85 региональных центров России за 2025 год 
лидером по финансовой привлекательности работы стал Ханты-Мансийск: медианная 
зарплата за вычетом налогов и аренды — 3,94 прожиточного минимума. Далее идут Казань 
(3,82 ПМ), Красногорск и Южно-Сахалинск (по 3,61 ПМ). По сумме показателей в категорию 
«живи и работай» вошли Екатеринбург, Казань и Нижний Новгород; Москва попала в 
категорию «путешествуй» — максимальная привлекательность городской среды (100 
баллов) при относительном заработке 2,01 ПМ из-за дорогой аренды. Замыкает рейтинг 
Владикавказ (0,77 ПМ). Методика опирается на данные Росстата о медианных зарплатах и 
статистику «Яндекс Карт» о местах досуга.

Задолженность по заработной плате
Просто работа (Работа.ру), 23.10 — «Долги по зарплатам за год выросли на 30% — и 
продолжают расти»
Просроченная задолженность по заработной плате в России на конец сентября 2026 года 
составила 2,54 миллиарда рублей. По сравнению с августом долг вырос на 4,7%, а в годовом 
выражении — на 30,2%. Такие данные приводит Интерфакс со ссылкой на Росстат. Почти вся 
сумма — 2,53 миллиарда рублей — образовалась из-за нехватки собственных средств у 
предприятий, бюджетная задолженность минимальна. Строительство лидирует с долей 
38,3% всей задолженности, обрабатывающая промышленность — 27,9%, добыча полезных 
ископаемых — 7,2%. Больше половины всей задолженности (56,1%) накоплено в этом году. 
Медиа напоминает, что за каждый день просрочки работодатель обязан выплатить 
компенсацию — не менее 1/150 ключевой ставки от суммы долга, а жаловаться можно в 
трудовую инспекцию через сервис «Онлайнинспекция.рф» или в прокуратуру — анонимно и 
бесплатно.
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Трудовые конфликты
МК Мурманск, 25.10 — «Мурманская школа № 20 получила предостережение из-за 
задержки выплаты зарплаты сотруднику»
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Мурманска «Средняя 
общеобразовательная школа № 20» получило предостережение от Государственной 
инспекции труда из-за нарушения сроков выплаты заработной платы сотруднику. Работник 
сообщил, что не получил вовремя зарплату за период с 18 по 28 августа 2026 года. Директор 
школы пояснила, что причиной задержки стал технический сбой программного обеспечения 
в муниципальном учреждении, обслуживающем бухгалтерию. Зарплату за август в размере 
23 315,29 рубля сотруднику выплатили 9 октября, в тот же день перечислили компенсацию 
за задержку. Инспекция установила нарушение части 6 статьи 136 Трудового кодекса РФ, а 
также напомнила, что статья 236 ТК обязывает работодателя выплатить денежную 
компенсацию за задержку зарплаты — не менее 1/150 ключевой ставки за каждый день 
просрочки. С 2015 года в отношении школы инициированы 23 проверки и 21 
профилактическое мероприятие.

МК Мурманск, 25.10 — Мурманская школа № 20 получила предостережение из-за задержки
выплаты зарплаты сотруднику
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Мурманска «Средняя 
общеобразовательная школа № 20» получило предостережение от Государственной 
инспекции труда из-за нарушения сроков выплаты заработной платы сотруднику. Работник 
сообщил, что не получил вовремя зарплату за период с 18 по 28 августа 2026 года. Директор 
школы пояснила, что причиной задержки стал технический сбой программного обеспечения 
в муниципальном учреждении, обслуживающем бухгалтерию. Зарплату за август в размере 
23 315,29 рубля сотруднику выплатили 9 октября, в тот же день перечислили компенсацию 
за задержку. Инспекция установила нарушение части 6 статьи 136 Трудового кодекса РФ, а 
также напомнила, что статья 236 ТК обязывает работодателя выплатить денежную 
компенсацию за задержку зарплаты — не менее 1/150 ключевой ставки за каждый день 
просрочки. С 2015 года в отношении школы инициированы 23 проверки и 21 
профилактическое мероприятие.

Право на труд и охрана труда

Просто работа (Работа.ру), 19.10 — «Роструд назвал отрасли с наибольшим числом 
нарушений трудовых прав»
Роструд назвал отрасли с наибольшим числом нарушений трудового законодательства. По 
словам главы ведомства Михаила Иванкова, слова которого приводит Коммерсантъ, чаще 
всего инспекторы фиксируют нарушения в торговле — причем речь идет не только об 
отдельных магазинах, но и о ретейле в целом, включая склады. Не лучше ситуация и в сфере 
услуг. Три главных нарушения — неофициальное трудоустройство, несвоевременные 
выплаты зарплаты и несоблюдение процедур увольнения. Крупные компании нарушают 
закон заметно реже, основная группа риска — малый бизнес и индивидуальные 
предприниматели. Медиа советует работникам торговли и сферы услуг проверять 
оформление и размер зарплаты, а пожаловаться на нарушения можно через сервис 
«Онлайнинспекция.рф».

Просто работа (Работа.ру), 22.10 — «Роструд назвал пять самых опасных отраслей»
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Роструд определил пять отраслей с наибольшим числом несчастных случаев на 
производстве и объяснил, почему статистика зависит от методики подсчета. По данным 
ведомства, безусловными лидерами по абсолютному числу тяжелых происшествий остаются
обрабатывающее производство, строительство, транспорт, сельское хозяйство и 
добывающая промышленность. Однако если считать число пострадавших на тысячу занятых, 
на первое место выходит строительство, затем транспорт, сельское хозяйство и 
обрабатывающая промышленность. Роструд использует оба метода: первый показывает 
масштаб, второй — реальную опасность для работника в конкретной отрасли. Именно 
поэтому оценки риска по отраслям могут меняться в зависимости от выбранной методики.

Социальные гарантии и соцпакеты
Просто работа (Работа.ру), 20.10 — «Работодатели начнут урезать страховые программы»
ДМС подорожает на 15–30% — это наибольший рост с 2024 года. Из-за удорожания 
страхования работодатели начнут пересматривать корпоративные программы 
добровольного медицинского страхования: часть компаний сократит перечень покрываемых
услуг, часть переведет сотрудников на базовые тарифы. При этом ДМС остается одним из 
значимых элементов социального пакета, влияющих на удержание сотрудников в условиях 
кадрового дефицита.

Трудовая миграция
Просто работа (Работа.ру), 21.10 — «Разрешений на работу для иностранцев стало на 21% 
больше»
Количество разрешений на работу для иностранцев выросло на 21%. Визовые работники из 
Индии, Китая и других стран все активнее заполняют дефицит кадров. Работодатели 
привлекают иностранных специалистов в сферы, где сохраняется острая нехватка кадров — 
прежде всего в производство, строительство и логистику. Это связано с продолжающимся 
структурным дефицитом рабочей силы в России, при котором найм иностранных 
сотрудников становится одним из инструментов его закрытия.

Пенсии и социальное обеспечение
РБК, 20.10 — СФР: в 2027 году размер пенсии по старости неработающим россиянам 
увеличат до 30,2 тысячи рублей
Заметка ленты РБК от 20.10 (09:55) дублирует заявление главы Соцфонда Сергея Чиркова о 
росте средней пенсии неработающих пенсионеров в 2027 году на 2,4 тысячи рублей до 30,2 
тысячи рублей — оно уже учтено выше по материалам «Российской газеты» и 
«Парламентской газеты». Авторских социально-трудовых публикаций РБК за окно 19–
25.10.2026 в открытом доступе не обнаружено.

Российская газета, 20.10 — В Соцфонде раскрыли, насколько вырастут пенсии 
неработающих россиян в 2027 году 
Средний размер страховой пенсии по старости для неработающих россиян в 2027 году 
вырастет более чем на 2,4 тысячи рублей — до 30 241 рубля. Об этом РИА Новости рассказал 
глава Соцфонда Сергей Чирков. Повышение затронет 37,5 миллиона человек. Напоминание: 
страховые пенсии в следующем году проиндексируют дважды — на 6,8 процента с 1 
февраля и на 3,3 процента с 1 апреля. Первый зампред комитета Госдумы по труду, 
социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб подчеркнула, что ни один 
пенсионер в России не будет получать ниже прожиточного минимума.
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Парламентская газета, 20.10 — В 2027 году средняя пенсия неработающих россиян 
превысит 30 тысяч рублей
Председатель Соцфонда Сергей Чирков в беседе с РИА Новости подтвердил: средняя 
страховая пенсия по старости неработающих граждан в 2027 году вырастет на 2466 рублей и 
составит 30 241 рубль. Он также сообщил, что с 2027 года Соцфонд перейдет на двухэтапную
индексацию страховых пенсий — на 6,8 процента с 1 февраля и на 3,3 процента с 1 апреля —
и напомнил, что пенсии в следующем году будут получать 43 миллиона человек.

Российская газета, 22.10 — Чирков напомнил о двухэтапной индексации пенсий россиян в 
2027 году
Глава Соцфонда Сергей Чирков напомнил: с 2027 года власти вернутся к двухэтапной 
индексации страховых пенсий — 6,8 процента с 1 февраля и 3,3 процента с 1 апреля. По 
данным Соцфонда, средняя пенсия неработающих пенсионеров в 2027 году достигнет 30,2 
тысячи рублей, повышение затронет 37,5 миллиона человек.

Российская газета, 22.10 — В России увеличат количество оплачиваемых дней больничного 
по уходу за ребенком
Премьер-министр Михаил Мишустин на заседании кабмина сообщил, что по поручению 
президента правительство подготовило законопроект о развитии системы поддержки семей 
с детьми. Сейчас родители в зависимости от болезни и возраста ребенка получают от 45 до 
120 оплачиваемых дней больничного по уходу в год; планируется увеличить каждый из этих 
периодов на 30 дней и на тот же срок продлить финансовую помощь. Материал 
опубликован в «Российской газете — Столичный выпуск» № 245 (10081).

Российская газета, 23.10 — В России могут установить новые условия получения пособия по 
уходу за ребенком
Правительство внесло в Госдуму законопроект с поправками в статью 256 Трудового кодекса
РФ. Сейчас право на пособие по уходу за ребенком до полутора лет сохраняется у граждан 
при выходе на работу (в том числе на полный день) без требований к минимальному сроку 
нахождения в отпуске. Предлагается: пособие при досрочном выходе на работу будет только
у тех, кто находился в отпуске по уходу не менее двух месяцев. Цель — пресечь практику 
фиктивного оформления пособия, когда отпуск формально оформляет более 
зарабатывающий родственник, а фактически за ребенком ухаживает другой член семьи. 
Закон при принятии вступит в силу с 1 января 2027 года.

Парламентская газета, 21.10 — Период выплаты накопительной пенсии на 2027 год 
предложили оставить прежним
Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов рекомендовал принять 
в первом чтении правительственный законопроект, сохраняющий ожидаемый период 
выплаты накопительной пенсии в 2027 году на уровне 270 месяцев — как и в 2025 и 2026 
годах. Замминистра труда и социальной защиты Андрей Пудов пояснил, что показатель 
устанавливается ежегодно с 2016 года на основе данных Росстата о продолжительности 
жизни мужчин 60 лет и женщин 55 лет; предельный порог — не более 270 месяцев. 
Председатель комитета Элеонора Кавшар отметила: новая величина будет применяться 
только к тем, кто выйдет на накопительную пенсию в 2027 году, на уже назначенные 
выплаты изменения не распространяются.

Парламентская газета, 24.10 — Минтруд предложил разрешить получать пенсию по QR-коду
в «Максе»
Минтруд подготовил проект постановления, разрешающий предъявлять QR-код из 
цифрового удостоверения в мессенджере «Макс» в отделениях «Почты России» при 
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получении пенсии — вместо паспорта. Электронный документ уже сейчас позволяет 
подтверждать право на отдельные льготы, например скидки в магазинах и льготный вход в 
музеи, без бумажного паспорта. Способ подтверждения личности будет добровольным, 
перечисление пенсий на банковские карты изменения не затрагивают. Ранее Минтруд 
предлагал аналогичный механизм для ветеранов труда.

Нетипичная занятость. Самозанятые

Ведомости, 19.10 —   Минфин обсудит продление специального налогового режима для 
самозанятых
Замминистра финансов Алексей Сазанов сообщил, что вопрос о продлении специального 
налогового режима для самозанятых (налог на профессиональный доход) после истечения 
эксперимента 31 декабря 2028 года будет обсуждаться в 2027 году. Заявление сделано в 
Душанбе на совете глав правительств ШОС; сообщение подтверждено «Вестями» 19.10 
(vesti.ru/ns/prodlenie-ehksperimenta-po-samozanyatym-budet-obsuzhdatsya-v-2027-godu). 
Число самозанятых, по данным Федеральной налоговой службы, превысило 15 миллионов 
человек. Тему развили «Известия» 22.10: замглавы ФНС Дмитрий Сатин сообщил, что к 2027 
году будет сформирована концепция единого переходного налогового режима, 
объединяющего самозанятость и АУСН (iz.ru/2188424).

В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ И ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

СПб ведомости, 20.10 — «В Петербурге растет конкуренция за рабочие места, а 
работодатели требуют больше навыков от кандидатов»
По оперативным данным, в течение 9 месяцев 2026 года работодатели Петербурга 
опубликовали более 9 миллионов приглашений на работу. Наибольшее количество 
приглашений получили представители сферы продаж и обслуживания клиентов, 
квалифицированные рабочие, а также специалисты розничной торговли и сферы логистики. 
При этом чаще работодатели делали предложения соискателям в возрасте от 19 до 40 лет: 
кандидаты даже 41–50 лет получают приглашения почти вдвое реже, хотя для обладателей 
дефицитных рабочих профессий возраст не критичен. Исследования аналитиков системы 
для рекрутинга Talantix и hh.ru показывают: все чаще причинами для отказа при 
трудоустройстве является не расхождение в сумме дохода, а недостаток квалификации и 
навыков у кандидатов. За последние два года число отказов в работе из-за 
недоквалификации выросло больше чем на 10% и достигло уровня 48,8%. По-прежнему 
значимы такие причины, как «не договорились по зарплате» и «гостинг» (внезапное 
прекращение общения со стороны кандидата): на них приходится 5–6% случаев. 
Работодатели готовы предлагать более высокие зарплаты тем соискателям, кто владеет 
специализированными навыками: бухгалтерам со знанием МСФО — прибавка до 70%, 
продавцам, умеющим работать с CRM, — до 37%. Материал опубликован в газете № 195 
(8260) от 20.10.2026 под заголовком «И знать, и уметь».

Фонтанка.ру, 22.10 — В Ленобласти хотят продлить запрет мигрантам на работу в такси
В Ленобласти готовятся продлить запрет на работу иностранных граждан с патентами в ряде 
сфер экономики на 2027 год. С 22 октября проект постановления губернатора проходит 
антикоррупционную экспертизу.
Документ устанавливает запрет на работу мигрантов с патентами в сфере легкового такси и 
перевозок на арендованном автомобиле с водителем. Кроме того, запрещается нанимать 
иностранцев на предприятия общепита, которые готовят для государственных и 
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муниципальных учреждений или на их территории. Эти же ограничения для мигрантов с 
патентами действуют в 2026 году.

Фонтанка.ру, 19.10 — Вот почему вы не можете найти работу: всего одна ошибка — и ваше 
резюме даже смотреть не будут
Что мгновенно отталкивает рекрутеров и как составить свой идеальный портрет
Российский рынок труда переживает исторический парадокс. С одной стороны, по 
официальным данным, безработица находится на рекордно низком уровне — всего 2,1–
2,3%. С другой стороны, на «реальные» рабочие места, особенно в офисных и цифровых 
секторах, конкуренция среди соискателей резко выросла. За последний год число активных 
вакансий в стране сократилось примерно на 25–35%, а количество резюме увеличилось на 
35–42%.

Деловой Петербург, 20.10 — Студенты в Петербурге рассчитывают получать после выпуска 
около 106 тыс. рублей в месяц, гласит исследование Авито.
Почти каждый второй студент рассчитывает на зарплату выше 80 тыс. рублей после 
учёбы.
"В первые два-три года после окончания обучения респонденты рассчитывают получать в 
среднем 105,7 тыс. рублей в месяц. Зарплату от 80 тыс. до 110 тыс. рублей в месяц ожидают 
28% опрошенных, от 50 тыс. до 80 тыс. рублей в месяц — 15%. Ещё 6% ожидают дохода от 50
тыс. рублей в месяц, 15% — от 110 тыс. до 130 тыс. рублей в месяц. На доход от 130 тыс. до 
150 тыс. рублей в месяц рассчитывают 14%, 14% — выше 150 тыс. рублей", — отмечают 
аналитики.
Опрос проводился среди 10 тыс. россиян в возрасте от 18 лет, поступавших в вузы и ссузы в 
этом году.

СМИ о нас
Фонтанка.ру, 24.10 — В Петербурге объявили лауреатов «Послания к человеку». Гран-при 
получили «Творимые души» о бескорыстном подвиге врача
Зрителями показов и встреч фестиваля стали 16 тысяч человек. Приз Ленинградских 
профсоюзов за лучший документальный фильм о человеке труда достался ленте «Чуурааа» 
Евгении Арбугаевой — это фильм о палеонтологе, который в Сибири в условиях вечной 
мерзлоты раскапывает волка, которому 40 тысяч лет.
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