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В МИРЕ

Германия: предупредительные забастовки IG Metall

Лента.ру, 03.11 — В Германии начались забастовки работников металлургической и 
автомобильной отраслей. 2 ноября, после завершения обязательного периода без 
забастовок, предупредительные акции прошли на предприятиях Audi (концерн Volkswagen), 
Mercedes-Benz Group и Schaeffler. Крупнейший промышленный профсоюз Германии IG Metall
добивается повышения зарплаты на 5% в течение 12 месяцев, мер по сохранению рабочих 
мест и производственных площадок, а также механизмов распределения прибыли в 
успешных секторах; конфликт, по данным Bloomberg, затрагивает около 3,7 млн работников 
металлургической и электротехнической отраслей. Работодатели предложили разовую 
выплату в размере 1% годовой зарплаты в июле 2027 года и повышение зарплат на 1,3% с 
июля 2028 года; в профсоюзе такое предложение расценили как фактическое снижение 
реальных доходов с учетом инфляции.

Франция: крупнейшая общенациональная забастовка осени

Известия, 06.11 — Протесты во Франции: около 1,6 млн человек приняли участие в акциях 
протеста. По данным Всеобщей конфедерации труда (CGT), 5 ноября в 207 городах страны на
улицы вышли около 1,57 млн человек; всего было заявлено более 250 манифестаций и 
митингов. Самыми массовыми стали демонстрации в Париже (350 тыс. участников), Марселе
(150 тыс.) и Бордо (120 тыс.). Протестное движение началось 29 сентября на фоне 
обсуждения бюджета на 2027 год: сначала выступили старшеклассники и студенты, 
требовавшие улучшить условия обучения и решить проблему нехватки преподавателей, 
затем к ним присоединились профсоюзы и движение «желтых жилетов».

Российская газета, 06.11 — 1,6 миллиона протестующих: Как прошли очередные акции и 
митинги во Франции. К забастовке присоединились учителя, персонал больниц и 
железнодорожники; для охраны порядка власти мобилизовали 70 тыс. сотрудников 
правоохранительных органов. Правительство оценило численность протестующих как 
минимум в 600 тыс. человек, CGT - почти в 1,6 млн; полиция задержала 448 человек. 
Профсоюзы требуют повышения зарплат и пенсий: CGT настаивает на немедленном 
увеличении минимальной заработной платы на 10%, CFDT - на 100 евро в месяц. 
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Протестующие заявили о намерении продолжать демонстрации до Рождества, а возможно, 
и до президентских выборов во Франции следующей весной.

Фонтанка.ру, 06.11 — Итоги крупнейшей общенациональной забастовки во Франции: 
раненые и сотни задержанных. Петербургское издание подводит итоги забастовки 5 ноября: 
по данным полиции, в ней участвовали 575 тыс. человек, в том числе 75-80 тыс. в Париже, по
стране прошло около 430 акций; по данным CGT, участников было около 1,6 млн в стране и 
350 тыс. в столице. Как пишет Le Figaro, это были самые массовые выступления за один 
протестный день нынешней осени. Полиция применила слезоточивый газ и водометы, для 
охраны порядка привлекли бронетехнику, вертолеты и беспилотники. Участники выступали 
против роста цен и стоимости жизни, требуя повышения зарплат и пенсий, а также 
увеличения финансирования государственных служб и образования.

Коммерсантъ, 08.11 — Во Франции на протестах 7 ноября собрались 146 тыс. Человек. На 
субботних демонстрациях, прошедших по всей Франции 7 ноября, по данным МВД страны, 
собралось 146 тыс. человек; профсоюзы оценили численность в 250 тыс. по стране и 75 тыс. в
столице. Это заметно меньше предыдущих субботних протестов: неделю назад полиция 
насчитывала 320 тыс. участников, а в первых двух субботних акциях - 410 тыс. и 550 тыс. 
Волну демонстраций начали студенты, недовольные условиями обучения; позже к ним 
присоединились крупнейшие профсоюзы страны и участники движения «желтых жилетов».

В СТРАНЕ

Рынок труда, занятость и безработица

Ведомости, 05.11 — В каких регионах росла безработица. Число зарегистрированных в 
службах занятости безработных в сентябре 2026 года выросло в 55 регионах России и 
снизилось в 30. Это следует из материалов по итогам заседания Российской трехсторонней 
комиссии 30 октября на основе оперативной справки Минтруда (данные не учитывают 
новые регионы). Сильнее всего рост зафиксирован в Ямало-Ненецком автономном округе - 
на 54% год к году, в Республике Марий Эл - на 33%, в Белгородской области - на 26%, в 
Ивановской - на 25%, в Крыму - на 21%. Всего на учете состояли 276,2 тыс. человек - на 1,9% 
меньше, чем год назад, а число вакансий, заявленных работодателями, выросло на 7,5%, до 
1,91 млн. Эксперты говорят о сохранении структурных дисбалансов: работодатели и 
соискатели не всегда совпадают по квалификации, территории и условиям занятости.

ТАСС, 02.11 — Росстат выяснил, как долго ищут работу мужчины и женщины. Средняя 
продолжительность поиска работы среди безработных в сентябре составила 5,7 месяца у 
женщин и 4,7 месяца у мужчин - женщины ищут работу в среднем на месяц дольше. В 
августе разрыв был меньше: 5,3 и 4,9 месяца соответственно. При этом 20,4% безработных 
искали работу через органы службы занятости, а 66% - обращались за помощью к друзьям, 
родственникам и знакомым.

ТАСС, 05.11 — АСИ: в России к 2030 году потребуется заместить около 12 млн работников. 
Директор направления «Молодые профессионалы» Агентства стратегических инициатив 
Александр Вайно сообщил, что, по прогнозам АСИ и Минтруда, к 2030 году рынку труда 
потребуется заместить до 12 млн специалистов во всех отраслях экономики, в том числе в 
промышленности. Причину он видит в сложной демографической ситуации и призвал 
повышать производительность труда. Для привлечения молодежи в инженерные 
специальности, по его мнению, недостаточно рассказывать о карьерных перспективах - 
важно давать возможность на практике познакомиться с работой инженера через задания от
конкретных предприятий.
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Ожидания роста зарплат

Известия, 04.11 — Окладно вышло: рекордное за шесть лет число работников ждет 
индексацию зарплат. Около 58% работающих россиян рассчитывают на повышение или 
индексацию зарплаты в 2027 году - это рекордный показатель как минимум с 2020-го, когда 
на прибавку надеялись 36%. Чаще всего на рост доходов надеются сотрудники до 35 лет 
(65%); опрос SuperJob проводился в октябре, в нем участвовали 1,6 тыс. человек из 383 
населенных пунктов. Издание напоминает: в бюджете на 2027 год заложен рост зарплат 
отдельных категорий работников федеральных учреждений на 8% с 1 января, МРОТ 
увеличится до 28 935 руб. При этом Минэкономразвития снизило прогноз роста реальных 
зарплат на 2027 год с 2,5% до 1,8%.

РБК, 02.11 — Исследование «Авито Работы»: россияне оценили среднюю «зарплату мечты» 
в 178 тыс. Руб.   Жители России оценили среднюю «зарплату мечты» в 178 186 руб. в месяц; 
чаще всего называли доход от 100 до 150 тыс. руб. (20%), по 18% - от 70 до 100 тыс. и от 150 
до 200 тыс. руб. Повысить зарплату в 1,2-1,5 раза без смены работы готовы 22%, сменить 
сферу ради заработка, минимум втрое превышающего нынешний, - 22%. В исследовании 
участвовали 10 тыс. россиян старше 18 лет, более 7 тыс. - трудоустроены. В Москве и Санкт-
Петербурге по 27% работающих готовы перейти в другую сферу ради существенно более 
высокой зарплаты.

Зарплаты бюджетников

Известия, 02.11 — Зарплаты бюджетников в РФ хотят установить не ниже 150% средней по 
региону. Группа депутатов Госдумы внесла законопроект № 21379-9 (зарегистрирован 28 
октября), меняющий ст. 144 Трудового кодекса: зарплата работников государственных и 
муниципальных учреждений образования, здравоохранения и культуры за полностью 
отработанную месячную норму должна составлять не менее 150% среднемесячной 
начисленной зарплаты по региону; также предлагается увеличить долю базового оклада до 
70% зарплаты. Речь идет не о повышении всем бюджетникам на 50%, а о введении 
минимального стандарта оплаты труда: если заработок уже выше порога, обязательного 
повышения не будет. Дату первого чтения не определили.

Пенсии и социальное обеспечение

РИА Новости, 06.11 — Индексация страховых пенсий затронет 37,5 миллиона россиян в 2027 
году. Председатель Социального фонда России Сергей Чирков сообщил: страховые пенсии в 
2027 году будут увеличены в отношении 37,5 млн человек. Ранее глава фонда анонсировал 
двухэтапную индексацию: с 1 февраля - на 6,8%, с 1 апреля - еще на 3,3%.

Парламентская газета, 06.11 — Соцфонд анонсировал индексацию страховых пенсий для 
37,5 млн россиян в 2027 году. Версия Парламентской газеты о выступлении Сергея Чиркова: 
страховые пенсии повысят дважды - на 6,8% с 1 февраля и на 3,3% с 1 апреля; страховая 
пенсия назначается по старости, по инвалидности и в связи с утратой кормильца. Издание 
также напоминает о внесенном Минфином законопроекте о конвертации пенсионных 
накоплений в программу долгосрочных сбережений с апреля 2027 года.

Парламентская газета, 06.11 — Минфин внес в Госдуму законопроект о переводе 
пенсионных накоплений в ПДС. Правительство внесло в Госдуму законопроект № 28928-9 об
автоматическом переводе пенсионных накоплений россиян в программу долгосрочных 
сбережений; новые правила планируется ввести с 1 апреля 2027 года. Накопления, 
находящиеся в негосударственных пенсионных фондах, переведут в счет ПДС того же фонда;
для средств, хранящихся в Соцфонде, создадут специальный НПФ с государственным 

https://www.pnp.ru/economics/minfin-vnes-v-gosdumu-zakonoproekt-o-perevode-pensionnykh-nakopleniy-v-pds.html
https://www.pnp.ru/economics/minfin-vnes-v-gosdumu-zakonoproekt-o-perevode-pensionnykh-nakopleniy-v-pds.html
https://www.pnp.ru/economics/socfond-anonsiroval-indeksaciyu-strakhovykh-pensiy-dlya-375-mln-rossiyan-v-2027-godu.html
https://www.pnp.ru/economics/socfond-anonsiroval-indeksaciyu-strakhovykh-pensiy-dlya-375-mln-rossiyan-v-2027-godu.html
https://ria.ru/20261106/indeksatsija-2129572137.html
https://ria.ru/20261106/indeksatsija-2129572137.html
https://iz.ru/2193810/2026-11-02/zarplaty-biudzhetnikov-v-rf-khotiat-ustanovit-ne-nizhe-150-srednei-po-regionu
https://iz.ru/2193810/2026-11-02/zarplaty-biudzhetnikov-v-rf-khotiat-ustanovit-ne-nizhe-150-srednei-po-regionu
https://www.rbc.ru/finances/02/11/2026/6ae6acf25213636976153062
https://www.rbc.ru/finances/02/11/2026/6ae6acf25213636976153062
https://iz.ru/2195641/mariia-stroiteleva-olga-anaseva/rekordnoe-za-shest-let-chislo-rabotnikov-zhdet-indeksatciiu-zarplat
https://iz.ru/2195641/mariia-stroiteleva-olga-anaseva/rekordnoe-za-shest-let-chislo-rabotnikov-zhdet-indeksatciiu-zarplat


участием под управлением ВЭБ.РФ. В течение двух лет после перехода можно будет сменить
фонд без потери инвестиционного дохода. Граждане получат новые возможности: выплаты 
при потере кормильца и дорогостоящем лечении, наследование, софинансирование до 36 
тыс. руб. в год, налоговые вычеты до 400 тыс. руб.; личные взносы и накопленный доход 
застрахованы в пределах 2,8 млн руб. Изменения не затрагивают страховую пенсию, стаж и 
учет пенсионных баллов.

ТАСС, 02.11 — Голикова отметила рост бюджета ОМС в 23 раза за 20 лет. На конгрессе 
«Национальное здравоохранение - 2026» вице-премьер Татьяна Голикова сообщила: объем 
финансирования базовой программы обязательного медицинского страхования за 20 лет 
вырос почти в 23 раза - с 219 млрд до 5 трлн руб. Стратегия развития здравоохранения до 
2030 года нацелена на ожидаемую продолжительность жизни 78 лет к 2030 году и свыше 80 
лет к 2036-му; к 2030 году в России должны производиться 90% препаратов из перечня 
жизненно важных лекарственных препаратов и 40% используемых медицинских изделий.

Профессии и равноправие в сфере труда

Санкт-Петербургские ведомости, 04.11 — В Москве проходит национальный чемпионат 
«Абилимпикс». Состязания по профессиональному мастерству для людей с инвалидностью и
с ограниченными возможностями здоровья проходят в Москве, в учебно-выставочном 
комплексе «Тимирязев-центр»: более 1000 участников из всех регионов страны соревнуются 
в 50 компетенциях - от робототехники до медицины и сферы услуг. В открытых состязаниях 
по девяти компетенциям участвуют представители других государств, в том числе стран 
БРИКС. Деловая программа посвящена инклюзивному образованию, ранней 
профориентации и трудоустройству людей с ограничениями по здоровью; движение 
поддерживают более 3 тыс. работодателей, а уровень трудоустройства участников, по 
данным Минпросвещения, превышает 93%.
Санкт-Петербургские ведомости, 05.11 — Профессии без ограничений. Интервью с Дарьей 
Лантратовой. Газета перепечатала интервью ТАСС с первым заместителем председателя 
комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Дарьей Лантратовой о 
перечне профессий, где ограничивается труд женщин: документ - наследие советского 
времени с примерно 450 позициями, с 2021 года он сокращен до 100 позиций по 21 отрасли,
а с 2025 года из него исключены, в частности, должности машиниста экскаватора и 
погрузочных машин; ограничения снимают, когда развитие технологий устраняет 
причинявший их вред. Также депутат рассказала о ситуации с гендерным равноправием на 
рынке труда (женщины составляют около 49% рабочей силы) и о путях решения текучести 
кадров из-за недовольства оплатой труда.

В ПЕТЕРБУРГЕ И ЛЕНОБЛАСТИ

Занятость госслужащих и пенсионные накопления

Деловой Петербург, 06.11 — Штаты аппаратов Госдумы и Совфеда ждут сокращения до 20%:
кого коснутся изменения. Петербургское деловое издание пересказало сведения РБК: штаты 
аппаратов Государственной думы и Совета Федерации сократят на 10-20% во исполнение 
указа президента об уменьшении числа госслужащих (указ № 922 от 29 октября 2024 года). В
первую очередь ликвидируют незанятые вакансии и позиции сотрудников предпенсионного 
возраста; массовых увольнений не планируется - они обошлись бы дорого из-за выходных 
пособий и компенсаций за неиспользованные отпуска. Одновременно помощников 
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депутатов обязали проходить аттестацию по закону о государственной гражданской службе, 
включая тест на знание Конституции.

Фонтанка.ру, 06.11 — Законопроект о конвертации пенсионных накоплений в Программу 
долгосрочных сбережений внесен в Госдуму. Петербургское издание подробно разобрало 
вносимый правительством законопроект о конвертации накопительной пенсии в программу 
долгосрочных сбережений. Автоматический переход планируется с 1 апреля 2027 года; 
изменения не затрагивают страховую пенсию, порядок учета стажа и пенсионных 
коэффициентов. Средства «молчунов» передадут уполномоченному НПФ с участием 
государства под управлением ВЭБ.РФ; в течение двух лет после перевода можно сменить 
фонд без потери инвестиционного дохода. Добровольные взносы дают право на 
софинансирование до 36 тыс. руб. в год, средства застрахованы до 2,8 млн руб.; накопления 
маткапитала, направленные на накопительную пенсию, можно будет вернуть в маткапитал.

СМИ О НАС

«Петербургский дневник», 06.11 — Нина Леонтьева: «Дело всей нашей жизни - помогать 
другим». В свежем номере газеты (№ 209 (3878) от 6 ноября 2026 года) опубликовано 
большое интервью председателя Межрегионального профсоюза работников 
жизнеобеспечения Санкт-Петербурга и Ленинградской области Нины Леонтьевой. Материал 
вышел в рамках специального проекта издания «Лица профсоюзного движения» (автор 
текста - Иван Свириденко, фотографии Владимира Демина).

Профлидер рассказала, что начала профсоюзную работу в 1988 году как освобожденный 
председатель профкома в Колпинском ТЭК, в 1992-м стала заместителем председателя 
обкома профсоюза ЖКХ, в 1994-м - председателем профсоюза. «На днях мы подписали 
соглашение с Жилищным комитетом об увеличении зарплаты работникам управляющих 
компаний жилищного хозяйства Санкт-Петербурга на 7,1 процента. В целом же зарплаты 
сотрудников сферы ЖКХ выросли более чем на 16 процентов за полтора года», - сообщила 
Нина Леонтьева. На протяжении шести лет профсоюз заключает соглашение с Комитетом по 
тарифам о социальном партнерстве и взаимодействии, что позволяет вести переговоры о 
зарплате работников в тарифной составляющей.
Если на предприятии задерживают зарплату или увольняют без оснований, туда выезжают с 
проверкой юристы, экономисты и технический инспектор труда; чаще всего работодатель 
отменяет неправомерный приказ, а если не исправляет нарушения - профсоюз добивается 
справедливости через суд: среди выигранных дел восстановление на работе, компенсации 
за травматизм, отмена дисциплинарных взысканий. Профсоюз объединяет 74 предприятия 
(«Водоканал Санкт-Петербурга», «Горэлектротранс», «ТЭК СПб», «ПетербургГаз» и другие) и 
около 30 тыс. членов. Ежегодно проводятся конкурсы профессионального мастерства 
(дворники, механизаторы, слесари, кровельщики, электромонтажники, сварщики, водители 
грузового автотранспорта): победители получают свидетельство о квалификации 
Национального агентства развития квалификаций и доплаты от работодателя по 
коллективному договору, а профсоюз премирует за призовые места от 30 до 100 тыс. руб. 
Членам профсоюза компенсируют до 20 тыс. руб. за отдых и лечение в санаториях, а 
пилотный проект страхования по ДМС за счет профсоюза показал высокий спрос. Девять лет 
назад по предложению Жилищного комитета на базе профсоюза создан единственный в 
России Центр оценки квалификации: с марта 2028 года руководитель предприятия ЖКХ не 
будет допускаться к работе без экзамена, а студенты проходят совмещенный единый 
экзамен и получают вместе с дипломом свидетельство о квалификации.
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